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Birim / Unit

Myo Kalite Kurulu

PUKO Kod No / PDCA Code No

(Kod numaras1 Kalite Koordinatorligii
tarafindan verilir / The code number is given by
the Quality Coordinator)

MYO-2024-02

PUKO Adi/ PDCA Name

Miifredat Giincelleme Siireci

PUKO Baslangi¢ Tarihi / PDCA Start
Date

24.12.2024

PUKO Bitis Tarihi / PDCA End Date

Isbu PUKO MYO Kalite Kurulu 05 numarah “Kalite Kurulu Akreditasyon Hedefleri” bashkh
toplantisinda alinan karara istinaden baslatilmistir.

Dokiiman No: KY.FR.06 / Yayin Tarihi: 27.05.2022 / Revizyon Tarihi: 25.07.2024 / Revizyon No: 01

1




ISTANBLIL

NISANTASI

UNIVERSITY

W

PUKO (Planla-Uygula - Kontrol Et-Onlem Al)

DONGUSU ILE KALITE IYILESTIRME CALISMASI FORMU

FORM OF QUALITY IMPROVEMENT STUDY WITH PDCA
(Plan — Do — Check — Act) CYCLE

Katihmeilar / Participants .
(Stirece Dahil Olan Herkes Davet Edilebilir./ Anyone Involved In The Process Can Be Invited)

Adi-Soyad1 / Name - Surname

Unvam / Title

Gorevi / Task

Aysen Bakkaloglu Dr. Ogr. Uyesi Miidiir

Hilal Oztiirk Dr. Ogr. Uyesi Miidiir Yardimcis:
Sercan Karka Opr. Gor. Miidiir Yardimcisi
Aylin Aydin Ogr. Gor. Birim Kalite Temsilcisi

Emine Keskin

Dr. Ogr. Uyesi

Kalite Kurul Uyesi & Otel, Lokanta Ve
Ikram Hizmetleri Boliimii Baskan1

Gokhan Demir Opr. Gor. Kalite Kurul Uyesi

K. Hilal TOPAL Dr. Ogr. Uyesi Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Baskani

Ertan AKGENC Ogr. Gor. Dr. Elektronik Ve Otomasyon Boliimii Baskani

Merve SARAY Ogr. Gor. Elektrik Ve Enerji Boliimii Bagkani

Elin GULBAHAR Ogr. Gor. Finans Bankacilik Ve Sigortacilik Bolimii
Baskani

Metin YASAN Dr. Ogr. Uyesi Gorsel I§1t§61 "Fe.l.(m.lfler Ve Medya
Yapimcilig1 Boliimii Bagkani

Ozge DEMIR Dr. Ogr. Uyesi Hukuk Boliimii Bagkan

Savas Ugur TEMELLI Dr. Ogr. Uyesi Insaat Boliimii Baskani

Oguzhan CAKIR Ogr. Gor. Makine Ve Metal Teknolojileri Boliimii
Bagkani

Serdar ALBAYRAK Ogr. Gor. I\/I“C)t“orl}‘l Araglar Ve Ulagtirma Teknolojileri
Boliimii Bagkani

Ilyas TURGAY Dr. Ogr. Uyesi Muhasebe Ve Vergi Boliimii Baskani

Dilruba Gokce ATES Ogr. Gor. Mimarlik Ve Sehir Planlama Boliimii
Baskani

Ramazan KAYHAN Dr. Ogr. Uyesi Pazarlama Ve Dig Ticaret Boliimii Bagkani

Tamer Yilmaz BULAT Ogr. Gor. Tasarim Boliimii Bagkani
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1. PLANLAMA / PLAN

Yeni bir plan yaparken veya mevcut durumu iyilestirirken asagidaki sorular yararlanmak
siireci kolaylastiracaktir. / When making a new plan or improving the current situation, taking
advantage of the following questions will make the process easier.

Ne?
MY O'da mevcut miifredat gézden gecirilerek giincellenmektedir.

Ne yapiliyor?
Halihazirda ders igerikleri, yeterlilikler ve sektor ihtiyaglar1 dogrultusunda analiz edilmektedir.

Ne yapilmahi?
Giincel sektorel beklentilere ve 6grenci ihtiyaglarina uygun sekilde miifredat yeniden
yapilandirilmalidir.

Nicin?
Ciinkii mevcut miifredat bazi alanlarda sektorel yeterlilikleri karsilamamakta ve mezunlarin is giicii
piyasasina entegrasyonunu zorlastirmaktadir.

Nig¢in yapiliyor?
Egitim kalitesini artirmak ve programin ¢iktilarini sektorle uyumlu hale getirmek amaciyla
yapilmaktadir.

Nicin yapilmah?
Ogrenci memnuniyetini ve mezun istihdamini artirmak, kalite siirecglerini siirdiiriilebilir hale
getirmek i¢in yapilmalidir.

Nasil?
Paydas goriismeleri, anketler, TYYC karsilastirmalar1 ve akademik kurul ¢aligmalari ile
yuriitiilmektedir.

Nasil yapiliyor?
Program koordinatorliigii ve kalite komisyonlari tarafindan veri toplanmakta, analiz yapilmakta ve
revizyon onerileri gelistirilmektedir.

Nasil yapilmah?
Katilimci, veriye dayal1 ve sektorel analiz temelli bir yaklagimla sistematik olarak yapilmalidir.

Nerede?
Miifredat giincelleme siireci MY O biinyesinde yliriitiilmektedir.

Nerede yapiliyor?
Akademik birimlerde, komisyon toplantilarinda ve kurumsal karar organlarinda
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gerceklestirilmektedir.

Nerede yapilmah?
MYO i¢indeki ilgili program kurulunda ve kalite birimi koordinasyonunda yapilmalidir.

Ne zaman?
Gozden gecirme siireci akademik yil icerisinde belirli donemlerde yapilmaktadir.

Ne zaman yapiliyor?
Genellikle giiz donemi sonunda baslamakta ve bahar donemi basinda tamamlanmaktadir.

Ne zaman yapilmah?
Yeni akademik yil baslamadan 6nce, birim i¢i karar siiregleri ve senato onay siireci Oncesinde
tamamlanmalidir.

Kim?
Program koordinatdrleri, boliim akademisyenleri, dis paydaslar ve kalite komisyonu {iyeleri siirece
dahil olmaktadir.

Kim yapiyor?
Siireg, Program Koordinatorliigii ve MY O Kalite Komisyonu tarafindan yiiriitiilmektedir.

Kim yapmah?
Ilgili program akademik kadrosu, dis paydas temsilcileri ve kalite giivence birimleri is birligiyle
gerceklestirmelidir.

1.1. Sorunun Tanimi / Description of the Problem

Mevcut miifredat, sektdrel gelismeler, teknolojik yenilikler ve is giicli piyasasinin beklentileri
karsisinda yetersiz kalmakta; 6grenci memnuniyeti ve mezun istihdam oranlarinda diisiise neden
olmaktadir. Ayrica, bazi1 ders igerikleri giincelligini yitirmig, program ciktilarina ulagsmada
yeterince etkili olamamaktadir. Bu durum, MYO’nun kalite glivencesi ve siirekli iyilestirme
hedefleriyle ¢elismektedir.

1.2. Veri Gereksinimi / Data Requirement

Miifredat giincelleme siirecinde sorunun dogru tanimlanmasi, nedenlerinin belirlenmesi ve etkili
onlemlerin alinabilmesi i¢in asagidaki verilere ihtiya¢ duyulmaktadir:

I¢ Paydas Verileri

o Ogrenci memnuniyet anket sonuglar1 (ders igerigi, uygulama yeterliligi, dgretim yontemi)
e Mezun memnuniyet anketleri

o Ogretim elemanlarmin ders iceriklerine dair geri bildirimleri

e Ders bazli basar1 ve devamlilik oranlari

e Akademik kurul tutanaklari
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Dis Paydas Verileri

« Isveren ve sektor temsilcilerinden alinan gériis formlar

e Danigma kurulu toplanti raporlar

e Mezun izleme ¢alismalar1 (mezunlarin is bulma stiresi, gorev tiirleri vb.)
o Sektor odakli beceri analiz raporlart

Yasal ve Mevzuat Belgeleri
e TYC (Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi) ciktilari
e YOK ders tanimlar1 ve kilavuzlari
o Ulusal/uluslararasi akreditasyon kriterleri

Karsilagtirmali Veriler

e Benzer MYO programlarinin ders planlari
« Universitenin farkli birimlerinde benzer programlardaki giincel miifredatlar

1.3. Verilerin Analizi / Analysis of Data

1. Ogrenci ve Mezun Anket Analizi

Sorunlu goriilen dersler: Ogrenciler tarafindan zor, gereksiz veya yetersiz uygulamali icerik
barindiran dersler tespit edilmistir.

Ogrenme ¢iktilartyla uyum: Anketlerde, bazi derslerin program yeterliliklerini karsilamadig
yoOniinde geri bildirimler alinmistir.

Mezun yorumlari: Is yasaminda daha fazla teknik beceriye ve uygulama agirlikli icerige ihtiyag
duyuldugu belirtilmistir.

2. Ogretim Elemam Geri Bildirimleri
Ders igeriklerinin giincel teknoloji ve uygulamalarla uyumsuz oldugu; bazi teorik derslerin azaltilip
uygulamaya doniistiiriilmesi gerektigi vurgulanmistir.

Se¢meli ders havuzunun yetersiz oldugu ve bazi derslerin miikerrer icerikler tasidigi belirlenmistir.

3. Sektor Temsilcisi Goriisleri ve Damisma Kurulu Tutanaklar:

Isverenler, 6grencilerin mezuniyet sonrasi bazi temel yeterlilikleri (dijital yetkinlik, iletisim,
problem ¢dzme) eksik tasidigini ifade etmistir.

Alanla dogrudan iliskili olmayan bazi derslerin ¢ikarilmasi ya da sadelestirilmesi dnerilmistir.

4. Mevzuat ve Yeterlilik Uyum Analizi

TYC ciktilar1 ile ders igerikleri karsilastirildiginda bazi ¢iktilarla tam eslesmeyen, eksik ya da fazla
yuk bindiren dersler tespit edilmistir.

Akreditasyon gereklilikleri kapsaminda istenen uygulamali icerik orant baz1 derslerde
saglanmamaktadir.
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5. Karsilastirmah Program Analizi
Ayni alandaki farkli iiniversitelerin MYO programlariyla karsilastirildiginda, bazi igeriklerin
giincelligini yitirdigi, yeni teknolojilere yer verilmedigi goriilmiigtiir.

1.4. Nedenlerin Belirlenmesi / Determination of Causes

Uygunsuzluk nedir? / What is nonconformity?

Mevcut miifredat, sektorel gelismelere ve is gilicli piyasasinin giincel beklentilerine tam olarak
cevap verememekte, program ciktilarina ulagsmada yetersizlik ve uygulamal becerilerin
kazandirllamamasi gibi durumlara yol agmaktadir. Ayrica, bazi ders igerikleri giincelligini
yitirmis, se¢meli ders havuzu smirli kalmis ve miifredat TYC ¢iktilart ile tam uyum
gostermemektedir.

Uygunsuzluk nerede olustu? / Where did the nonconformity occur?

Uygunsuzluk, programin ders plam ve icerik diizeyinde olusmustur.

o Ders igerikleri, giincel teknolojilerle ve sektoriin talep ettigi becerilerle ortiismemektedir.

o Ogrenme ¢iktilari ile ders icerigi arasinda tutarsizliklar gézlenmistir.

e Uygulamali egitimin yetersizligi 6zellikle teknik alanlardaki programlarda
belirginlesmistir.

Potansiyel Uygunsuzlugun etkileyebilecegi diger boliimler nerelerdir? / What are the other
parts that could be affected by Potential Nonconformity?

Bu uygunsuzluklar asagidaki alanlar1 da olumsuz etkileyebilir:

Mezunlarin istihdam: Is bulma siiresi uzar, mezunlar yetersiz bulunabilir.

Ogrenci memnuniyeti: Diisiik ders memnuniyeti, geri bildirimlerin olumsuzlasmasina neden
olur.

Akreditasyon siirecleri: Program ¢iktilari ve TY YC uyumu zayifladigr i¢in kalite
gostergeleri riske girer.

Damisma kurulu ve dis paydas is birligi: Sektor temsilcilerinin katkis1 azaldik¢a miifredatin
islevselligi diiser.
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Gecici Tedbirler / Interim Measures Sorumlu / Responsible | Tamamlanma Tarihi
Completion Date
Geri bildirim anketlerinin acilen Kalite Komisyonu 31.08.2025
uygulanmasi
Ders igeriklerinin gegici olarak gézden Bolim Bagkant 31.08.2025
gecirilmesi
Sektorle hizli istisare toplantisi Danigma Kurulu 31.08.2025

Beyin Firtinasi / Brainstorming
Beyin firtinast yontemi kullanarak problemi etkileyen nedenleri tespit edilir./ Using the brainstorming method, the
causes that affect the problem are identified

=1 e F- -y 5 oy )

v SR | P E-]-l-;g P <

__la = ;_u 3 5

. # =I|_I %
4 B g ¥
_.'n"
¢ BRAINSTO
o

“BRAINSTORM
1 '|’T e ﬁ;'b J_; %
A

Il"r.

e

& &k ok

Muhtemel Nedenler / Possible Causes

. Sektorel gelismelerin yeterince takip edilmemesi

. Secmeli ders cesitliliginin sinirlilig

. Program cikt1 analizlerinin periyodik yapilmamasi

. Paydas goriislerinin diizenli alinmamasi

. Ogrenci geri bildirimlerinin dikkate alinmamas1

. Dersler arasi igerik tekrarlarinin fark edilmemesi

. Akreditasyon kriterlerine uyum konusunda farkindalik eksikligi

0 IJiIN{NiEAiIWiINi—

. Kalite giivence sisteminin miifredatla entegrasyonunun zayif olmasi
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Nominal Grup Teknigi : Beyin firtinasi ile iiretilen ¢cok sayida goriisii onem sirasina gore siralamaya “Nominal Grup Teknigi” denir. / Ordering a
large number of opinions produced by brainstorming in order of importance is called the "Nominal Group Technique".
Ekip Uyesi Ad-Soyad Muhtemel Nedenler / Possible Causes
Team Member Name-Surname 1 2 3 4 5 6 7 8
Toplam

Not: Her iiye beyin firtinasinda tespit edilen nedenlerden kendisi i¢in en o6nemli olani puanlandirarak énceliklendirir. / Each member prioritizes the
most important of the reasons identified in the brainstorming process by scoring them.
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1.5. Onlemlerin Planlanmasi / Planning of Measures

2. UYGULAMA /
APPLICATION
2.1. Uygulama / Application

Muhtemel Nedenler

1. Sektorel gelismelerin
yeterince takip edilmemesi

2. Se¢meli ders
cesitliliginin siirlihig

3. Program ¢ikt1
analizlerinin periyodik
yapilmamasi

4. Paydas goriislerinin
diizenli alinmamasi

5. Ogrenci geri
bildirimlerinin dikkate
alinmamasi

6. Dersler arasi igerik
tekrarlarinin fark
edilmemesi

7. Akreditasyon
kriterlerine uyum
konusunda farkindalik
eksikligi

8. Kalite giivence
sisteminin miifredatla
entegrasyonunun zayif
olmasi

Planlanan Diizeltici Faaliyetler

Her boliim i¢in yilda en az 1 dig
paydas toplantis1 yapilmasi ve
sektor raporlariin toplanmasi

Se¢meli ders havuzunun
genisletilmesi ve 68renciye
yonelik ihtiya¢ analizi yapilmasi

Yillik program ¢ikti-TYC uyum
kontrolii yapilmasi ve ¢iktilarla
ders igeriklerinin eslestirilmesi

Di1s paydas geri bildirim formu
hazirlanmasi ve yilda iki kez
paylasilmasi

Doénem sonlarinda 6grenci
memnuniyet anketi yapilmasi ve
sonuclarin boéliim kurulunda
degerlendirilmesi

Ders planlarinin es zamanl
incelenmesi ve igerik
cakigsmalarinin akademik kurulda
degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarma yonelik
akreditasyon bilgilendirme
egitimleri diizenlenmesi

Miifredat revizyon siire¢lerinde
kalite kriterlerinin (PUKO, ¢ikt1
uyumu) zorunlu hale getirilmesi

Tamamlanma

Sorumlu Kisi Tarihi

Boliim Baskanlari
& Danisma Kurulu
Temsilcileri

Boliim Baskanlari

MYO Kalite
Temsilcisi

Kalite Kurulu &
Danisma Kurulu

MY O Midirligii
& Program
Baskanlari

Akademik Kurul

Baskan1 & Bolim
Baskanlar

Kalite Kurulu &
MY O Midiirligii

MYO Midiri &
Kalite Kurulu
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3. KONTROL ET / CHECK

3.1. Sonucun Gozden Gegirilmesi / Review of the Result

3.1.1. Alinan onlemler yapilan toplantilarda kontrol edilmelidir. / The measures taken should be
checked at the meetings.
3.1.2. Yapilan toplantilarin tutanaklari, diizeltici faaliyetler, yazili-gorsel kanitlar, sikayet, dilek¢e
vb. PUKO calismasina eklenmelidir. / Minutes of meetings, corrective actions, written-visual
evidence, complaints, petitions, etc. should be attached to the PDCA study.

Sira | Yapilan Toplantilarin Ozet Toplant1 Sonucu

No Tarihleri
16.01.2025 OYPY276 Kodlu Yapay Zeka Teknolojileri dersinin se¢meli ders
(Toplant1 olarak programlara eklenmesine karar verilmistir. (Puké Miifredat
No:2025/1) Kanit 1)
29.01.2025 BIDR ve ABIDR Degerlendirmesi yapilmasi ve PUKO (Miifredat)

(Toplant1 No: 6)

icin Kalite kanit dosyalarinin olusturulmasi karari alinarak bu karar
kapsaminda 6grenci ve Ogretim eleamani goriislerine basvurulmustur
(Puko Miifredat Kanit 2)

28.02.2025
(Toplant1 No: 7)

Giiz Donemi Ogrenci ve Ogretim elemanlarindan toplanan geri
bildirimlerin  gorilisiilmesi  sonucunda elde edilen Onerilerin
uygulamaya yansitilmasini saglamak iizere toplamilmistir. (Puké
Miifredat Kanit 2)

08.05.2025
(Toplant1 No: 9)

Meslek Yiiksekokulu akreditasyon siireglerine istinaden boliimlerin
raporlarimin  incelenmesine, akreditasyon siireclerine istinaden
boliimlere yonelik hizmet i¢i egitim diizenlenmesine karar verilmis
olup miifredat iyilestirme silirecine hazirlik calismalari devam
ettirilmistir. Tim Meslek Yiiksekokulu boliimlerinin Bahar Donemi
sonunda “miifredat” konulu bir dis paydas toplantis1 diizenlemesine
karar verilmistir. (Puké Miifiredat Kanit 3) (Pukoé Miifredat Kanit 4)
(Puko Miifredat Kanit 5)

15.05.2025
(Toplant1 No: 13)

Miifredatlarin incelenmesi ve gerekli diizeltmelerin yapilmasina,
miifredat kredi ve AKTS’lerinin kontrolii ve esdeger programlar ile
benzetilmesine karar verilmistir. Programlarin Uygulama ve Teorik
ders saatlerinin kontrolii ve program niteligine gore artirilmasi ve/veya
azaltilmasina karar verilmistir. Segmeli ders havuzunun giincellenmesi
ve Ogrenci ve 0gretim elemanlarinin goriisleri ile dogru orantili olarak
yeni eklemelerin yapilmasina karar verilmistir. (Puké Miifredat Kanit
6)

21.08.2025

BKYS sistemine veri girisi islemlerinin tiim programlarca takip
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(Toplant1 No: 15) | edilmesi hususunda bilgilendirme yapilmasina karar verilmistir. MYO
miifredat gilincellemelerinin nihai forma getirilerek Rektorliigiin
onayma sunulmasina karar verilmistir. (Puké Miifredat Kaniut 7)
(Puko Miifredat Kanit 8)

4. ONLEM AL/ ACT

e PUKO dongiisiiniin dordiincii ve en son asamasidir. / It is the fourth and final stage of the
PDCA cycle.

4.1. Standartlasma / Standardization :
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T
ISTANBUL NiSANTASI ONIVERSITESI

MESLEK YUKSEKOKULU
YUKSEKOKUL KURUL KARARI
Toplant: Tarihi : 16.01,2025
Toplanti Yeri : Toplant Odas
Toplanti Says: : 202571
TOPLANTIYA KATILANLAR
Dr.  Opr.  Oyesi  Aygen Midir V.
BAKKALOGLU
Dr. Ofr. Uyesi Hilal OZTURK Mildilr Yardimcisi
Ogr. Gor, Sercan KARKA Mudilr Yardimeisi
Dr. Ogr. Uyesi Kadrive Hilal TOPAL  Bilgisayar Teknolojileri Btilim Bagham
Ogr. Gér, Sena TERLIKSIZ Elekironik ve Otomasyon Bélim Bagkan:
Ogr, Gér, Merve SARAY Elcktrik ve Encrji Bilim Bagkam
Oar. Gér. Elgin GULBAHAR Finans Bankacilik ve Sigortacilik Boliimil Bagkan
Dr. Or. Uyesi Metin Y ASAN Garsel-litsel Teknikler ve Medya Yapmeihifs Balem
Baskam
Ofir. Gir. Fulya UCAR SIMSEK Hukuk Bisliim Bagkam
Ofir. Giir. Savas Ugur TEMELLI Ingant B&lim Baskam
Ofr. Gir. Elif BALTA Makine ve Metal Teknolojiteri Bélim Bagkans
Ofir. Gér. Serdar ALBAYRAK Motarls Araglar ve Ulagtirma Teknolojileri B6lim Bagkam

Ofr. Gor Faik Firat ERTUGRUL Muhasebe ve Verpi Bolim Bagkan)

Ogr. Gor. Dilruba Gokge ATES Mimarlik ve Sehir Planlama Biliim Bagkans

O)gr. Gar. Emine KESKIN Otel, Lokanta ve [kram Hizmetleri Blim Bagkan:
Ofr. Gir, Ebru Vehibe BEKAR Pazarlama ve Dig Ticarct Bélim Bagkam

Ogr. Gér, Tamer Yilmaz BULAT Tasarim Bélim Bagkam

Ogr. Gér. Necla YILDIRIM Ulagtirma Hizmetleri Bililm Bagkam
Dr. (r. Uyesi Canan SEKER Yisnetim ve Organizasyon Bolim Bagkan
Gindem:

Gindem 1: Meslek Yoksekokulumuz ramlan milfredatina eklenecek ders hakkinda
ghrlglimesi.

Giindem 2: Meslek Yiksekokulumuz 2

5 Egiitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi kapams.



Kararlar:

Karar 1: Meslek Yiksekokulumuz programlan milfredstina eklenecek ders hakkinda
gtriigiidd. Yamlan gorigme ve incelemeler sonucunda; Meslek Yiksekokulu programlanmin
2020-2021 ve 2024-2025 mifredatlannda Bahar Dneminde “OYPY276 Kodlu Yapay Zeka
Teknolojileri” dersinin  segmeli ders tiri olarak asafndaki tabloda belirtilen seklivle
eklenmesinin deferlendirilmesi igin Egitim Komisyonu'na sunulmasimn uygunlufuna ve
durumun Rektrlik Makam arzina oy birligi ile karar verilmigtir.

| | S
024-2025 |4 OYPY276 | Yapay Zekn 34 Secmeli
2020-2021 Teknolojiler
Aggilik (10) 2024-2025 | 4 OYPY276 | Yapay Zekn 34 Segmeli
2020-2021 Teknolojileri
Adalet 2020-3021 | 4 OYPY276 | Yapay Zeka 374 Segmeli
Teknolajileri
Addale (103 2020-2021 |4 OYPY276 | Yapay Zeka 14 Segmeli
Teknolojileri
Bankacilik ve 2024.2025 |4 OYPY276 | Yapay Zeka 34 Segmeli
Sigoriacilik 20202021 Teknolegileri
Bankacilik ve 2024-2025 | 4 OYPYIT6 | Yapay Zcka 14 Eegmeli
Sigortacalik (10 | 2020-2071 Teknolojileri
Bilgisayar 020-2021 |4 OYPY276 | Yapay Zeka | 304 Secreeli
| Programcihif- Teknolojilen
Bilgisayar 020-2021 |4 OYPY276 | Yapay Zeka | 34 Segmeli |
thﬂ Teknolojiler
Dhg Ticaret 2024-2025 | 4 OYPYZ%6 | Y Zeks | 34 Segmeli
2020-2021 T:Mggyi;ui
Dis Ticaret (10} | 2024-2025 |4 OYPY276 | Yapay Zeka | 3/4 Secmeli
pomre ig%m:l Teknolopleri
W5 |4 OYPY276 | Yapay Zcka | 34 Secmeli
A 2020-2021 Teknolojileri
Fotoprafgilik ve | 2024-2025 | 4 OYPY2T6 | Yapay Zekn | 34 Secmeli
Kameramanlk Teknalojileri
Grafik Tasarmmi | 2024-2025 | 4 OYPY276 | Yapay Zeka | 3N Eecmeli
| 2020-2021 Teknolojileri
Grafik Tasarmm | 2024-2025 | 4 OYPY276 | Yapay Zeka | 34 Beemeh
108 J0H0- 3021 Teknnlajiler
Halkla [liskiler 0242025 (4 OYPY276 | Yopay  Zeka | 3M Secmeli
ve Tantim 2020-1021 Teknologileri |
T¢ Mekan W24-2025 | 4 OYPY276 | Yapay Zeka | 34 Secmeli
Tasanmi 200-1021 Teknolojileri
[ Tnsaat Teknolojisi | 2024-2025 | 4 OYPY2'6 | Yapay Zeka | 34 Secmeli
200-2021 Teknologileri
Insaat Teknolojisi | 2024-2025 | 4 OYPY276 | Yepay Zeka |34 Seemeli
(i) 2020-2021 Teknolojileri
Internet ve A 024-2025 | 4 OYPY276 | Yapay  Zeka | 34 Secmeli
Teknologileri W Teknolojileri
Isletme Yonetimi OYFY2T6 | Yepay Zckn | 3M Segmeli
Teknolojilen
Isleime Y dnetimi OYPY2T6 | Yapay Zeka |34 . | Secmeli
Teknolojileri
OYPY276 | Yapay Zeln | 34 Segmeli
T!’Mﬂ :
OYPY 2176 ‘l"lpﬂf Seqmeli




Mnkine 2024-2025 | 4 OYPY276 | Yapay Zeka | 34 y———
2020-2021 Teknolojileri

Mckatronik 20242025 |4 OYPY276 | Yapay  Zekm | 34 Secmel]

Teknolojileri

Mimari 3024-2025 |4 OYPY2Z76 | Yapay Zeka | 34 Secmeli |

Restorasyon 2020-2021 Teknalofileri

Mimari 2024.2025 [ 4 OYPY276 | Yapay Zeka | 34 Secmeli

HﬁmEErn_r-{Iﬂl 2030-2021 Teknolojileri

Mohil 2024-2025 | 4 OYPY276 | Yapay Zeka | 34 Segmeli

Teknolojiler Teknolajilerd

Mo<la Tasarumi 2024-32025 | 4 OYPY276 | Yepay  Zeka | /4 Reemeh

. 020-2021 Teknolojileri

Muhasebe ve 10242025 | 4 OYPY2T6 | Yapay Zeka | 3/4 Sepmeli

Verpi 020-2021 Teknobojileri

Uvgulamalar

Otomotiv 024-2025 | 4 OYPY2Th Yapay Zeka | 34 Secmeh

Teknolojisi 2020-2021 Teknolojileri

Radyo ve 024.2025 |4 OYPY276 | Yapay Zeka | 34 Sepmeli

Televizyon 2020-2021 Teknolojiberi

Programecihifl

Spor Yonetimi 2024-2025 |4 OYPY276 | Yapay Zeka | 34 Segmeli
2020-2021 Teknolojileri ]

Sivil Hava 2024-2025 | 4 OYPY276 | Yapay Zecka | 34 Secmeli

Ulagtirma 2020-2021 Teknolojileri

Isletmecilifi

Sivil Hava 2024-2025 | 4 OYPY2T6 Yapay Zeka | 34 Begmeh

Ulastirma 2020-2021 Teknolojileri

| Igletmeciligi (10}

Sivil Havacihik 2024-2025 | 4 OYPY276 | Yapay Zcka | 34 Seqmeli

Kabin Hizmetleri | 2020-2021 Teknolojileri

Sivil Havacihk 2024-2025 |4 OYPY276 | Yapay Zcka | 3/4 Segmeli

Kabin Hizmetleri | 2020-2021 Teknolojileri

| (10)

Turist Rehberligi | 2024-2025 | 4 OYPY276 | Yapay  Zcka | 34 Segmell

= 2020-2021 Teknolojileri

Turizm ve (Hzl 024-:35 | 4 OYPY276 | Yapay Zexa | 34 Seqmeli

Igletmeciligi 2020-2021 Teknolojileri

Ugak Teknolojisi | 2024-2025 | 4 OYPY276 | Yapay Zeka | 34 Segmeli
2020-2021 Teknolajileri 4

Karar 2: Meslek Yiiksekokulu 2024-2025 Egitim-Ogretim Yihi Gz donemi kapamgi igin
Yiiksekokul Kurulu 16.01.2025 tarihinde [stanbul Nigantas: Universitesi toplanti salonunda
toplandi. Meslek Yiksekokul Midtrdigtinee kurul Uyclerine genel konularda bilgi verildi.
Kurul Giyelerinin Egitim-Ofretim yib igin gdrils ve dnerileri dinlendikien sonra, toplantiya son
verldi.

Dr. Ofr. Oyesi Msen BAKKALOGLU
Miidiir V.

KARKA

Dr. Opr. Dyesi Qs OZTORK Ofir. Gy /
Yardimeisa

Mudiir Y 1




Dr. Ogr. Uyesi Kadrive Hilal TOPAL Opr. Gor. Merve SARAY

Bilgisoyar Teknolojileri Bolim Bagkam Elektrik ve Enerji Bala kani
Ojr. Gor. Sena TERLIKSIZ Dr, Ogr. Uyesi Metin YASAN
Elektronik ve Otomasyon Balim Baskam Géirsel-lsitsel Teknikleri ve Medya Yapimeilifs
Balom Baskam
Ogr. G _ Ofir. Géir. 8 TEMELLI
1k Béliim Baskam i ; {imil Bagkan
Ogr. Gor, Fulya UCAR SIMSEK Ogr. Got fELiF BALTA
Hukuk B&ltma Bagkam Makine ve Metal Teknolojilep 2810m Baskam

Ogr. Gor. Serdar ALBAYRAK Ogr. Gor Faif Firt BRTUGRUL
Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Muhase Bagkani
a
Sk
Opr. Giir. Dilruba Gokge ATES (r. Gior.
Mimarlik ve Sehir Planlzma Bisliim Bagkam Otel, Lokanta ve 1k 1 Biliim Baskan
Opr. Gor, Ebru Vehibe BEKAR Or. Gor. Tamey Yilpoe BULAT
Pazarlama ve Dhg Ti lim Baskam ltim Bagkam
Ogr. Gor, Nedla YILDIRIM Dr. Ogr. Oyési Canan SEKER

Ulastirma Hizfetleri Bolim Bagkan Ydnetim ve Org

wmwﬁ DBagkan



30.01.2025 23:50 Ogrenci Geri Bildirim Formu

Ogrenci Geri Bildirim Formu

Sevgili Ogrencimiz,

Bu geri bildirim formu, egitim-ogretim siireglerimizi iyilestirmek, 6grenme ortamlarimizi
gelistirmek ve sizlere daha kaliteli bir akademik deneyim sunmak amaciyla
hazirlanmigtir. Goriis ve dnerileriniz, Yiiksekoégretim Kalite Kurulu (YOKAK) kalite
glvencesi gergevesinde degerlendirilerek, egitim siireclerimizi stirekli gelistirmemize
katki saglayacaktir. Vereceginiz yanitlar tamamen gizli tutulacak ve yalnizca iyilestirme
calismalari icin kullanilacaktir.

«# Liitfen formu dikkatlice ve diiriistge doldurarak goriislerinizi bizimle paylasin.
Katihminiz, Meslek Yiksekokulumuzun geligimi igin bliyik 6nem tasimaktadir.

Tesekkiir eder, akademik hayatinizda basarilar dileriz! €

Nisantagi Universitesi Meslek Yiiksekokulu Yonetimi

* Zorunlu soruyu belirtir

1.

Dilerseniz isminizi paylasabilirsiniz:

https://docs.google.com/forms/d/17UzfWEkKdjq74XQYJFB187f1INz1N511HJRRDZ77Mh5E/edit

1/5



30.01.2025 23:50 Ogrenci Geri Bildirim Formu

2. Boliminiz: *

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Adalet

Ascilik

Bankacilik ve Sigortacilik
Bilgisayar Programcihgi

Deniz Ulastirma ve isletme

Dis Ticaret

Elektrik

Fotografcilik ve Kameramanlk
Grafik Tasarimi

Halkla iliskiler ve Tanitim

ic Mekan Tasarimi

insaat Teknolojisi

isletme Yonetimi

internet Ag ve Teknolojileri
Lojistik

Mahkeme Biiro Hizmetleri
Makine

Mekatronik

Mimari Restorasyon

Mobil Teknolojileri

Moda Tasarimi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Otomotiv Teknolojisi

Radyo ve Televizyon Programciligi
Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi
Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri
Spor Yonetimi

Turist Rehberligi

Turizm ve Otel isletmeciligi
Ucak Teknolojisi

https://docs.google.com/forms/d/17UzfWEkKdjq74XQYJFB187f1INz1N511HJRRDZ77Mh5E/edit 2/5



30.01.2025 23:50 Ogrenci Geri Bildirim Formu
Diger:

3. 1. Ogretim elemanlari, 6grenci katiimini tesvik etmekte ve dersleri etkili sekilde *
yonetmektedir.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum

2. Degerlendirme siireci sonunda, eksiklerimi gormemi saglayacak yeterli geri
bildirim aliyorum.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum

Diger:

https://docs.google.com/forms/d/17UzfWEkKdjq74XQYJFB187f1INz1N511HJRRDZ77Mh5E/edit 3/5



30.01.2025 23:50 Ogrenci Geri Bildirim Formu

5. Bu soru igin bir veya birden fazla isaretleme yapabilirsiniz: *

3. Ogrenme siirecinizi en cok etkileyen faktdr nedir?

Uygun olanlarin timdinU isaretleyin.

Derslerin islenis sekli ve 6gretim yontemleri
Olgme ve degerlendirme sistemleri

Fiziksel ve dijital 6grenme ortamlar

Akademik danigmanlik hizmetleri

Kendi 6grenme aliskanliklarim ve motivasyonum

Dersi veren 6gretim elemani

6. Bu soru igin bir veya birden fazla isaretleme yapabilirsiniz: *

4. Egitim sirecinizin sizin i¢in daha verimli olmasi icin agagidakilerden
hangisinin daha fazla olmasini isterdiniz?

Uygun olanlarin tiimiini isaretleyin.

Daha fazla uygulamali ders ve laboratuvar galismasi

Daha fazla mesleki egitim ve sektorle baglantili etkinlikler

Derslerin daha 6grenci merkezli olmasi (daha fazla tartisma, vaka analizi vb.)
Ogretim elemanlariyla birebir iletisim firsatlarinin artmasi

Dijital kaynaklar, cevrimici materyaller ve destekleyici ders iceriklerinin artiriimasi

Ogrencilere yonelik 6zel akademik basariyi artirici egitimler diizenlenmesi

https://docs.google.com/forms/d/17UzfWEkKdjq74XQYJFB187f1INz1N511HJRRDZ77Mh5E/edit 4/5



30.01.2025 23:50 Ogrenci Geri Bildirim Formu

7. *
Bu soru igin bir veya birden fazla isaretleme yapabilirsiniz:

5. MYO'daki egitim siirecimde karsilastigim zorluklarin temel nedenleri

Uygun olanlarin timdind isaretleyin.

Ders igeriklerinin yetersizligi veya gincelligini yitirmis olmasi

Olgme ve degerlendirme siirecleri (sinavlar)

Ogrenme ortamlari ve kaynaklarin yetersizligi

Akademik danigmanlik ve rehberlik hizmetlerinden yeterince faydalanamamak
Bireysel akademik bilgi ve becerilerimin zayif olmasi

Kendi akademik motivasyonumun disik olmasi

Bir iste ¢calistigim igin derse duzenli katilim saglayamamam

Ders calisma aliskanliklarimin yetersiz olmasi

Yogun ders programi nedeniyle zorlanmam

is veya kisisel sorumluluklarimin akademik siirecimi etkilemesi

Derslerle ilgili yeterli rehberlik/destek alamamam

Diger:

8. Goris ve Onerileriniz *

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

Google Formlar

https://docs.google.com/forms/d/17UzfWEkKdjq74XQYJFB187f1INz1N511HJRRDZ77Mh5E/edit 5/5


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Istanbul Nisantasi Universitesi Meslek Yiiksekokulu
2024 - 2025 Egitim Ogretim Yih
OGRENCI GERI BiLDiRiM SONUCLARI

EalUmiinuz:
213 vt

@ Agalet

W Aguik

B Bamkaclik v Sigdetmcilk

@ Bilgsayar Programacilig)

@ Deniz Ulaghrma ve iglsime

@ Ohp Ticaret

@ Elukuik

@ Folodraliok ve Kamemmankk

14 Y

Bildmiinkz: IO Grangi kepyaia
213 panit

B Grofik Tasamm

B Hakla Tigiler v Tailim
@ I Mekan T

@ Inzaaf Tednoiofsi

B |sleime Yareslmi

B Irnarmel A7 ve Talrooilen
8 Logishk

-. Fafrdasames Bidro Higmsdan

P

Baltimintz. I Grafigl kopyala
213 yanit

o Makine

B AlEiEtok

@ Mirr| Restmasym

i Mahi Toaraicjion

B Moda Tessnmi

@ Muhaseba ve Vergl Lvouiamalan
@ Ctormaly Tekralojsi

@ Radyo va Telmagyon Programcibte

A



BilimiinGz: |0 Granjl kopysta

213 yanig

i S M Dagtiema [getmediig
& Sivi HEavacik Kabin Hzmetlen

- Spar Wanelen

@ Tiins: Rahbariyi

i Turiern we Ol lsleimeci
W Ugak Tebroiofsl

W Radya teievizgon

@ Mmar resfomsyon

i

1. Ogretim elemandar, S&rencl katilimin tesvik etmekte ve derzler etkill sekilde yénetmektedir,
213 yand

W KEsinkkia Eahlvomom
W Eatliyorum

B Hararadim

B Eadimeyorum

i Kesinkkl= Eabimvanan

Z. Dederlendirme sireci sonunda, eksiklerimi gdrmeml sajlavacak veter gerl bildirimi ddretim
elemanlarnndan alabiliyorum.
213 yamit

i Eesinkkls Kablvorum

B Easliyonm

B Haearsimim

B Hanlmsyoeum

i Eesinkkle Katimianen

B ey S3mfim elemanindon damwoeum
@ Dina heca ve Hatics klibra hocamiz.,
@ Béjile bir an yammadim

12y




Bu soru igin bir veya birden fazla isaretieme yapabilirsinizz 3. Odrenme siirecinizi en gok etkileyen
Faktor nedir?
213 vart

Dlarzlpem uieres gukl ve G0relm
el 127 (%259 6)

Ciicrmes wa dedailandime

aisam bt

Firdkgs! ve dijilal Sdrerme
orimnn

2B (151}
92 (e L)y

Akadermik danmgimacrkk hizmelbsd 2T RA2,TH

Kend dgrenme abskaniilarim s

117 {5261
e e g i g

[Darai veien Sl sleman) 113 %53,1)

Bu soru icin bir veya birden fazla isaretlemne vapabilirsiniz 4. EQitim strecinizin izin kcin daha

verimii almasi icin agadidakilerden hangisinin daha fazla olmasin isterdiniz?
213 yaent

[rabea fads upuadarmah dors ve
laborstuvar cahigmas

Dl Tarts rmssbeki agilim v
aekidee Bagianhil glked ke
Diasrsbsiin dabm fiieni: merka
oimas (it el bnbemas va.,
Oiralion alsmarluria birsr
Fesig i Tirgatarinin artimas

[Rjrat kaynakinr, gevrimici
maleryallar v desiekleici ders., .
Sdrenciam yinalb desl
akadermnk basariye sl efill.. .

0 ] &0 ™ 1o 125

NG (A 3)
110 {%51,8)
-B2 {(HI1)
B {H41,4]

51 (28,5



Bu soru icin bir veya birden fazla isaretleme vapabilirsinizz 4. EQitim strecinizin sizin kcin daha

verimii olmasi icin aga
213 yaent

[rabea fads upuadarmah dors ve
lborgtuvar galigmas
Dl Tarts rmssbeki agilim v

aekidee Bagianhil gk ke

Diasrsbaiin dabm igrent merkeah
oimas (it el bnbemas va.,
Ogratirn alemanlarrls birsbr

Fesig i Tirgatarinin artimas

[Hjat kaynakinr, gewveimici
maleryallar v desiekleici ders., .
Oranciam yinalb desl
akadermnk basariye sl efill.. .

idakilerden hangisinin daha fazia olmasin isterdiniz?

046G (e, 3)
110 {%57,6)
-8 (%20.1)
B85 (=404
51 (%85
B (e 1)
¥] ] &0 [ 1o 125

By soru igin bir veya birden fazla isaretleme vapabilirsinizz 5. MYO'daki egitim strecimde
kargilagtigim zoruklarin temed nedender .

213 yams

Darg bpericlennin yetaralzi
Ligrme v dederaridimme 5.
Cipanma orfaméan vo kay
Akademik danegmanlik e
Bireysel akademdd bilgi ve
Kendi akadomik molivagy. .
Bir ste galghiqim igin dars..
Dieds aligna aliskaniklan
Yoejun ders progqrams neds.
b5 veya kisisel sarumiulukl
Crergledia digill vetarl rehbs

52 (%24 4)

- 87 (¥%31,5)
G4 (%3]

47 (%22.1)

1T (0

e———
40 (%18.8)

31 (%14,6)

30 (%14.1)
41(%19,2)
30 (% 14,1)

12 %5 6)

Ggretim stermaniannin der 1 {%0,5)

Sik skl rehiber eglifinde ga 1 {%0.5)

Matamatik v varl taban: v -1 (%0,5)

Yo -1 {%0,5)

Agk acis 1 (%0,5)

E&AFI DERSLER SEBEEY 1 {%60,5)

Hicair zorunluk gagimmead. .F1 {%0.5)

ders programlanmin didosn. 1 {560,535}

Bir hocanm kitap almayand 11 {%0,5)

J 4 dersimi sadece bir &g B-1 {%&0,3)

okila serds e ulasam zoef 1 {%0,5%

LilagimB—1 (%0,5)

Dars sperikiennn dans yod 1 %405}

Erken samlar Walik servis -1 {%%0,5)

afqretmeanier va rehberiik h 1 %0, 5)
i} 20 ih &0 a0



ONERILER VE DIGER YANITLAR

ingilizce kaldirilsin

Bukadar

FINAL SINAVLARI DAHA BASIT OLABILIRDI KLASIK COK FAZLA
Boyle devam

Labaratuvar ortami yetersiz

Her sey icin tesekkirler.

Yok

Yok
Gelistirilmeli

Se¢meli dersleri zorunlu kilnamamasi yek dersten kaldik zorunlu se¢meli oda bunun
dayatilmamasisni ve kaldirilmasini istiyoruz

yok

Yok

Secmeli ingilizce dersinde yapilan kitap alma zorunlulugundan dolayi dersi gecemiyoruz
dizeltilmesini talep ediyoruz

Secmeli ingilizce dersinde kitap alma sagmaliginin zorunlu birakilmasi
1. Sinifta ingilizce dersindeki zorunlu kitap alma isinin olmamasi garekiyordu bence

Ders saatleri yetersiz. Geg baslayip erken biten dersler. 2 saatlik ders 45 dak. Efektif olarak
gerceklesemiyor.

Daha etkili derse katihmi arttiricak etkinlikler diizenlenmesi gerekiyor
oldugu gibi kalmali

Ghh

Mkkk

Bence derslere diizenli olarak katilan bir insanla derslere diizenli olarak katilmayan insanlarin
arasinda bir fark olmali yani son hafta sinavda ¢ikacak konular hakkinda bilgi vermek yerine her
dersin sonunda sinava dair bilgi vermek ¢cok daha mantikh olur saygilarimla...




Genel derslerin 6gretim yontemini hi¢ begenmiyorum, faydal degil ve sadece zaman kaybi. Genel
ingilizce dersi tamamen adaletsiz bir sekilde grenciyi pahali ve ise yaramaz bir kitap almaya
zorunlu birakiyor ve sonunda da distk not veriyor.

diger derslerimizde ise genel olarak iyi ve aktif hocalar var."

Yonetim isleyisi konusunda daha fazla 6zverili olunmasi. Her seyin yilizeysel olarak akademik takvim
tarihinde net olmasindan ziyade o tarihlerdeki isleyisin planlanip net olmasi. Ogrencilere zorunlu
olarak kitap alimlari dayatilmamasi ve bunun yani sira bu durumun notlari etkilemeyecek olmasi.
OZELLIKLE iNGILiZCE DERSI iCIN YAPILAN BU DAYATMAY| SIDDETLE KINIYORUM. Almis oldugum
egitimler ve egitimi veren 6gretim gorevlisi bltlin 6gretmenlerimden memnuniyetim disinda pek
bir memnuniyetim bulundugu séylenemez. Tesekkdirler.

S

Labaratuvar derslerinin daha fazla olmasi
Se¢meli ingilizce sisteminden memnun degilim
yok

Ders programininin saatlerinin aralarinin cok olmasi bi sabah ders oluyordu bi de 16 da bu
aralikdaki zaman 610 geciyordu

Yok
Yok

Secmeli ingilizce dersini online almamiza ragmen sinavi yiiz yiize sadece sinavla kalmayip iki ddnem
icin ayri kitap almamiz isteniyo ve kitap alinmadiginda vize puanimizin yarisi gidiyor bu okul
hakkinda en rahatsiz oldugum konu bu herkes icin yararli olucak bi ¢6ziim bulunursa ¢ok seviniriz.

Glzel ve etkili bir donem oldu.
yok

Zorunlu ortak ders olan ingilizce dersinin online ders olmasina ragmen sinavinin yliz ylize yapilmasi
ve vizenin %40 yerine ekstra Ucretli bir kitap Gzerinden puan kirilmasi nedeniyle %20 olarak
degerlendirmeye alinmasindan dolayi gecen yil ingilizce 1 ve ingilizce 2 derslerinden kitap almama
ragmen gecemedim sistemde olan sorundan dolayi 6devleri yapamadim ve para verdigim halde
magdur oldum normalde gegmem gereken sinavdan %20 olarak hesaplandigi icin bu yil da kaldim
bunun yasal oldugundan bile siipheliyim ve sikayetciyim tiim derslerim iyiyken ganomu stirekli
olarak duslirmekle kalmiyor hala gecemiyorum ve sorularin kasith olarak al seviyesinde
sorulmadigini diisliniiyorum gereginin yapilmasini arz ederim.

sec¢meli olmasina ragmen yliz ylize gorlip ana dersim olmasina ragmen onlinr olan derslerimin
benim igin verimsizligi




Uygulamali derslerin artmasini ve derslerin sabah on'da talep ediyorum.Sabah dokuzdaki derse
yetismek icin cok erken kalkmamiza neden oluyor bu sebeple sabahlari derslere fazla
odaklanamiyoruz

Ekstra Mesleki Egitim bulusmalar vs

Kampls ¢ok kalabalik bu yiizden diizenli bir program yok programlarin diizenli olmasi ve bir ay
gectikten sonra ders programlarinin degismemesi veya siniflarin

herhangi bi goriis ve dnerilerim yok

Merhaba, Se¢cmeli ingilizce dersinden kitap alma zorunlulugu cogu dgrenciyi zorluyor. Dersten
gecemiyoruz. Bu konuda galismalarini bekliyoruz . Her 6grencinin 1 kitaba o meblagda para verme
gibi maddi glicti bulunamayabilir.

Yok

ingilizce dersinde gegmek zorunlu olmamali ve o kitaplar bu kadar pahali olmamali gercekten ¢ok
kiricisiniz giinlerdir calistigim ingilizce sinavindan biite kaldim ve sebebi kitabi alamamam

Egitim gorevlilerinin ders saatinde ders yapmasini istiyorum, hep ya derse gelmiyorlar yada 3 4 saat
erteliyorlar okulda 3 4saat bos bos zaman geciremem. Ogretim gérevlilerinin kendine ¢eki diizen
vermeleri lazim. Biz derse gelmesek sikinti oluyor ama onlar istedigi zaman gelip istedigi zaman
gelmiyorlar.

projelerimiz ve derslerimiz zaten agirken, ortak yazili sinavlarin daha 6grenci dostu olmasini talep
ederim.

Memnunum

Gayet glizel okulumuz

Yok

¢op

akademisyen yetersizligi

Yok

ingilizve egitimi yiiz yiize verilmesi

ingilizce dersi icin para verilip alinmasi gereken kitabin zorunlu tutulmasi yiiziinden ortalamamiz
etkileniyor. Ayrica baska okullarda online derslerin sinavi da online olurken bizim okulda bunlar da
ylz yuze oluyor. Bu konulardan 6grenciler olarak rahatsizlik duyuyoruz.

Yok

Staj ve baska seylerle ilgili daha fazla yardim




GOorus ve Oneri
Yok

Ogretmenlerin bu dersi para almak icin degil de 6grencilere bir seyler katmak igin 6gretmesi
gerektigini anlamasi gerekiyor. Temel kamera dersi elimize kamera almadan, ses ve goriinti dersi
mikrofon tutmadan geciliyor.

Sanal derslerden yeterince verim alamadigimdan 6tiirti bahar déneminde derslerin fiziki ortamda
olmasini istiyorum.

yok

ingilizce dersinde belirli bir puanin zorunlu kitap alimina bagli olmasi, dgrencilerin dersi gecebilmek
icin ekstra mali ylik altina girmesine neden oluyor. Bu durum, egitimin erisilebilirligi ve adil
degerlendirme agisindan sorgulanmalidir.

Bolim derslerinde daha ¢ok faaliyet

yok

Okula olan ulasimi daha ¢ok kolaylastirirsaniz ¢cok seviniriz.Servisler Uicretsiz olabilir.Bu konuda
ogrencilerden yana olunmali elinizden geleni yaparsaniz ¢ok seviniriz.

Yok
Sinavlar ¢cok zor
Temel hukuk dersleri hibrit seklinde olmali.

Yok.

cok sevdigim ve beni derse iten akademisyenimizi bizden almayarak bizi ve beni okula bagli
tutabilirsiniz

Yok

Guzel bir egitim 6gretim donemiydi
Yok

2 yildir bolim ve sektor le ilgili hi¢ bir uygulama yapilmadi radyo televizyon 6grencisi olmamiza
ragmen bir kere kamera tutmadik uygulama arttirilmali

yok




ingilizce dersindeki zorunlu kitabin kaldirilmasi gerekli

Bu bir goriisten ¢ok bir istek, bazi ¢izim atolyelerinin masalarinin yenilenmesi gerekiyor ¢izim vb.
seyler yaparken zorlaniyoruz.
Saygilarimla arz ederim.

Yok

Hayatimda ingilizce hocalari kadar sorumsuz bir 6gretmen gérmedim. OZELLIKLE BETUL BUZBAY
Hayatimda ingilizce hocalari kadar sorumsuz bir 6gretmen gérmedim. OZELLIKLE BETUL BUZBAY
Cevaplarim gorislerimdir.

Yok

Ogrenci devamsizliklarini daha siki tutup derslere daha 6nem verilmeli

Yok

Adaletsiz bir 6gretim oldugunu diisinllyorum mesela ingilizce hocamizin bizlere kitap almayi
zorunlu kilmasi gibi

Dersler keyifli
Bukadar

Hersey olmasi gerektigi gibi seflerimizden memnunuz sadece ekipman yetersizligi bazen herseyi
zorluyor

Hatice kiibra ve Dilruba hocamizin disindaki 6zellikle 2 hocamizin akademik basarilari bir yana bir
egitmen olabileceklerini disinmiyorum degerlendirmeler yapilirken 6grencinin verdigi emek ve
gosterdigi caba, hak ettigi not,derse katilimi kesinlikle hicbiri sekilde gozetilmiyor aksine tamamen
Ogrenci ile hoca arasindaki muhabbete bagli olarak degerlendirmeye aliniyoruz 1 dénem boyunca
hicbir sekilde ders islemeyip degerlendirmeye gelince de alakasiz bir degerlendirme yapilarak abuk
subuk notlar verilmis tamamen hayal kirikligi.

ingilizceden haksiz bir sekilde kaldim
Hayatimda ingilizce hocalari kadar sorumsuz bir 6gretmen gérmedim. OZELLIKLE BETUL BUZBAY
Yok

Ben genel olarak derslere katilim saglayamiyorum is nedeniyle ama gecen sene sirekli katilim
sagliyordum fakat buna ragmen ben okulda yonetimin ve 6grencilere verilen ilginin degerin verilen
bilginin ve iletisimin yetersiz oldugunu dislinliyorum herseyi 6grenci tizerine sorumlu birakmak
bana sagma geliyor bu durumda en azindan 6gretim gorevlilerin ilgilenmesi gerektigini
distindyorum bisey oldugunda mail Gizerinden ulasmak ¢ok sagma anlik ve hizli geri donis
alamiyoruz en azindan bir whatsapp grubunda olmalari gerekiyor bize okul ile ilgili daha detayl
bilgi verip elimizden tutmalari gerektigini diistiniyorum her 6grenci tek basina kalkamaz bu isten
lise ortaminda buraya geldik ve bazi 6grencilere gére ortam gercekten karanlik

Kismen bazi derslerin daha motive sekilde islenmesi bizi de daha fazla motive edecektir




Sinavlari az daha zorlarsaniz kagidi alip profesore ¢ozdiircem

Yok

Iyi

ingilizce icin kitap alinm zorunlulugu olmasi ve bu kitap olmadan dersten gecmenin daha da
zorlastirilmasi

Yok

Yok

Uygulamali dersler 6neririm

Hayir yok

Daha yogun bir icerikle hazirlanmis dersler

Dersler tartismaya acik konular olursa ¢ok iyi olabilir

hocalar diimdiiz slayt okumak yerine dersleri daha iyi anlatmalilar

Bi cok ddevin veya derslerim zamaninda 6grenciye ulasilmasi ve 6gretmenlerin o glin ki moduna ya
da 6grenciye gore davranis notu vermemesi ve slayttan ezbere gidilmesi

Olabildigince dersleri ayni glinlere getirip okula geldigimiz glin sayisini azaltmak bu sayede hem
okula gelip hemde ¢alismak istiyen insanlar icin daha kolay is bulma firsati vermis olursunuz

Sinavlarin zor olmamasi dilegiyle

Direkt bolimiin 6gretmeni olmayan kisilerin egitim gorevlisi secilmesi ve bu secilen kisilerin dersi
yetersiz olarak dgrencilere aktarmasi 6grenmeyi zorlastiriyor. Ornegin veri tabani 6gretmeni derste
sikca "unuttum”, "hatirlamiyorum" gibi kelimeler kullanarak anlathgi konuda yetersiz olmasi

0grenimim agisindan olumsuz etkiledi. Derse biraz daha hazirlikli gelse, dersler daha verimli
olabilir.

yok

yok

Yok




Ogretmenlerin dgrencilere karsi daha saygili ve sevgili olmasi

Ellerimizle kagida Kodlar yazarak sinav oluyoruz formiilleri elimizle yaziyoruz bu bilgisayar
programciligi icin olabilecek en sacma 6lcme degerlendirme sistemidir. ingilizce sinavinda direkt 80
puan olarak basladigimiz icin ne muafiyet sinavina girebiliyoruz ne de ganomuz disik kaldigi igin
uluslararasi etkinliklere katilabiliyoruz. Parayi veren sadece kitabi alip ekstra not aliyor. Amag dlgme
ve degerlendirmeyse neden kitaptaki 6devlerle dlcme degerlendirme yapiliyor? Odevler 6lgiim
tayin etmezler. Ticarethane isletip okumayacaginiz bir anket génderiyorsunuz 6grencilere.

Hic bisey

yok

Bir hocanin kitap almayanlara uyguladigi 80 lizerinden puan degerlendirme (sinavlarin-20 ile
baslamasi) Hig hos bir durum degil

iki yillik bolumleri kagithane kampusune alma ihtimali varsa gercekten uzaktan gelen biri olarak
okula ve bolume olan istegimim artacagini dusunuyorum.

Yok

(:

Sik sik rehber esliginde gezi olsun isterim
iyidir

kabin hizmetleri olarak ugak icerisinde uygulamali ders almamiz gerektigini distiniyorum iki
senelik 6grenim donemlerim de sadece bir defa uygulamali ders yaptik

Okulumdan ve aldigim egitimden memnunum
Tesekkir ederim
Yok

daha iyisini yapabiliriz




Ogrenci niifusunun kalabaligi sebebiyle 6zellikle sinav takvimlerinde giris cikislardaki sira
olusumlari sinava yetisemese durumlari mevcut . Kagithane kampusi projesinin yakin ve hizl bi
zamanda yururlige girmesi gerektigini diisinliyorum.

Biitlin sinavlar ayni glin aciklanmasin sistem ¢okuyor.
Yok tesekkrler
Yok

ingilizce dersi yiiz yiize konusma ve yazma agirlikli biz kabin memurlarinin gelisimine katki
saglayacagl icin 6n planda olup okulda yapilmali

O0gretim gorevlilerinin gdzden gecirilmesi

Artik shuttle da sira beklemek istemiyorux

Yok

Uygulamali derslerin daha fazla olmasini diliyorum
Gayet iyi

Okul ¢ok kalabalik

Genel olarak memnunum

yok

Ortak derslerin ders programinda ikinci 6gretim adina saatleri diizenlenmesinde gelisme alaninin
olusturulmasi

Bazi 6gretim elemanlari son sorunun “diger” sikkina yazdigim hareketi cok fazla yapiyor, kendilerini
anliyorum o6grenciler olarak artik birer yetiskiniz ve 6yle davranmamiz gerekli. Ancak giliniin
sonunda bizler de ortalama 20 yaslarinda gengleriz, hem yas¢ca hem de akademik agidan
blyiklerimiz olarak daha anlayish, sabirli ve sonug odakli hareket etmeleri gerektigini
diuslinlyorum. Beni daha iyi anlayabilmeniz i¢in icerisinde bulundugum bir olay1 6rnek olarak
yaziyorum; Derslikte glriltl var ve bunun sebebi 6grenciler, 6gretim elemani sesini ylkselterek
ogrencileri azarlamaya basladi, 6grencilerin sessizligi saglamasina ragmen 6gretim elemani
dakikalarca azarlamaya devam etti. Dersi dinlemeye ¢alisan ve basindan beri sessizce duran 6grenci
sikildi, dikkati dagildi ve simdi telefonuna bakiyor. Bunun yerine 6gretim elemani sesini ylkselterek
¢ dort uyari yapip 6grencilerin dikkatini cekmeli ve hemen dersine devam etmeliydi.

Miikemmel lniversite ve mikemmel hocalar
Yok

Mesleki aktiviteler ve etkinlikler yapilmali




Ogretim elemanlarini 6grencilerle daha iyi bir iliski kurmasi. Eger suana kadar 10 6gretim
gorevlisiyle ders islediysem bunlarin sadece 6-7 tanesi 6grencile ini dinleyen ve iletisim kurabilen
gorevliler geri kalan 3-4 6gretim elemani 6grencilere aksi davranislar kullaniyor ve iletisim hig bir
sekilde kurmuyor... ve maalesef ki okulumuz bu konu hakkinda hig bir islem ylritmuyor.
Okulumuzun artik eski adi kalmadi itibari cok disti.

degerlendirecegim

bu kadar

Bu kadar

iyi

Bence bu sistem gelistirmek gerekiyor

Siniflar daha 6zenle secilmeli ayrica etkinlikler yapilmali

Turist rehberligi bolim{ icin var olan ileri seviye ingilizce ve Mesleki ingilizce derslerinin zorlugu
ogrencileri zor duruma sokmaktadir. Yeni ¢ikan yasayla birlikte Tirkce rehberlik yapilabilmektedir.
Mevcut yasayla birlikte Mesleki yeterlilik sinavida kabul edilmistir. Ogrenciler bu sinava
hazirlanmak zorundadir. Bu ylizden 6grencileri Mesleki yeterlilik sinavina hazir hale getirmek daha
saglikli olacaktr. Ve son olarak final sinavinda ileri ingilizce dersinden 20 kisi ve tzeri 'Blite'
kalmistir. Bu konuda bolimin 6gretim Uyelerinin 6grencilere kolaylik saglamalari dil egitimi yerine
meslege hazir hale getirmeleri konusunda ¢alismalar yapmalari 6nerimdir.

Yok

Egitimcilerimiz bize daha detayli egitim vermeli ve sorunlarimiza daha yardimci olmalilar ikinci
o0gretim se¢cmemiz deki ana sebep calisiyor olmamiz bu yiizden yoklamalarda bize destek olmalilar
ornegin ¢ogu zaman islerimiz yliziinden derslere katilim saglayamiyoruz bu ylizden bizlere biraz
daha destek olmalilar yoklama konusunda

ileri ingilizce dersinden sinifin biyiik bir bdlimii basarisiz oldu. Hicbir derste tek seferde bu kadar
ogrenci kalmadi. Her ne kadar turist rehberligi bolimi okuyor olsak bile herkes ingilizce dilinden
rehber olmayacak. Farkl dillerden veya yerel rehberlik yapacak arkadaslar var. Sadece yarim
donemde 7 farkli tense ve farkli birka¢ konu daha islendi. (14 haftada 28 saatte 7 tense)
Ogrencilerin bu dili biliyor oldugu varsayilarak konu anlatimi yapilmasi gercekgi degil. Bircok
arkadas daha fazla sorun yasamamak adina sikayetci olmaktan c¢ekiniyor maalesef. Okul
yonetiminden konu hakkinda bir adim atmasini talep ediyorum. Sonug alamazsak farkli mecralarda
da konuyu dile getirecegiz. Tesekkiirler.

Online ders veren 6gretmenlerle yiz ylize gorisebilme firsatinin saglanmasi

i




ders glinlerinin azaltilmasi
Bu hali fena degil
Sinav programlari genisletseniz iyi olur

Ortalamalarin diistk verilmesi puanlari kisiye gére muamele yapilarak emeginin karsihgini
alamamak

mustafa kogal isimli akademisyenin rasgele kafasina gére not vermesini birakmasi gerekiyor. bir ¢cok
kisi bu hocadan sikayetci ben ve bazi arkadaslarim zaten bu isi yapiyoruz. yazilimdan fazlasiyla
anliyoruz ¢ok yiksek gelmesini bekledigimiz sinavlardan ¢ok sagma sapan notlar giriliyor. hazirlikla
beraber 3 yildir bu okuldayim boyle birseyi ilk defa gorliyorum. test olan sinavin her biri 5 puan
iken nasil kiistirath not girebiliyor o uda anlamis degiliz(62,74 gibi)

ylksek olasilikla donem birincisi olacagim cok yiiksek ganomu 0.25 asagiya cekti. biitiin derslere o
giriyor her sinavda ayni seyi yapiyor.rezalet!

yok

Meslekle ilgili pratikte kullanacagimiz bilgilerin derslerde yeterli derecede verildigini
dislinmiyorum. Meslege basladigimizda isimize yarayarack bilgilerden ¢ok teorik bilgiler veriliyor.
Ingilizce derslerinde sinif genelinin cok Ustliinde konular isleniyor, 2 ayda 7 tense 6gretmek gergekgi
degil, konular revize edilmeli. Ayrica YDS'de 80 almama ragmen inglizce derslerine zorunlu girmem
gerekiyor. Ek olarak ders saatleriyle ilgili sorunlar yasadik gecen dénem, cok erken olan derslere
okulun konumundan dolayl hem hocalar hem de 6grenciler yetisemediler. Okul konumu ve ulasim
sorunu dikkate alinarak program hazirlanmal.

memnunum okulumdan

Yok

Online olarak gordigiimiiz derslerin sinavlarinin da online olmasi gerekir
yok

ogrenci bilgilendirme konusunda ve altyapi konusunda cok zayif bir okul mobil uygulamasi bile
dandik koskoca nisantasi Universitesinin 6grenci bilgilendirmesinin bu kadar zayif olacagini
diisinmezdim yeterli bilgilendirme saglaniilmadigi icin okul icerisinde olan bir gelismeyi sans eseri
O0greniyoruz o kadar kot bu konu hakkinda acil bir gelisme gostermeliler artik.

Ogretim gorevlilerinin derse yeterli kaynakla gelmemeleri, dersi siirekli kendileri bélmeleri ve
alakasiz konularla dersi kaynatmalari. Asla derslere olan focusumu artirmiyor okula gelme istegimi
yok ediyor.

Yukarida belirttigim gibi, Universitemizden, Hocalarimizdan ve Meslek Yiiksekokulumuzdan ¢ok
memnunum.

Teorik anlatim tamam ama pratik icin ekipman da gerekli derste

Bolimimdaz igin gerekli ekipmanlarin getirilmesini istiyorum




Genel anlamda egitmenlerinden memnunum fakat fotograf ve kameramanlik béliimi okumamiza
ragmen daha kamera gérmedik ekipmanlarimiz ve stlidyomuz olsun istiyoruz.

yok
Ogretim elemani alimi geng ve dinamik egitimlerde uygulama olmasi

Obis sanal kampus de animasyon simiilasyon gibi konu anlatimin ve bol bol soru bankasi ve
¢6zUmll Soru olmasi..her ders icin ve ayri olarak kisisel gelisim ile bizzat 6nerilen kitaplar
bolimd..yine sanal kampuste giincel ve eski ama dnemli olan haberler bélimi olmasi.bazi
derslerin bol bol sekilli olarak anlatilmasi.cunku terim aramaktan canimiz ¢ikiyor.ozellikle mesleki
ve temel ingilizce meselesinde sanal kampdstin bir kosesinde 6zel b6lim olmasi.. biitlinleme
sinavindan sonra bir son kurtarma sinavi olsun liitfen.cok zeki ogrenciler igin lstten ve alttan ders
alma sartlari sonuna kadar kolaylastirilsin.malesef burs meselesi apayri bir dert.geri 6demeli
FAiZsiz en az asgari licretten az olamak kaydiyla burs istiyoruz.iste calismaktan dersiniz aksiyor.bu
burs meselesi tavizsiz olmali.100den fazla istek varda simdilik bu kadar..tesekkiir ediyorum.

TUM YANITLAR:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11ibH8gLgIW A5CzhpT
WyzN-gVXqyukyZr623jxXF8Q/edit?usp=sharing



https://docs.google.com/spreadsheets/d/11ibH8gLgIW__A5CzhpTWyzN-gVXqyukyZr623jxXF8Q/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11ibH8gLgIW__A5CzhpTWyzN-gVXqyukyZr623jxXF8Q/edit?usp=sharing
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Ogretim Elemani Geri Bildirim Formu

Bu form, Gliz donemi boyunca yiritiilen egitim-0gretim faaliyetlerine iliskin geri
bildirimlerinizi toplamak ve iyilestirme orneklerinizi degerlendirmek amaciyla
hazirlanmigtir. Goris ve onerileriniz, Meslek Yuksekokulu biinyesindeki sureglerin
gelistiriimesine, 6grenme ortamlarinin iyilestiriimesine ve akademik basarinin
artinlmasina katki saglayacaktir. Formda paylastiginiz bilgiler gizlilik esaslarina uygun
olarak degerlendirilecek ve yalnizca iyilestirme ¢aligmalari igin kullanilacaktir.

Katkilariniz i¢in tesekkir ederiz.

Nisantasi MYO Kalite Koordinatorliigii

* Zorunlu soruyu belirtir

1. Goruslerinizin ayrintili sekilde degerlendirilmesi veya takibi icin isim belirtmek
isterseniz, asagidaki alani doldurabilirsiniz.

2. 1. Guz déneminde verdiginiz derslerde karsilastiginiz baslica zorluklar nelerdir? *

2. Guz dénemi boyunca uyguladiginiz ve etkili oldugunu diastndugunuz
herhangi bir yenilik¢i ydontem veya iyilestirme érneginiz var mi?

https://docs.google.com/forms/d/118RbdolCeYxCbAbrP-mqgfE-7rBwkXhhg-LyBG4wDwdE/edit 1/3
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4, *
3. Ogrencilerin derse katilim ve ilgisiyle ilgili gbzlemleriniz nelerdir?

Asagidaki sorulan dikkate alarak yanitlayiniz.

Ogrencilerin derse diizenli katiim orani nasildi? (Yiiksek, Orta, Diigiik)

Katilim dersin tiiriine (teorik/pratik) veya sunum sekline (yliz yiize/cevrimigi)
bagli olarak farklilik gésterdi mi?

Ogrencilerin derse aktif katilimini artirmak igin uyguladiginiz yéntemler oldu
mu? (Ornegin, interaktif etkinlikler, grup ¢alismalari, tartismalar vb.)

Derse ilginin diiglik oldugu durumlarda karsilastiginiz baglica nedenler nelerdi?
(Ornegin, dersin igerigi, saatleri, 6grenci motivasyonu vb.)

5. *
4. Guz dénemi i¢in dnerdiginiz iyilestirme alanlari veya ihtiyaglariniz nelerdir?

5. Guz donemi deneyimlerinize dayanarak, 6grencilerin akademik basarilarini
artirmak icin onerileriniz var mi?

https://docs.google.com/forms/d/118RbdolCeYxCbAbrP-mqgfE-7rBwkXhhg-LyBG4wDwdE/edit 2/3



29.01.2025 04:36 Ogretim Elemani Geri Bildirim Formu

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

Google Formlar

https://docs.google.com/forms/d/118RbdolCeYxCbAbrP-mqgfE-7rBwkXhhg-LyBG4wDwdE/edit 3/3


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

istanbul Nisantasi Unviersitesi Meslek Yiiksekokulu
2024 - 2025 Egitim Ogretim Yili

OGRETIM ELEMANI GERI BIiLDIRiM SONUGLARI

Yok

Cok verimli bir ders dénemiydi . Kargilastigim temel zorluk derse devam eden
o6grencilerde basari orani yiiksek iken full time gcalismalari nedeniyle derse devam
edemeyen 6g8rencilerde basari orani daha diisiik gerceklesti.

Uygulama egitim materyallerinin kullanilir durumda olmamasi. Ders ara saatlerinin
belirgin olmamasi

1- Siniflarda bilgisayar kablolarini gikartarak kendi cihazlarini baglayan hocalarimiz
olabiliyor. Siniftan ¢ikarken sinif bilgisayarini kullanima hazir sekilde kablolarini geri
takarak birakmalar gerekir.

2- Ayni durum bilgisayar laboratuvarlari icinde gecgerli. Her bilgisayarin kablolari
cikartiliyor ve sonraki ders igin gelen 68renciler donanimlari hazir hale getirmek igin
zaman kaybediyor. Laboratuvar kullanim talimatlari yoksa olusturulmali, varsa
yayinlanmali. Universitemizin yatinmlarinin korunmasi ve uzun yillar kullanilabilmesi
icin bu konular 6nemli.

3-Sinif havalandirma sistemlerinin iyi calismadigi durumlar oluyor. Kisa siirede ¢6ziimi
olmadigi durumlarda 6grencilerle beraber duruma katlanmak zorunda kaliniyor. Teknik
arzalarin takibi, talebi kolay yapilabilmeli.

PC LAB'daki bilgisayarlarin arizali olmasi. Siniflarin kalabalik olmasi ve siniftaki giirtltu
ortamini 6nlemek igin yliksek efor sarf edilmesi.

Amfilerde gok ses sorunu yasadik. Projeksiyonlarda goriintii ve baglanti sorunlari
yasadik.

Fazla zorluk yoktu.

Ogrencilerin genel matematik ve temel kavramlar noktasinda yetersiz olmalari nedeniyle
ders igleyisinin yavaslamasi.

Siniflardaki bilgisayarlarin bozuk ve kumandalarinin olmamasi karekod yoklama
hususunda oldukgca zaman kaybettirdi.

Bizim agimizdan herhangi bir sorun yasanmamistir. Ogrenciler icin ide asagidaki
boliimlerde belirtilmistir.



Zamaninda derse katiim saglanmamasi, programda ders isleme saatlerinin
diisurilmesi, 6grencilerin (cogunlugu) genel anlamda iselenen derslere materyalsiz
katilim saglamalari, programi takip eden haftalarda 6grencilerin isleyise uygun hazirlkl
gelmemeleri, bazi derslerin derslik 6grenci kapasitelerinin fazla olmasi, derslik
iklimlendirmelerin mevsim sartlarinda ayarlanamamasi.

siniflarin havasiz olmasi

Programda dersin uygulanmasi gereken saatten daha az géziikmesi, laboratuvardaki
bilgisayarlarin yetersizligi.

Dersliklerin havasiz ve mevsim nedeniyle siniflarin soguk olmasi, siniflardaki
bilgisayarlarda ppt/pdf sunum dokiimanlarinin ekrana yansitma sorunu. Yazici kotasi
sinirlamasi program baskani hocalarin idari gorevlerine ra8men diger hocalarla yazici
kotasinin bir tutulmasi!

OGRENCILERIN DiJiITAL OKUR YAZARLIK DENEYIMLERI, DERS iCi ILETiSIM
SURECLERINDE iLETiSiMi ETKILEMEKTE

Ogrencilerin dort islem becerisi, okuma-anlama, dijital medya okuryazarligi gibi temel
becerilerinin eksikligi 6grencilerin gizgi, ylizey, hacim gibi temel tasarim égelerini
anlamakta zorlanmalarina ve bu 6gelerle iligkilendirilmis problemlerin ¢6ziimiini
tiretememelerine ve tasarim projelerinde sorun yagsamalarina neden olmasi dersin
islenmesinde ders yiiriiticisiinii oldukga kisittamaktadir. Atolyelerin eksikligi ve
diizensizligi dersin etkin sekilde islenmesi gliclestirmektedir.

her hangi bir zorluk yasamadim

Ders saatinin azaltilmasi miifredatin tamamlanabilmesi igin ek dersler yapmak.
Projeksiyon girislerin arizali olmasi. Bilgi islem ¢cagirdiginda zamaninda gelmemesi veya
hi¢c gelmemesi.laboratuvar olmadigini igin uygulamal derslerin yapilanmasi.

Yoktur.

Her boliimde 6grenci sayimiz ¢cok fazla. Buna karsin derslik problemi sebebi ile ders
saatlerimiz ¢gok kisa. 2 kredi/4 akts lik bir ders igin ayrilan siire 90 dk. Verdigim ders alan
dersi ve zorunlu. Bu problemin digsinda dersliklerin tavanlar ¢ok yiiksek. Bu nedenle
sesimiz en 6ndeki 68renciye bile zor gidiyor. Okula ulasim problemi de basli basina bir
sorun.

Online derslerde siniflardaki teknik sorunlar

Programimizin yeterli teknik imkani olmamasindan dolayi uygulama derslerinde zaman
zaman sikintilar yagsadim.

ogrencilerin trafik sebebiyle derse siirekli ge¢ kalmalari, bazi evrak isleri (idari)
yogunlugu sebebiyle ders islenisi ile ilgili 68retim tekniklerinin ertelenmesi

Teknik resim dersinde uygulama sirasinda 6grencinin motivasyonunun diisiik olmasi en
bliyiik problemlerden biridir, bunun sebebi kendini yetersiz hissetmesi olarak gorulebilir.



Celik Yapilar | dersinde basit hesaplama sorularinda dort islemde sorun yasamalari yine
motivasyonda diislikliige sebep olmaktadir. Devam konusunda 6grencilerin galisma
hayati ile akademik yasami dengelemede zorluk yasadigi gériilmuistdr.

Yabanci 6grencilerin Tomer gecgip gelmis olmalarina ragmen yazma ve okuma, anlama
zorluklan

Programimizda bazi ekipmanlarin olmamasi dolayisiyla bazen 6grencilerimizin
ekipmanlanni kullandik. Ornegin; lens(objektifler), 1sik, reflektor vb. gibi.

Derslerin gok erken saatte baslamasi, okula ulasimda otobiislerin asiri kalabalik olmasi

Yok

Ornegin maliyet muhasebesi dersleri icin serbest muhasebeci mali miisavirlik
sinavlarina yonelik hazirlik sorularindan 6rnekler cozmemiz ve 6grencilerin bu sorulari
cozebildiklerini gormeleri 68rencilerin motivasyonu ve 6z giivenlerini arttirdi

Aktif dinlenme aktivitelerinin 68renci motivasyonunu arttirdigini gézlemledim.

Derslerde bir 6dev/proje hazirlamalari ve sunmalarini istiyorum. Bu bilgiyi donem
basinda veriyorum. Odev bilgilerini, degerlendirme kriterlerini, teslim tarihi ve sunum
tarihlerini sanal kampliste 6dev dosyasina yiikliiyorum. Vize sinavlarina kadar hazirlayip
sanal kampis 6dev dosyasina yiikluyorlar. Vizelerden sonra final sinavlarina kadar
herkes anlatacagi tarihte sunumunu yapiyor. Performansini ve 6devini puanliyoruz.
Dinleyen 6grenciler de soru sorup katkida bulunabiliyor. Bu sayede birlikte gérev
yapabilme, arastirma, sunum becerisi, heyecani yenme, topluluk karsisinda konusma,
diksiyon, zaman yénetimi gibi konularda olumlu gelisim saglaniyor.

Ogrencilere dersle ilgili gelisimleri icin kiigiik arastirmalar verdim ve onlarin icindeki
heyecani, 6grenme istegini hissettim. Not verilmese bile bu tarz kiiglik arastirmalarin
derse olan ilgiyi artirdigini gozlemledim.

Dersle ilgili derslik ve okul disi etkinlik diizenledik. Ders sonunda sinav formatinda
sorular yonelterek pratik yaptik.

Motive edildikleri zaman ogrencilerin basari konusunda istekli ve arzulu olduklarini
gordum.

Ogrencinin derse aktif katiimini saglamak amaciyla édiillerden yararlanilabilir.
Okul rehberlik servisi araciligiyla verimli ders gcalisma ve zaman yonetimi konusunda
seminerler ve galismalar diizenlenebilir.



Final sinavi icin final sinavina ek olarak sunum 6devi verilmesi ile 6@rencinin derse
katilimi artinldi.

iki grup halinde sinif ayrilarak mevcut ders konusunda birbirleriyle 10 soruluk bilgi
yarigsmasi yapiyoruz.(eglenceli ve kiyasiya miicadele ile glizel zaman geciriyoruz).
Boylece vize final 6ncesi kalici ve egitici bir yontem olarak benimsiyor. Diger yontemlere
ek olarak ( derstte konuk var yada soru cevap ve ev 6devleri yaninda)kullaniyorum.

Gergekte olana ek yeni teknolojilerin igeriklere dahil edilmesi, interaktif, bilgisayar
destekli 68retim, yaparak 6grenme modelleri agirlikli kullanimi, uygulama ve 6dev
calismalari.

Gorsel, pratige yonelik, simulasyon gibi her tiirlii en iyi metotlar kullaniliyor

-Akran degerlendirmesi/isbirlikli 5grenme: Ogrencilere yaptiklari tasarimlari birbirlerine
yorumlatiyorum. Trend mi, tasarim 6ge ve ilkelerine uygun mu, ne eklenmeli ne
cikarilmali gibi sorular soruyorum. Bu durum hem eglenmelerine hem de eksiklerini veya
iyi yonlerini kesfetmelerine sebep oluyor. Ogrenciler kendi bilgilerini yapilandirirken,
geribildirimlerle bilgilerini pekistirebiliyorlar.

-Proje tabanli 68renme/Rol yapma: Sevdikleri bir markada tasarimci olarak galisiyormus
gibi bastan sona koleksiyonu yonetmesini istiyorum. O markanin tarzina, kimligine gore
koleksiyon hazirliyor, isi daha ¢ok ciddiye aliyor. Ayrica, o markaya o portfolyoyla
basvuru yapabilecegini 6neriyorum. Bu yontemler, 68rencinin yaraticiligini, sorumluluk
duygusunu ve mesleki gelisimini destekleyerek egitimi daha etkili ve ilgi ¢cekici hale
getiriyor.

-Kesfederek 6grenme/Beyin firtinasi/Kavramsal 6grenme: Bir ders iceriginde
arastirmalar gereken makro temalari veriyorum. Bir sonraki hafta bulduklari makro
temaya bagli mikro temalar iizerine kavramlar gelistirmeye ¢alisirken beyin firtinasi
teknigini kullaniyorum. Her 6grenci en az bir kavram séylemek zorunlulugu ile hem derse
katiim artiyor hem de 6g8rencinin yaraticiligina cok katki sagliyor. Bu yontem,
arastirmaya dayali, isbirlik¢i ve yaratici dlisiinmeyi tesvik eden bir 6grenme siireci
olusturuyor. Ozellikle tasarim, sanat ve yaratici alanlarda oldukga etkili oldugunu
dusiiniyorum.

Bu sene diger senelerden farkli olarak 6grencilere matematik dersinde tiim donem
boyunca 6grenilen hesaplamalara iliskin biitiin formiillerin yer aldig1 formiil kagidi
dagitilarak formiiller arasindaki iliskileri daha iyi anlamalari saglanmistir.

FORM VE iCERIK UYUMUNDA HIZLI PRATIKLERIN DERS iCi UYGULANISI

Ogrencilerin derse aktif katiimi saglamak ve kiiltiirel birikimlerini artirmak adina daha
sik sergi etkinlikleri planlanmis ders igi uygulama projeleri bu sergi igeriklerinden
olusturulmustur.

teorik olarak verdigim derslerde 68rencilere kitap okuma 6devi vererek derse daha
katiimci olmalarini sagladim

Ogrencilere proje verip susmalari ve Teknik Gezi.



Yoktur.

Ben ders anlatimina hikayelestirme teknigi kullaniyorum. Oncelikle her konu hakkinda
bir hikayem, bir sorum ve bir giincel 6rnegim var. ilgili konu hakkinda temel bilgileri bu
formatta sunuyorum. Hikaye ile 68rencinin dikkatini gekiyorum, soru sorarak
diisinmesini sagliyorum, érnek vererek hayatla bag kurmasina destek oluyorum. Ayrica
her hafta bir 6nceki haftayi 8-10 dk kadar tekrar ediyorum ve konunun pekismesini
sagliyorum. Bu sirada da kiiglik ve gizli bir quiz yapiyorum. Meslegimiz meddahlik, isimiz
orta oyunu. Bu nedenle beden dilinden de yararlaniyorum.

Interaktif ders anlatiyorum. Daha ¢ok 6grenciye ulasabilmek istiyorum, bu nedenle bu
sene bu formu degistirmek ve ye i bir sey denemek fikri var aklimda. Denedikten sonra
paylasabilirim.

Uygulamali gaismalar

Teknik imkanlarin kisitli olmasindan dolayi; Aydinlatma Estetigi dersinin uygulama
saatinde sektérde gcalisan Isik Sefi ve Kameraman davet ederek, 6grencilere pratik
egitimler vermesini talep ettim. Yenilik¢i bir tutum olmasa da dersin verimli olabilmesi
adina iyilestirme galismasi oldugunu séyleyebilirim.

Ogrencilerin ders icinde siirekli sorularla konusturmaya yonelik etkili iletisim teknigi
uygulanmis, derse katiimlari saglanmistir. QR ve Kahoot gibi yenilik¢i teknikler
denenmistir

Derslerde, 6grencilerin anlamalarini kolaylastirmak amaciyla temel kavramlara daha
fazla vurgu yaparak adim adim ilerleme yontemi uygulanmis ve gorsel materyallerle,
somut uygulamalarla desteklenen anlatimin daha etkili oldugu gézlemlenmistir.

Ogrencilerin derse aktif katilmalarina yonelik interaktif ders isleme ve 6grenciyi
arastirmaya yonlendirme

Uygulama derslerinde ilk iki hafta kuramsal ¢gergeveyi anlatip, sonrasinda teorik bakisin
nasil kullanilmasi gerektigine dair deneyim elde etmeye calistik. Ogrencilerimin dersten
beklentileri g6z 6niinde tutularak derslerde degisiklige gittim. Ornegin, disarida daha gok
cekim yapmaya calistik. Sektérde galisan kisilerin okula davet edilmesi 6grencilerimi
heyecanlandirdi. Disarida birlikte cekim yaptik ve 68rencilerin programa aidiyetleri artti.
Cekingen 6grencilerimin bu gcekimler sirasinda kendilerine giivendiklerini ve disaridaki
kisilerle etkili iletisimler kurabildiklerini gordiim. (Disleksi ve panik atak sorunu yasayan
ogrencilerimde 6zellikle olumlu gelismeler fark ettim.)

Ogrencilerimin derse katilmasini saglayarak tahtaya kaldirmam ve 6grencilerime derste
soru sorular sorarak diisiinmelerini saglamam




Yiiksek

Pratik ve uygulamali 6zellikle sayisal hesaplamalara dayali derslerde derse katilim orani
yuksektir

Derse katiim genel olarak yiiksekti. Ogrencilerinnaktif katiimini artirmak igin; Tartisma
yontemi, ders esnasinda motivasyon diistiigiinde aktif dinlenme aktiviteleri, imkan
dahilinde gosterip yaptirma teknikleri uygulanmistir.

Derse katiim orani: Orta
Uygulamali derslerde katilim orani artiyor.

Teorik derslerde derse katiimi arttirmak igin sikilmadan 68renmeleri igin ortam
yaratmaya calisiyoruz. Aktif katiimi artirmak igin; sektorel 6rnek olaylar ile ders
bilgilerini tartisiyoruz. Bu yéntemden verim aliyorum. Ornegin: Ogrencim bir yonetici
olsaydi bu konuyu nasil ¢ozerdi gibi.

Calisan 6grenciler icin ders saatleri vardiya baslangic veya bitis zamanlarina gelince
katiim azaliyor. Aksam vardiyasinda ¢alisan bir 6grenci i¢in dersin 14.00 veya en gec
15.00de bitmesi gerekirki isine zamaninda yetisebilsin. MYO 6grencilerinin sektorle
beraber egitimlerini gotiirebilmeleri desteklenmeli.

Derse katiim yliksekti.

Teorik, pratik veya sunum bu yontemlerin hepsinde 68rencilerin de fikrinin sorulmasi ve
dersi oturarak degil siirekli ayakta 6grencilerin gézlerine bakarak, yanlarina giderek
anlatmak 6grencilerin dersi dinlemesine ve telefonla bile oynanmamasina vesile
oldugunu gozlemledim.

Pc lab bilgisayar yetersizligi ve arizali bilgisayarlar motivasyon kaybina sebep olmustur.
Ayrica siniflarin kalabalik olmasi odaklanma konusunda zorluklar olusturmaktadir.

Katilim orani sinif ve ders bazinda degisiklik gostermekte. Birinci siniflar daha fazla
katiim géstermekte. Sunum yapilmasi zorunlu derslerde biraz daha fazla katilim
olmakta. Ama calisan 6grenci sayisi fazla oldugu icin de genel katilim diizeyleri diisiiktii.
Katim noktasinda finale etki edecek sunum yapma sarti koymustuk. Cesitli etkinlikler
diizenleyerek motivasyonu artirmak istedik fakat cogu 6g8renci okula veya derslere
ilgisiz.



Derse katilim yari yariyaydi. Bunda da ogrencilerin devamsizliktan kalma soz konusu
degil dusuncelerinin etkili oldugunu dusunuyorum. Derse olan ilgileri dustugu zaman
onlari tekrar dersin icine cekecek; fotograf gosterme veya onlarin bu fotograflarla ilgili
dusuncelerini alma veya onlara bu konuda soru sorma gibi uygulamalara gittim.

Ogrencilerin derse katiimi orta diizeydedir.
Katiim dersin tiiriine gére ya da sunum sekline gore bir farklilik géstermemektedir.

Ogrencilerin derse aktif bir sekilde katilimini arttirmak amaciyla konu anlatimindan
itibaren soru yazdirma ve soruyu ¢ozenlerin ddiillendirilmesi, evde alistirma yapma gibi
yontemler uygulanmistir.

Derse ilginin diisiik olmasinin en temel nedenlerinden biri 6grencinin matematik dersini
sadece ders olarak gormesi ve giinliik hayatla nasil iliskilendirecegini bilememesidir.
Ogrenciler matematigin zor yapisindan oldugu kadar derse karsi gelistirilen 6n yargidan,
kaygidan ve korkudan kaynakli olarak derse ilgi gosterememektedir. Matematik
6g8renmeye olumsuz tutum gosteren onyargili 6grencilerin bu durumu, matematigin
ogrenilmesini zorlastirmakta ve 68renimi engellemektedir.

Ders katilimi orta diizeydeydi. Grup 6devleri verilerek katilim artirilmaya ¢alisildi.

Derse katiim iyiydi ayni zamanda derse aktif olarak katiimda da sadece saat 0900 ve
1000 ve 1900 ve sonrasi derslerde ¢gocuklarin katilim ve ilgileri haliyle diismektedir. Z
kusagi olarak gec yatiyorlar derse devamllik igcin geliyorlar ama ¢ok zorlaniyorlar bu
saatlerde aksam saatinde yorgunluk ve saatin ge¢ olmasindan dolayi performanslari
diger saatlere gore ¢ok diisiik oluyor.

Orta-Diisiik, evet, interaktif etkinlikler, grup calismalari, tartismalar vb., dersin saatleri,
6g8renci motivasyonu vb.)

orta diizey. trafikte uzun siire beklemelerin de olumsuz etkileri olmustur.

-Ogrencilerin derse diizenli katiim orani: Yitksek

-Katiim yiiz yiize ve uygulamali derslerde yiliksektir.

-Ogrencilerin derse aktif katiimini artirmak igin 6dev ve 6dev notlandirmasinin vizeye
veya finale eklenecegini séylemek katiimi arttiriyor. Ogrencilere her kanaldan ulasmak:
Ornegin, ders igerisinde islenen konuyu sanal kampiise yiiklemek, derse gelindiginde o
konuyu anlatmak ve tartismak, derste notlarin disinda uygulamalarla daha ilgi gekici
hale getirip katiimi arttirmak, 68renciye ders sonrasi bir sonraki hafta yapilacak projeleri
WhatsApp grubudan iletmek. Bu durum, 68rencide her hafta calismaliyim yoksa dersi
toparlayamam kaygisi yarattigi icin hem derse katilim yiiksek oluyor hem de projeler
nihai sonuca ulasiliyor. Ayrica, ard arda derse katilmayan 6grenciyi arayip nedenini
sorgular, bir sonraki hafta gelirse toparlayabilecegini aciklarim.

-Derse ilginin diislik oldugu durumlar: Bu dénem 2. siniflarimda vize 6ncesi motivasyon
diisuklugii vardi. Vize 6ncesi ve sonrasi toplantilar yaparak durum ¢éziime ulagsmistir.
Ogrencinin yas durumlari géz 6niine alindiginda motivasyon durumlar zaman zaman
degiskenlik gostermektir. Tecriibe ettigim motivasyon teknigim mutlaka bir miktar stres



(diizenli verilen 6dev, kontrol ve notlandirma) ve bu yaptiklari projelerin portfolyoya
donuisecegini hatirlatarak kendilerine yatinnm yaptiklarini bildirmek katki saglamaktadir.

ilk haftalarda katilim fazla iken vize sonrasi sayica azalma goriilmiistiir. Derslerin icerigi
mesleki dersler olup 6grencilerin ne yazik ki okuduklari béliime olan ilgisizligini
gostermektedir. interaktif soru cevap seklinde yontem izlenmis olup gogu 6grenci
konusmakta isteksiz. Ozellikle sayisal derslerde tahtaya kalkma ya da soru sorma
konusunda oldukg¢a gekimserler. Boliim igi yapilan etkinliklere katilmalari durumunda ek
puan verilecegi sdylenmis olmasina ragmen sinif mevcuduna gore ¢ok az katilim
saglandigi goriilmistiir. Ogrenci servislerinin ticretli olmasi, burslu okuyan kendi
calisarak okul masraflarini gikarmaya ¢alisan 68renciler igin okula gelme
motivasyonunu azaltici etkendir. Bizim Mutfakta yemek yiyen 6grencilerin sadece gorba
almalari pek ¢cok defa gézlemledigim bir durumdur. Kampiis biitiiniiyle 6grenci dostu
olmauldir. Ders aralarinin fazla oldugu durumlarda bir sonraki ders igin 6grencinin okulda
para harcamadan vakit gecirebilecegi etiit benzeri alanlar olmali.

ORTA-YUKSEK

YUZ YUZE EGITiIMDE KATILIM VE TAKiP DAHA YUKSEK GERGEKLESMISTIR.

AGIRLIKLA DERSE KATILIM, PROJE TAKIP SUREGLERI VE GERI BiLDiRiM SUREGLERI iLE
KONTROL ALTINDA TUTULMUSTUR.

OGRENCILERIN TASARIM SUREGLERININ iCERIKLERIYLE YUZLESME VE SORUMLULUK
ALMAMASI; KAYIT OLDUKLARI PROGRAMININ iCERIGININ VE UYGULANISININ OGRENCI
TARAFINDAN BIiLINMEYiSi/YANLIS BILINiSI VE RASTGELE/BILINGSIZ YAPILMIS BiR SECIM
YAPILMASI OLARAK DERSE iLGiYi DUSURME NEDENLERiI OLARAK SIRALANABILIR

Orta

Tiim yiiriitiilen dersler uygulamali oldugundan derslere katim neredeyse dersi
ilerletebilmek adina zorunludur bu sebeple dersi gegmek gibi hedefi olan 6grenciler
derse katiim saglamaktadir. Derse aktif katiim icin interaktif etkinlikler, grup
calismalar uygulanmaktadir.

Saatleri derse ilginin diismesini saglamaktadir.

Yiiksek, hayir, dersi ilgilerini cekecek sekilde gerektiginde konu hakkinda igerikler
izleterek takilm oranini arttirdim.

Ogrencilerin calismalari sebebi ile bazi derslerde etkin katilim saglamadilar. Hatta
doénem basinda bu dersi ¢ikartip istemedikleri bir dersi almak zorunda kaldilar.
Cogunlukla 2 ders arasinda fazla bosluk olmasi fazlasiyla sikinti olusturdu. Ogrenciler
genel itibariyle derslere interaktif katilim saglamiyorlar.

Derse katiim ve ilgi iyiydi.

Derse katilim biitiin donem boyunca oldukega yiiksekti. Ogrenciler vizeden sonraki 2
hafta katiimi diistirdiiler ama sonra toparlandi. Benim derslerimin hepsi yliz ylize. Bu
nedenle online-yuz yiize karsilastirmasi yapamam. Bazi 6grenciler calisma belgesi ibraz
edilirse derse katiumdan muaf olacaklarini diisiiyorlar. Okul tarafindandan kayit
esnasinda boyle bir bilgi verildigini soyliiyorlar. Bu durumu ben kabul etmedim ve
kimseden calisma belgesi kabul etmedim. Devamsizlik aldim ama kimseyi devamsizlik
sebebi ile birakmadim. Ogrencinin derse katiimi igin yukarida bahsettigim metot disinda



bir sey yapmadim. Okulun yerleskesi sebebiyle ciddi bir ulasim ve belli saatlerde trafik
problemi yasiyoruz. Trafige denk gelen saatlerde 6grenciler izin isteyip dersi yarida
birakip gidiyordu. Agikcasi ben hoca olmasam ben de trafikten korktugum igin giderdim.

Derse katiimlari online ders disinda orta olarak belirtebilirim. Ogrencilerin genel olarak
motivasyonlari disilik oldugu icin katilim saglamadiklarini diigtiniiyorum. Grup
calismalari ve proje sunumlari, tartismalar silirekli derslerimizde etkin.

Derslere genel katilim, orta ve yliksek diizey arasindaydi. Derse katilimin artmasi igin,
uygulama saatlerinde 6grencilere kampiis icinde video ve fotograf cekim alanlar
yaratmaya calistim. Ozellikle bu derslerde 6grencilerin ilgisi daha fazlaydi.

Ogrencilerin derse diizenli katiimi orta diizeydedir, cogunlugu calismakta ve shiftleri
ders programina uymamaktadir.

Ogrenci katiimi ders tiiriine gére degismemistir. Ancak online derslere daha az katiim
olmaktadir

Tartisma teknigi, soru cevap teknigi, ders igerisinde soru sorup kagit kalem ile sinifa
gidip 6grencilere sorularin goziimlerini yapmalari icin destekleme gibi yontemler
olmustur

Derse katiim oranin diistik olmasinda ne yazik ki ders giin ve saatlerinin uygun
olmamasi etkili olmustur. Bunun disinda 68renci motivasyonu igin tiim program hocalan
elinden gelenin fazlasini yapmaktadir

Ogrencilerin derse diizenli katiim orani genellikle diisiik seviyede olmustur.

Teorik ve pratik dersler arasinda katilim agisindan belirgin bir fark gézlenmemekle
birlikte, ders saatleri ve 6grencilerin is yogunluklari katiimi etkileyen faktorler arasinda
yer almistir. Ayrica derslerin yiiz ylize yapilmasinda 6grenci katiimi online derse goére
daha yiiksektir.

Ogrencilerin derse aktif katiimini artirmak icin interaktif soru-cevap yéntemleri ve
uygulamali calismalar tesvik edilmisgtir.

Derse ilginin diisiik oldugu durumlarda temel nedenler arasinda 6grencilerin teknik
cizim ve hesaplamalara yonelik 6zgiiven eksikligi, yorgunluk ve odaklanma sorunlari
oldugu gézlemlenmistir.

Derse katiim orta, Yiizyiize derse katiim her zaman daha yiiksek (ders teorik bile olsa),
interaktif etkinliklere, soru cevaplara 6zen gésteriririm. Derse olan ilgi zaman zaman
o6grenci motivasyonuna bagli olarak diisebilmektedir. Bazen de uygulamali derslerin
yogunlugu sebebiyle. Ama yine de ilgi cekmek ve dersin isleyisi yliksek tutmak igin
elimden geleni yaparim. Gerekirse kendi 68rencilik yillarimizdan 6rnekler vererek igsel
motivasyonlarini yiikseltmeye calisirnm.

Sinifin gogu derslere katilim sagladi. Bazi 6grencilerim hizmet sektoriinde galistigi igin
derse gelemedikleri zamanlar oldu. Yiiz yiize derslerde basari orani daha yiiksekti.
Online olan derslerde ilginin dagilabildigini gordiim. Yine de katiimci bir sinif kiltiri
yaratmaya calistik hep birlikte. Bazi 68rencilerimin dikkat daginikligi problemi vardi,



onlarla yakindan ilgilenmeye ¢calistim. Programdaki diger hoca arkadaslarima da durumu
belirttim, onlar da 6grencilerimizle ilgilendiler.

Onemli olan ders saatinin coklugundan ziyade derste 6grenciye katmadeger katan
verimli ders saati planlamasidir. Lab derslerinin belli bir boliimiiniin online olmasi
taraftariyim. Etkili ve verimli bir egitim i¢cin 68rencilerimin evde uygulamaya yapmaya
vakit kalmasi gerekiyor. Part time galisan 6grencilerimin gcok olmasi da diisiinildiigiinde
ogrencilere kendilerinin galismasi i¢in vakit birakilmali.

Yok
2. Ogretim ders saatlerinin 16.30 gibi cok erken saatlere planlanmamasi
Uygulama egitim materyallerinin kullanilir duruma getirilmesi faydali olacaktir.

Ogrencilerin 6gretim elemanlanna nasil ulasabilecekleri basit sekilde anlatilmali. Giin
icerisinde siirekli ciddi oranda 6grenciler kimi nerede bulacaklarini soruyorlar. Bu basit
prosediirel konu zaman kaybettiriyor.

Sinavlarda kolay imza alabilmek i¢in alfabetik imza listesi kullanma, sinav siire
ayarlamasi gibi konularda 6g8retim elemanlari igin hatirlatmalar yapilmal.

Siniflardaki mevcut 6grenci sayisinin azaltilmasi.

Bazi boliimlerde yasli 68renci niifusu giderek artmakta ve gencglerle orta yolu bulup
herkese hitap etmek gittikge zorlasiyor. iki fakli jenerasyonun oldugu bir sinifta etkili bir
ders zor oluyor. Yas siniri olmali. Bu insanlarin ¢ok farkli talepleri oluyor.

Neotech kampusten Kagithaneye tasinmak ayni zamanda uygulama alanlarindan
uzaklasma anlamini da tasiyabilir ve handikap teskil edebilir. Fotografcilik ve
Kameramanlik Programi ve Radyo ve Televizyon Programi icin studyo ortamlarinin temini
ve eksik malzeme ihtiyacinin temini elzem teskil etmektedir. (Boom mikrofon' yaka
mikrofonu; el mikrofonu, kamera vs)

Ogrencilerin derse katiimini arttirmak amaciyla 6grencilerin matematik 6grenmeyi
kolaylastiracak diisiince giiciinii gelistiren oyunlar tiretmeleri ve sinif ortaminda
uygulamalari istenebilir. Ayrica 6g@rencilerden, akademisyenlerden degerlendirme
yapmalari ve geri bildirimler ainmasi kaliteyi arttirabilecektir.

Bunlarin yani sira 6grenme giicliiklerinin tespit edilip bunlar gidermeye yonelik
yontemler gelistirilerek etkinlikler lizerine galismalar yapilabilir.

Universite ortaminda 6grencilerin matematik dersine karsi olan ényargi ve korkularini
gidermek amaciyla seminerler diizenlenebilir.



Siniflarin teknik olarak 6grenme materyallerinin kullanilabilmesi agisidan daha iyi
durumda olmasi.

Mevcut en iyi yol ve yontemleri kullaniyoruz. Herhangi bir ihtiyacimiz bulunmaktadir.
Ancak okul disi etkinliklere katiim boliimle ilgili alan ziyaretlerin grttirilmasi arag izin vb
konularda her béliime destek verilmesi faydali olabilir.

Uygun derslik kapasitelerinin verilmesi veya gruplandirilmasi, uygulama alan dersleri
icin uygun ortamlarin (atélye vb.) saglanmasi, 6zellikle alan dersleriigin ders isleyis
saatlerinin uygun verilmesi, donemlik ders programlarinda ders farkli dersler arasi
bosluklarinin fazla verilmemesi.

siniflarin havalandirmalarini ve tuvaletlerin temiz tutulmasini saglamak

Atolye veya laboratuvar yetersizligi nedeniyle ders saatlerinde degisiklik olmamasi.
Atolye de olsa siniflarda bilgisayar, projeksiyon vb bulunmasi (Cizim atolyesi 10-11-12).

Yeni kampis ile mekansal sorunlarin giderilecegini umuyorum.
ATOLYE KAPASITELERININ GENISLETILMESI
Atolye kapasiteleri, ders saatleri ve 6@renci sayisinin azaltilmasi

ders programi hazirlanirken derslerin pes pese baslatilmamasi gerektigini diigliniiyorum
cuinkii bir o6nceki ders de sarkma olmasi dersin ge¢ baslamasina neden oluyor.

Ders saatlerinin diizenlenmesi.
Yoktur.

Gliz donemi bitti. Bahar donemi i¢in umutluyuz. Yeni bir yerleskeye tasinmak bizim pek
cok problemimizi ¢6zecek gibi goriiniiyor. Umarim oyle olur ve bir an 6nce gideriz. Ayrica
sorulmamis ama hazir bize mikrofon uzatilmisken sunu da séylemem lazim. Program
baskani olarak akreditasyon siirecinde ciddi bir karmasa yasiyoruz. Bir akademik
takvime yayilmasi gereken is yukii, birka¢ haftaya sigdirilmaya calisilyor. Amag kaliteli
egitim ciktisi mi? Amac akreditasyon belgesi almak mi? Kaliteli egitim ¢iktisini
hedeflersek akreditasyon almak, o belgeye ulagsmak isten bile degil. Ben akreditasyon
almayi hem kendi programim hem de okulum igin gok istiyorum ama bu siire¢ oldukc¢a
zorlayici oldu hepimizigin.

Ogrencilere ekipman destegi vererek onlari daha ¢cok uygulamali calismalara
yonlendirmeliyiz. Daha basarili galismalar ¢gikarmalari igin ekipman konusunda destek
olmaliyiz.

Bu soruya yeniden teknik imkanlarin artirillmasi seklinde cevap verebilirim. Konuyla ilgili
olarak program baskanimiz taleplerimizi iletecektir.

Program sinif ders programinin gok fazla giine dagilmamasi ve ya sabah ya da 6gle
saatlerine derslerin konulmasi, MYO daki bazi progralarda 6grencilerin gogunlugunun



calistigini ve galilmada bazi shiftler oldugunu goz 6niinde bulundurmak yararl
olabilecektir.

Guz donemiicin 6nerilen iyilestirme alanlari arasinda ders iceriginin daha anlasilir hale
getirilmesi amaciyla daha fazla 6rnek ve uygulamaya yer verilmesi, 6grencilerin
motivasyonunu artiracak yéntemlerin gelistirilmesi bulunmaktadir.

Moda Tasarim boéliimiiniin su anda en 6nemli ihtiyaci, Gerber ( Bilgisayar destekli kalip
hazirlama ) programinin alinmasidir.

Dersler basladiginda fotograf makinesi satin alimini 68rencilerimize zorunlu tutmadik.
Her 6grencinin maddi diizeyi yeterli olmayabilir diislincesiyle. Programimiz icin makine
destegi talep ediyoruz. Bu sayede derslerde uygulama ve gosterim olanagi saglanacaktir.
Ogrencilerin ekipmanlara ulasilabilirligi de kolaylasacaktir. Eger programimiza makine
destegi saglanirsa, 6grencilerimiz form doldurduklarinda onlarin gekim yapabilmelerine
destek olabiliriz. Yetenekli 68rencilerimiz programimizda mevcut. Entelektiiel bilgi
birikimi isteyen teorik dersler, yliz yiize olursa katilimci sinif kiiltiirii de artacaktir. Ve
ogrenciler kendilerini daha rahat bir sekilde ifade edebileceklerdir.

Tahta kaleminin diizenli siklikta yenilenmesini istiyorum. Doldurmak belli bir siire sonra
miirekkep icine almadigi i¢in ziyan oluyor. Hem miirekkep hem de kalem ¢6p oluyor.
istanbul'da yasam giin gectikce zor hale geliyor. Yemek ve ulasim igin ek 6deme
istiyoruz.

Yok

QR kodlu yoklama sistemi 68rencilerin derse katiimlari Gizerinde etkili oluyor. Dersleri
cok fazla teorik olarak degil de ¢6ziimlii soru 6rnekleriyle pratik olarak islemek gcok
faydali oluyor

Uygulamal egitim orani artttirilabilir

Proje 6devleri vererek sorumluluk duygulari gelistiriliyor.
Teknik geziler arttinlmali, bu sayede motivasyonlari artiyor.

Hangi online kaynaklari egitimleri i¢in kullanabileceklerini anlatmaliyiz.
Okulda 6grenciler icin alanla ilgili verilen kurslarin sayilarinin artirilmasi.

Ogrenciler genel olarak egitime ilgisiz. Her 6grenci iiniversite okumamali daha nitelikli
gayretli 68renci profili segilip okula alinmali.

Ogrencilerinin derse devam etmelerinin konsantrasyonunun saglanmasi




Ogrencilerin matematikte eksik oldugu konulari tespit etmesine yonelik hoca destegi
saglanabilir.

Ogrenci ve akademisyen hoca ile ders planlamasi yapilabilir.
Anlasilmayan konularin ihmal edilmemesi gerekir.
Hedef belirleme ve motivasyon konugsmalari yapilabilir.

Matematigi 6grenirken sabirli olunmali ve pes edilmemesi gerektigi 6gretilmeli, stirekli
pratik yapilmasi gerektigi vurgulanmaudir.

Matematikte basarili olmak igcin temel kavramlari iyi anlamak 6nemlidir. Temel
kavramlari anlamadan ileri diizey konulara gegilmemeli, zorluk diizeyi arttinlmamaudir.
Ciunki bu durum 68renme siirecini yavaslatabilmektedir.

Matematikte zamani verimli kullanmak gerekir. Dolayisiyla giiniin belli saatlerinde
diizenli olarak matematik calismak ve bu siireyi azami diizeyde degerlendirmek gerekir.

Her bir béliimiin kendi béliim hocalarinin program baskani esliginde 6g8rencilerle bir
araya gelip onlarin goriis, oneri ve sikayetlerini dinlemek lizerine toplanti seklinde bir
ders yapilmasi.

Acikcasi bu nesil akademik olarak AA olmasindan ziyqde ilgi ¢gekici yol yontem ve
paylasim ile gelismeyi kazanimlar elde etmeyi daha ¢ok 6nemsiyor. Okul ici pek ¢ok
etkinlik yapiliyoruz ancak okul digi 6zellikle etkinlik katiim saglayacaklar ortamlar
icinde okulumuzun izin verilmesi ve destek verilmesi konularinda 6nem vermesi faydali
olacaktir

Teorik egitimlerinin yaninda uygulama egitimlerine imkan ve ortamlarin saglanmasi,
sektor igbirliklerinin arttirilmasi.

biitiin derslerde tiim 6grencilerin telefonlarini kapatmak en iyi ¢oziim olacaktir.

-Katiim durumunu diizenli takip etmek

-Duizenli 6dev vererek dersi takibi zorunlu kilmak

-Odevin vize ve final sinavlara katkisini hatirlatmak

-Birgcok kanaldan destek vermek (ders diginda ofiste yiiz ylize proje kontrolii,
whatsapptan destek saglamak (6rnegin, bilgisayar programinda yeni 6grenen 6grenci bir
asamayi bilmedigi igin takilip ilerleyemiyor. Ogrenci ekran fotografini paylastiginda
¢6zuim 6nerisinde bulunup projesine devam etmesini sagliyorum.)

-Bilgisayarli derslerde anlatilan konuyu kisa videolar gcekerek 6grenciyle paylasmak.
-Derste oncelikle ders igerigini anlatip bu ders igeriklerin 6zenle onlar igin hazirlandigini
vurguluyorum. Her tiirlii kisisellestirme 6grenciyi motive ediyor. Ornegin, atdlyeye sizin
icin yeni makina alindi gibi.

-Yapilan galismalarin, projelerin sadece bir 6dev olmadigini portfolyolarina eklenecegini,
portfolyo icin ekstra bir enerji, zaman harcamadan okuldan mezun oldugunda
portfolyosunun hazir olacagini iletiyorum. bu yéntemle basarili olmus eski 6grencilerin
projelerini paylasmak, 6grencilere ilham verebilir.




-Hazirlayacaklari proje dosyasinin (Ornegin, 40 sayfalik bir koleksiyon) sinava yarim
getirildiginde sinavdan gegmesinin pek de miimkiin olmadigini séylilyorum. Bu tam
olarak béyle olmasa da gogu zaman ¢ogu 6grencide tam dosya getirmesine sebep oluyor.
Ozellikle biiyiik projelerde, 6grencilerin siireci daha iyi ydnetmesini saglamak igin
kontrol, geri bildirim ve yaptigi calismanin degerlenecek olmasi gok 6nemlidir.

He ders oncesi bir 6nceki haftanin tekrari kisaca yapilarak hafizalari tazelemek etkili
olabilir. Kendilerine glivenlerini artiracak motivasyon konusmalari da etkili olacaktir.

BiREYSEL DENEYIMLERINi ARTIRABILECEK PROJE iCERIKLERI GELISTIRMEK

Ogrencilere 6ncesinde dijital medya okuryazarligi gibi temel becerilerileri arttiracak
dersler verilmesi, 68renci taban puanin béliim igin arttirilmasi, atolye kapasitelerinin
arttinillip 6grenci sayisinin azaltilmasi.

derslerin daha teknolojik iceriklerle sadece slayt anlatiminin disina ¢ikarilmasi
gerektigini diigliinliyorum

Uygulamali dersler konulmali. Teknik Geziler artirilabilir.
interaktif ders

Fiziki problemlerin ¢oziilmesi, servis licretlerinin egitim ticretine eklenerek kaldirilmasi,
ders saatlerinin normale donmesi, ogretim tiyelerinin ders ylikiiniin azaltilmasi, proje ve
yayinlarin desteklenmesi. Dinlediginiz icin tesekkiir ederim.

Sektorle i¢ ice calismalar yapmak. Dersler disinda ya da bazi dersleri sette gegirmelerini
saglamak. Ogrencilerimizi alaninda uzman olan kisilerle bulusturmak motivasyonlarini
arttiracak ve bu paylasimlar daha basarili olmalarini saglayacaktir diye diistiniiyorum.

Uygulama saatlerinin daha verimli gegmesi halinde akademik basarilari da o denli artis
gosterecektir. Gorsel ve isitsel bir calisma alaninda oldugumuz icin pratik yapmaya ve
yanlislar yaparak ilerlemeye ihtiyacimiz var. Ogrencilerin deneyimleri arttikga akademik
basarilar da artis gosterecektir.

Ogrencilerin ders ici ve program aktivitelerinde etkin rol almalarini saglamak, dénemde
en az iki kez toplanti gerceklestirmek, onlarin goriislerini dinlemek motivasyon artisi
saglamaktadir

Ogrencilerin akademik basarilarini artirmak adina, ders disinda bireysel veya grup
calismalari ile konularin pekistirilmesi, 68rencilerin temel bilgi eksikliklerini gidermeye
yonelik ek kaynak énerileri sunulmasi ve pratik uygulamalara daha fazla agirlik verilmesi
onerilmektedir. Yine dénem igerisinde derslerle es zamanli olarak uygulama alanlarinin
belirlenmesi 68rencinin faydasina olacaktir.

Mutlaka eksiksik bir donanim, yazilim ve atélye ile doneme baslanmaldir. Bu eksikler
oldugu siirece hocalarimiz elinden geleni yapsa da verimli bir ders isleyis
gerceklestirilememektedir.




Grup projeleri vererek birlikte is birligi yapabilmelerini tesvik etmeye galisacagim.
Uygulama derslerinde proje vererek 68rencilerin derse ilgisini arttirmayi hedefliyorum.
ikinci donem 6grencilere bilgi yarismasi formatinda bir yarisma diizenleyerek gecen
dénem anlatilan konulari eglenceli bir sekilde hatirlatmayi diisiinliyorum. Medya
sektoru bulugmalar minvalinde etkinlikler diizenleyerek 68rencilerin bilgi birikimini
arttirmayi hedefliyorum. Teorik derslerde basari orani, uygulama derslere géore daha
diisuk. Bu ylizden 6grencileri okuma ve arastirma yapmaya verecegim odevlerle
yonlendirmeye galisacagim.

Ders saati planlamasinin iyi bir sekilde yapilmasi son derece 6nemli. Ders saatleri ¢ok
erken basliyor, bu diizenlenmeli. Ofisler tam olarak aydinlik degil, aydinlatma iyi
yapilmali. Akademik kadromuzun birbirimize saygili, daha sevecen ve anlayisli olmasi
taraftariyim.
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Toplam Katilimer Sayist

“Isbu egitim formu 6698 Sayih KVKK uyarinca veri sorumlusu olan Nisantasi Universitesi tarafindan gerceklestivilen BKYS VERI GIRISI
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ve Md.8 de belirtilen aktarma sebepleri ilgili kamu kurum ve kuruluslara aktarilabilecektir. Kanunun ilgili kisinin haklarin diizenleyen 11.
Maddesi kapsamindaki taleplerinize, veri sorumlusuna basvuru usul ve esaslari hakkinda tebligi ile Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi

: 27 Kisi

Toplam Egitim Siiresi

Politikamiza gore https://www.nisantasi.edu.tr/ adresinde ilan edilen yontemlerle iletebilirsiniz.”
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KATILIMCI LIiSTESI

Katilim Tiira Birim Ad Soyad

PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU AYLIN AYDIN
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU ELCIN GULBAHAR
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU DORUKHAN GUNAYDIN
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU MERVE SARAY
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU NURAY DEMIROZ
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU CANSEL CELIK ORAL
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PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU MUSTAFA CEHDI AKBIYIK
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU MELIKE MENDI
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU HUMEYRA DEMIR
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU HATICE KUBRA ATICI
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU EMINE KESKIN USLU
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU SAVAS UGUR TEMELLI
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU CEREN PARCAL
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU RABIA SEVDA DEMIRCI
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU ELIF BALTA

PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU ERTAN AKGENG
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU HAKAN UNAL
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU FAIK FIRAT ERTUGRUL
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU NECLA CAPUK YILDIRIM
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU CANAN SEKER
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU RAMAZAN BAYRAM
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU KEMAL EKER
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU DUYGU TOPAL YILDIRIM

Katilim Tarihi

19.08.2025 12:02
19.08.2025 12:04
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19.08.2025 12:08
19.08.2025 12:08
19.08.2025 12:09
19.08.2025 12:09
19.08.2025 12:12
19.08.2025 12:16
19.08.2025 12:16
19.08.2025 12:16
19.08.2025 12:29
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Katillm Tiara | Birim Ad Soyad Katilim Tarihi

PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU ATAKAN YERLI 19.08.2025 12:30

PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU TAMER YILMAZ BULAT 19.08.2025 12:41
KATILMAYANLAR

Birim Ad Soyad Durum

TOPLANTI SONUCU:
BKYS veri girisleri es zamanh olarak yapilmistir.

Sonuc Dosyasi Indir

Istanbul Nisantas: Universitesi Neotech Campus
Maslak Mahalesi, Tasyoncasi Sokak, No:1V No:1Y Sariyer-ISTANBUL
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NiSANTASI UNIVERSITESI
Meslek Yiiksekokulu Miidurligii

Degerli Paydasimiz,

Nisantas1 Universitesi Meslek Yiiksekokulu olarak, programlarimizin kalite giivencesini
saglamak ve sektorel ihtiyaclara daha iyi yanit verebilmek amaciyla, ilgili b6liimlerimizin
miifredatlarinin degerlendirilmesi ve gelistirilmesi siirecinde dis paydaslarimizin
katkisini son derece degerli bulmaktayiz.

Bu kapsamda, sizin de katiliminizla gerceklestirmeyi planladigimiz “Miifredat Gelistirme
Dis Paydas Toplantisi"'nda, mevcut ders icerikleri ve program yeterliliklerinin sektdrel
beklentilere uygunlugu tizerine goris alisverisinde bulunmayi arzu ediyoruz.

Toplant1 Giindemi:

e Program yeterliliklerinin gézden gecirilmesi
e Dersiceriklerinin degerlendirilmesi
o Sektorel beklentiler dogrultusunda onerilerin paylasilmasi

Toplant1 Bilgileri:
Tarih:

Saat:

Yer:

Katiliminiz, 6grencilerimizin mesleki yeterliliklerini artirmaya yonelik biiyiik katki
saglayacaktir. Toplantimiza katiliminizi memnuniyetle bekliyoruz. Gostereceginiz ilgi ve
katk icin simdiden tesekkiir eder, saygilarimizi sunariz.

Saygilarimizla,
Nisantasi Universitesi
Meslek Yiiksekokulu Mudirligi
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Meslek Yiiksekokulu Akademik - Sektérel is Birligi Degerlendirme Formu

Meslek Yiiksekokulu Akademik - Sektorel Is Birligi
Degerlendirme Formu

Degerli Sektor TemsilcimizMeslek Yiiksekokulumuzda ydritilen programlarin niteligini artirmak ve is diinyasiyla daha guglu
bir is birligi kurmak amaciyla gorislerinize basvuruyoruz. Asagidaki sorulara vereceginiz yanitlar, egitim-6gretim sireclerimizin

1. Sizin alaninizda yeni mezun bir ¢alisanda aradiginiz en temel bilgi, beceri veya tutumlar neler?

2. Staj yapan 6grencilerden beklentileriniz nelerdir? Hangi alanlarda daha iyi hazirlanmalarini
isterdiniz?

3. Sizce sizin sektoriintizde onimizdeki 5 yil icinde en cok degisecek alanlar hangileri olacak?
Ogrenciler bu degisime nasil hazirlanmali?

4. Sizce MYO'larin sektorle isbirligini artirmak icin atmasi gereken somut adimlar neler olabilir?

5. Nisantasi Meslek Yiksekokulu mifredati icin dnerdiginiz sektorel ders ve konulari yaziniz.

This content is neither created nor endorsed by Microsoft. The data you submit will be sent to the form owner.

@ Microsoft Forms

12
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B TANELIL
NISANTASI

LINIVERSITY

2023-2024 ISTANBUL NISANTASI UNIVERSITESI DIS PAYDAS ANKETI

Degerli Paydasimiz;

Kalite iyilestirme ve daha iyi hizmet verebilme calismalarimiza rehberlik ederek istanbul Nisantasi Universitemize yonelik cok degerli goriis,
beklenti ve 6nerilerinizi tarafimiza bildirmeniz bizim icin cok blyulk dnem tasimaktadir. Bu amacla olusturdugumuz anket formu icin asagidaki
sorular cevaplandirmanizi rica ederiz. Verecegdiniz yanitlar gizli tutulacak ve bireysel degerlendirme yapilmayacaktir. Katiimlariniz icin ¢ok

tesekkur ederiz.

Sagukl ganler dileriz.

Istanbul istanbul Nisantasi Universite Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Hakkinda Aydinlatma Metni*

Onayliyorum

(J Onaylamiyorum

1. Adi, Soyadi, Unvani (Zorunlu Olmayan Alan):

2. Kurum / Kurulus ismi (Zorunlu Olmayan Alan):

3. Telefon Numarasi (Zorunlu Olmayan Alan):

4. Istanbul Nisantasi Universitesi ile ilgili bilgileri genellikle hangi sekilde edinirsiniz?*

O Yazi Medya O Gérsel Medya QO internet O Universite Etkinlikleri O Kurumlarla Yapilan Ortak Calismalar

5. istanbul Nisantasi Universitesi kurumsal iletisimde web sitesini, sosyal medyayi ve diger iletisim araclarini etkin kullanan bir Gniversite midir?

*

OEvet OkKismen O Hayrr

6. [stanbul Nisantasi Universitesinin Asadidaki Konularda Katkisini Liitfen 1 — 5 Puan Arasinda Dederlendiriniz.

Egitime katkisi*

O1 O2 O3 04 Os

Arastirma ve gelistirmeye katkisi*

O1 O2 O3 04 Os

Is diinyasina katkisi*

O1 O2 O3 O4 O5

Topluma katkisi*
O1 O2 O3 04 Os5

7. Istanbul Nisantasi Universitesinin Ulke ve Bélge Ekonomisine Katkisini Liitfen 1 — 5 Puan Arasinda Dederlendiriniz.

Is imkanlari saglayan bir Giniversitedir.*

O1 O2 O3 04 Os5
Devlet ile is birligine giden bir Gniversitedir.*

https://form.nisantasi.edu.tr/form/8-DF7DEF8B1EE5CM35K8FC 1/4
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O1 O2 O3 04 Os5

Ozel kuruluslar ile is birligine giden bir Gniversitedir.*

O1 O2 O3 04 Os

Sivil toplum o6rgutleriyle is birligine giden bir Gniversitedir.*

O1 O2 O3 04 Os

Ulusal diizeyde nitelikli 6grencilerin tercih ettigi bir Gniversitedir.*

O1 O2 O3 O4 O5

Uluslararasi dlizeyde nitelikli 6grencilerin tercih ettigi bir Gniversitedir*

O1 02 O3 04 Os5

Girisimci bir Gniversitedir.®

O1 O2 O3 04 Os

Yenilikci bir tGniversitedir.*

O1 O2 O3 04 Os

8. Istanbul Nisantas: Universitesinin Egitime Katkisini Liitfen 1 — 5 Puan Arasinda Dederlendiriniz.

Anadilde nitelikli egitim veren bir Universitedir.*

O1 O2 O3 O4 O5

Yabanci dilde nitelikli egitim veren bir Gniversitedir.*

O1 02 O3 04 Os5

Ogrencilere staj ve sektérde calisma olanaklari saglayan bir Gniversitedir*

O1 O2 O3 04 Os

Egitim konularinda topluma katki saglayan bir Universitedir.

O1 O2 O3 04 Os

9. Istanbul Nisantas: Universitesinin Goéndilliik Calismalarina Katkisini Liitfen 1 — 5 Puan Arasinda Dederlendiriniz.

Istanbul Nisantasi Universitesi, yerel ve ulusal diizeydeki toplumsal ihtiyaclari dikkate alarak sosyal sorumluluk projeleri gelistirmektedir.

O1 O2 O3 04 Os5

Universite, 6grencilerin goniilliilitk faaliyetlerine katiimini tesvik eden etkinlikler ve projeler diizenlemektedir.

O1 O2 O3 04 Os

Istanbul Nisantasi Universitesi, dezavantajli gruplara yonelik uzun vadeli destek saglayan programlar yiiriitmektedir.

O1 O2 O3 O4 O5

Universitenin sosyal sorumluluk projeleri, toplumsal sorunlarin ¢éziimiine yénelik yenilikci yaklasimlar icermektedir.

O1 02 O3 04 Os5

Universite biinyesinde gonilliliik calismalari, 6grencilerin kisisel ve profesyonel gelisimine katki saglamaktadir.

O1 O2 O3 04 Os

https://form.nisantasi.edu.tr/form/8-DF7DEF8B1EE5CM35K8FC 2/4
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10. Istanbul Nisantasi Universitesinin Yerel Kuruluslarla Olan lliskisini Liitfen 1 — 5 Puan Arasinda Dederlendiriniz.

Kamu kurum ve kuruluslari ile etkin iliskilerde bulunan bir universitedir.*

O1 O2 O3 04 Os

Kalite ve teknoloji konusunda deneyimlerini paylasan bir Universitedir.*

O1 O2 O3 04 Os

Sanayi kuruluslariyla ortak calismalarda bulunan bir tniversitedir.*

O1 O2 O3 O4 O5

Diger egitim kurumlari ile is birligini benimseyen bir Gniversitedir.*

O1 O2 O3 04 Os5

11. Akademik Personelimizin Yaklasimindan Memnuniyetinizi [stanbul Liitfen 1 — 5 Puan Arasinda Dederlendiriniz.

Yonlendirmesi yeterli dizeydedir.*

O1 O2 O3 04 Os

Gorev bilincine sahiptir.*

O1 O2 O3 04 Os

Iletisim becerisi gucliidir.*

O1 O2 O3 O4 O5

Kolay erisilebilirdir.*
O1 O2 O3 O4 Os5

12. [dari Personelimizin Yaklasimindan Memnuniyetinizi Istanbul Liitfen 1 — 5 Puan Arasinda Dederlendiriniz.

Kolay erisilebilirdir.*
O1 02 O3 04 Os5

Yonlendirmesi yeterli duzeydedir.*

O1 O2 O3 04 Os

Gorev bilincine sahiptir*

O1 02 O3 04 Os

Cozum odaklidir.*

O1 O2 O3 04 Os

istemleri hizli gerceklestirmektedir*

O1 O2 O3 04 Os

Sizce istanbul Nisantasi Universitesi'nin gliclii yonleri nelerdir?

Sizce istanbul Nisantasi Universitesi ile calistiginiz kurum arasinda, gelecekte ne gibi is birligi firsatlari olabilir?

Sizce istanbul Nisantasi Universitesi'nin sahip oldugu dis cevrenin tiniversitenin gelisimine yonelik olarak sundugu tehditler sizce neler olabilir?

Sizce cevresel sartlar acisindan bakildiginda istanbul Nisantasi Universitesi ne gibi firsatlardan faydalanabilir?

Lutfen 6nemli oldugunu distndigunuz diger hususlar belirtiniz.

https://form.nisantasi.edu.tr/form/8-DF7DEF8B1EE5CM35K8FC

3/4



13/06/2025, 16:35 Nisantasi Universitesi

I'm not a robot

reCAPTCHA
Privacy - Terms

Form Gonder'e basilarak Kisisel Verilerin Korunmasi Metni 'ni kabul ediyorum.

https://form.nisantasi.edu.tr/form/8-DF7DEF8B1EE5CM35K8FC 4/4
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| Baslangic Tamamla

d saati
1 7/8/2025
14:36

ma saati
7/8/2025
15:12

Sizin
alaninizda
yeni mezun
bir calisanda
aradiginiz en
temel bilgi,
beceri veya
tutumlar
neler?

Ps, ai
programlarini
ev tekstili ve
dekorasyonu
bazinda da
desen ve (riin
tasarimi
anlaminda
yetkin
kullanabilen,
Tasarim ekibi
calisanlarina
Uzman
yardimcisi
olarak
projelerinde
destek
olabilecek
takim
calismasi
motivasyonun
a sahip
olmalari,
Tekstil
trendlerini
yakindan takip
etmeye ve ev
tekstili
ozelindeki
gelismeleri
yakindan takip
edebilmeleri
veya bu
konuda istekli
olmalari

Staj yapan
o6grencilerden
beklentileriniz
nelerdir? Hangi
EIENETGERCELGE]
iyi
hazirlanmalari
ni isterdiniz?
Staj yapan
ogrencilerin
akademik
yenilikgi
duruslariile
mevcut
kadrolarimizla
bir araya
geldiklerinde
olusturabilecek
leri etkilesimi
gozlemlemeyi
bu konuda
karsilikli bilgi
alisverisine agik
olmalarini
bekliyoruz.
Sirketimizde
staj yapacak
ogrencilerin 6n
arastirma ve
yonlendirme ile
sirketimizin
genel yapisi ve
staj yapacaklari
bolim
hakkinda bir 6n
vizyon sahibi
olarak
farkindaliklarini
n olmasini
arzulariz.

Sizce sizin
sektériiniizde
onimiizdeki 5 yil
icinde en ¢ok
degisecek alanlar
hangileri olacak?
Ogrenciler bu
degisime nasil
hazirlanmali?

Ev tekstili ve
dekorasyonu
konusunda
onlimuzdeki 5 yil
icerisinde
suradurilebilirlik
on planda olacak.
Uretim, tasarim
ve malzeme gibi
adimlarda bu
konuda duyarh
Uretim ve tliketim
onplanda olacak.
Tlketiciler bu
konuda daha
bilingli hale
gelecek.Tilketiciye
hitap edebilecek
onlem ve gelisim
planlarini
yapmak, sektorin
Ureticilerinden bu
alanda akademik
yolculugunda olan
ogrencilere kadar
herkesin olmazsa
olmaz aksiyonlari
icinde olmal.
Yapay zeka
alanindaki
gelismeler de
onlimuzdeki 5 yil
icerisinde tlim
sektorlerde
radikal degisimler
yaratacagi gibi Ev
tekstili ve
Dekorasyonu
alaninda da gozle
goralur bir etki ile
entegre olmus
olacagini

Sizce MYO’larin
sektorle
isbirligini
artirmak igin
atmasi gereken
somut adimlar
neler olabilir?
Proje Tabanli
Ortakliklar; MYO
ogrencilerine
yonelik sektorle
birlikte ylritilen
projeler
gelistirilmeli.Bu
projeler portfolyo
olusturma ve is
gorismelerinde
avantaj saglar.
Staj Programlari;
2 haftahk
sembolik stajlar
yerine, 1 dénem
sliren, sektorde
fiilen g¢ahsilan is
yeri uygulama
modeli
yayginlastiriimali.
Ogrenci
performansi
sektor tarafindan
degerlendirilerek,
cift yonli bir geri
bildirim sureci
kurulmali.Saha
Ziyaretleri ve
Teknik Geziler ;
Ogrencilerin
sektorleri
tanimasi igin
teknik geziler,
fabrika ziyaretleri
yapilabilir.

Nisantasi
Meslek
Yiiksekokulu
miifredati icin
onerdiginiz
sektoérel ders ve
konulari yaziniz.
Ev tesktili ve
dekorasyonunda
Cizim teknikleri
Ps, Ai( sektor
Urlnlerine
ozellestirilmis
dersler), Ev
tekstili ve
dekorasyonu
Trendlerinin
Analizi, Ev
Tekstili ve
Dekorasyonu
icin Koleksiyon
Olusturma(Tema
/concept, Colour
Board,
Collection Range
Structuring) , Ev
tekstili ve
Dekorasyonu
Styling ve
Fotografcilig




7/9/2025
2 10:37

7/9/2025

3 13:55
4 7/10/202
512:52

7/9/2025
10:47

7/9/2025
14:29
7/10/202
513:00

ano
ny
mo
us

ano
ny
mo
us
ano
ny
mo
us

Cahskan,
O0grenmeye
istekli ve
uyumlu kisiler
olmasi
gerekmektedir
. temel
bilgilerin
O0grenim
hayatindan is
hayatina
geciste cok
fazla etkisi
oldugunu
disiinmiyoru
m.

Antrenman
bilgisi,
caliskanhk,
aidiyet ve
cocuklarla iyi
dialog gibi
ozellikler.
Mutfagi teknik
bilgileri temel
seviye de
bilmesi
0grenmeye
yenilige
¢alismaya acik
olmasi
teknigini

is hayatini
ogrenmeleri
icin daha
atilgan olmalari
gerekmektedir.
sadece verilen
is disinda baska
bir sey
6grenmeme
tutumlarini
degistirmeleri
gerekmektesir

Staj igin
belirlenen
surelere
zamaninda
katihm
gostermeleri.
Yonlendirmeler
ive
antrenorlerini
iyi dinlemeleri.
alacarte
mutfakta
serviste el
cabuklugu
kazanmalari
tekniklerini
uygulamaya
dokebilmeleri
pratiklik ve

ongoriyorum.. Bu
konuda
gelismeleri
yakindan takip
edip gerekli bilgi
ve vizyona sahip
olmalari,
ogrencilerin
geleceklerini
sekillendirmeleri
acisindan ¢ok
onemli bir katki
saglayacaktir.

tekstil alaninda
Uretimin yurt
disina kaymasi ve
ekonomik durum
daralmaya neden
olacaktir. Moda
tasarim alaninda
yapay zekayla
birlikte cogu kisi
stilist - tasarimci
olacagini
dislinlyorum

Sporcu takip ve
giyilebilir
teknolojilerin
kullanimi. Sporcu
takip sistemlerini
diizenli yapacak
ara eleman
ihtiyaclari.

ileri ki yillarda fine
dining mutfaklatin
artacagini ve bu
alanda
ogrencilerin
yetistirilmesi
gerektigini
duslinlyorum
ogrencilerin fine

myo'larin Devlet
tesviginden
yararlanmasi
gerekmektedir.
staj yapan
O6grencinin
maliyetini devlet
tarafindan
karsilanmasi daha
mantikli olabilir

MYQ'lar ders
icerikleri ve
yogunlugu olarak
sektore yonelik
revize edilebilir.
ilgili dgrencilerin
bélimlere
alinmasi
yonlendirilebilir.
mezun
ogrencilerle
toplantilar
soylesiler
mutfaklarin
gezdirilmesi
O0grencilerin en
azindan farkl
mutfaklarda

bu konuda
bilgim olmamasi
nedeniyle birsey
yazamayacagim
Sporda Dijital
yaklasimlar,
etkin spor
elemanlarina
yonelik yetilerin
on plana giktigl,
aktif 6grencilik
yasayan
bireylerin
artmasi sektorde
daha etkin
isleyis
saglayabilir.

ala carte
dersleri
eklenmeli
sektorde en ¢ok
ala carte
mutfaklar
bulundugu icin
ogrenciler bu
dogrultuda
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uygulamaya
dokebilmesi
Digital
yeterlilige
sahip
olmalilar,
Etkin iletisim
dinleme
becerilerine
sahip, Ustin
musteri
memnuniyeti
ilkelerine
sahip.
havacilik
hukuku ve
degisen
mevzuat
arastiran ve
o0grenen
Digital
yeterlilige
sahip
olmalilar,
Etkin iletisim
dinleme
becerilerine
sahip, Ustiln
musteri
memnuniyeti
ilkelerine
sahip.
havacilik
hukuku ve
degisen
mevzuah
arastiran ve
O0grenen
Fotografcilik
ve
Kameramanhk

beceri
kazanmalarini

Sorumluluk
bilinci ytksek,
kriz
yonetiminde
basarili, ekip
calismasina
uygun ve ekip
olmanin

bilincine sahip.

iletisim
tekniklerini
uygulayabilen

Sorumluluk
bilinci ylksek,
kriz
yonetiminde
basaril, ekip
calismasina
uygun ve ekip
olmanin

bilincine sahip.

iletisim
tekniklerini
uygulayabilen
Staj yapacak
o0grencinin
hangi alana

dining sistemine
adapte olabilmesi
fis okuma
yonlendirme ve
hazirlamaya
dikkat edip bu
siralamaya gore
hazirlanabilmeleri
bu alanda
yetistiriimeleri ve
hazirlanmalari ¢ok
onemli

havalimanlarinda
insansizlik arttigi
icin kalifiye
personel sektérde
var olacak ve
glinumuz turizm
aliskanlari asya'ya
kaldi dolayisiyla
asya dilllerini iyi
bilen kisiler
hayatta kalacak.
yapay zeka ve
digitallesme
olmazsa olmaz

havalimanlarinda
insansizlik arttigi
icin kalifiye
personel sektorde
var olacak ve
glinimuz turizm
ahskanlari asya'ya
kaldi dolayisiyla
asya dilllerini iyi
bilen kisiler
hayatta kalacak.
yapay zeka ve
digitallesme
olmazsa olmaz

5 yil gibi uzun bir
sireye kalmadan
yapay zeka

servis saatlerini
izlemeleri onlara
blyuk bir fikir ve
tecriibe
kazadiracaktir bu
dogrultuda
yollarini ¢ok daha
kolay gizecekler

Uygulamali
egitimi arttirmak
icin yer hizmeti
sirketleriile
mutlaka isbirligi
yapmak. gorselligi
arttirmak, teknik
gezileri mutlaka
dahil etme ve
uluslararasi staj
imkanini
arttirmak

Uygulamali
egitimi arttirmak
icin yer hizmeti
sirketleri ile
mutlaka isbirligi
yapmak. gorselligi
artirmak, teknik
gezileri mutlaka
dahil etme ve
uluslararasi staj
imkanini
arttirmak

Staj ve istihdam
konularinda
isbirligi

hazirlanmali ve
tabak sunumlari
stslemeler
konusunda
gelistirilmeli
bunun egitimi
verilmeli

kriz yonetimi,
havacilikta
siirdirilebilirlik,
havacilikta
iletisim ve digital
okur yazarlk,
yapay zeka

kriz yonetimi,
havacilikta
strdurilebilirlik,
havacilikta
iletisim ve digital
okur yazarlk,
yapay zeka
2025-2026
Fotografgilik ve
Kameramanlik
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programi
mezununda
aranilan
ozellikler;
medya ve
iletisim
alaniyla ilgili
olmak, yeni
medyaya
asinalik, yapay
zeka kullanim
becerisi ve
girisken
olmasi, kurgu
montaj
programlarini
bilmesi,
kamera
kullanabilme
becerisi olarak
siralanabilir.

Bilgisayar
bilgisi

Yeni
mezunlarda
aranan temel
seyler
arasinda
disiplin,
zaman
yonetimi ve
sinema bilgisi
(6zellikle
diinya
sinemasi ve
onemli
yonetmenler)
on plana
¢citkmaktadir.

ilgili oldugunu
belirleyebilmes
i staj
doéneminin de
basarili
gecmesine
yardimci
olacaktir.
Teknolojik
gelismelere
hakim, icerik
Uretebilme
becerisi olan,
istekli
ogrenciler hem
calistigl kuruma
hem de
kendisine arti
deger
katabilecektir.

Uretime hakim
olmalarini
isteriz
Stajyerlerin
gelisen
teknolojiye
(6zellikle yapim
sonrasl
yazilimlara ve
ekipmanlara)
hakim
olmalarini
beklemektedir.
Teknik
donanim,
gincel
yazilimlarin
kullanimi ve
pratik beceri

sektériimuzde
bliylk degisimler
yaratacaktir. Belki
de medya
calisanlari issiz
kalma durumuyla
karsi karsiya
kalabilecekler. Bu
sebeple yapay
zeka ve yeni
medya
teknolojilerini
yakindan takip
edebilen
ogrenciler
sektorde
kendilerine yer
bulabileceklerdir.
Bunun yaninda
video, fotograf,
haber vb.
alanlarda igerik
Gretme bilgilerini
en Ust seviyede
tutmalari medya
alaninda basarili
olmalarini
saglayacaktir.
Teknelohiye ve
yapay zekaya
uyum saglamlari
gerekmektedir
Yapay zeka
teknolojilerinin
sektore etkisi
artacaktir.
Ogrencilerin bu
alanda bilgi sahibi
olmalari ve liretim
sureglerine bu
araglari entegre
edebilmeleri
beklenmektedir.

yapabilmeleri
onem teskil
etmekte. Yayinci
sirkete arti deger
katabilecek
yatirimlar ve
anlasmalarla
sektorel ve
akademik is birligi
icin 6n
goriismeler
yapilarak
ihtiyaglar
dogrultusunda
birlikte hareket
edilebilmelidir.
Ogrencilere alan
acllarak egitim
déneminde
uygulamalar
yaptiriimasi staj
ve is
doénemlerinde
sektore de katki
saglayacaktir. Bu
anlamda birlikte
proje Uretilebilir.
Ve proje
sonuglari
kamuoyu ile
paylasilabilir.

Daha fazla is
birligi

MYQ'larin
dogrudan sektor
profesyonelleriyle
daha siki iliskiler
kurmasi,
sektorden daha
cok ismi egitim
surecine dahil
etmesi
gerekmektedir.

Programi ders
mifredatini
inceledigimde
ders isimleri ve
iceriklerinin
uygun oldugunu
gordiim. Ek
olarak yapay
zekanin medya
sektériinde nasil
kullanildigina
dair ders
icerikleri de
ekleyebilirsiniz.

Aydinlatma
Teknik eleman
yetistirilmesinin
onemlidir. Bu
nedenle ozellikle
1sik, ses gibi
alanlara yonelik
uygulamali
derslerin
artiriimasi
onerilmistir. Bu
dogrultuda,
uygulama
agirlikh ve teknik
yetkinlik
kazandirici ders
iceriklerine
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Algoritma ve
veri yapilari,
temel ag
bilgisi, bir
programlama
dilinde
(tercihen
Python,
JavaScript
veya CH)
yetkinlik.
Ogrenme
istegi ve takim
calismasina
uyum.

is disiplini. Isi
cokca
istemesi.oz
glvenli
olmasi.

Yeni mezun
bir calisanda
aradigimiz en
temel
ozellikler;
glcli iletisim
becerileri,
Tiirkce ve
ingilizce dil
yeterliligi,
icerik Gretme
yetkinligi ve
stratejik
disinme
becerisidir.
Ayni zamanda
arastirma
yapma
disiplini,
Ozveriyle
0grenmeye
acikhk, ekip ici
uyum,
glvenilirlik ve

eksiklikleri 6ne
cikmaktadir.

internet ve Ag
Teknolojileri
programi

Sevecegi bransi
tespit etmesi,
ve bu konuda
motive olmasi.
Stajyer
ogrencilerden;
markayi
tanima,
arastirma
yapma, medya
takibi, icerik
onerme ve
gerektiginde
destek
gorevleri alma
konularinda
aktif olmalarini
bekliyoruz.
Ancak ¢ogu
zaman
ogrencilerin
temel yazim dili
yeterliligi,
icerik
olusturma
becerisi ve
sunum
yetenegi

Yapay zeka ve
makine 6grenimi:
Ozellikle musteri
hizmetleri,
otomasyon, veri
analitigi gibi
alanlarda Al
destekli sistemler
yayginlasacak. Bu
sebeple
ogrenciler sadece
kod yazma degil
¢6zUm Ureten ve
tasarlayan
ogrenciler gerekli.

Dis ticaretin
tijitallesme
surecine agirhk
verilmeli.

Halkla iliskiler
sektoriinde
onlimuzdeki 5 yil
icinde en ¢ok
donilisecek
alanlar: Yapay
zeka destekli
icerik Gretimi ve
analiz slregleri,
Dijital kriz
yonetimi,
Kurumsal seffaflik
ve itibar yonetimi,
Sosyal etki
iletisimi ve Veri
odakli stratejik
planlamadir.
Ogrencilerin bu
donistime
hazirlanabilmesi
icin, teknoloji
okuryazarligi
gelistirmeleri,
yeni nesil medya

Ortak arge ve
demo projeleri
gelistirmek
gerekli. basit bir
CRM, chatbot,
santral
entegrasyonu gibi
konularda MYO —
firma ortak
calismalari
yapilmali.

Meslekten
kisilerin, okulla is
birligi artirllmali.
Ders iceriklerinin
sektorle birlikte
yapilandiriimasi,
Ogrencilere
yonelik ajans
gezileri, sektor
seminerleri ve
vaka ¢alismalari,
Mentorluk
programlari ve
mezun takip
sistemi, Sektor
temsilcilerinin
derslere konuk
egitmen olarak
katilmasi,
Ogrencilerin
gercek brief'ler
Uzerinden proje
Uretmeleri,
Kurumsal
partnerlik
modeliyle staj
havuzunun

miifredatta daha
fazla yer
verilmesi
onerilmektedir.

Yapay Zeka ile
Uygulama
Gelistirme, VolP
ve Gergek
Zamanl iletisim
Sistemleri
Bence
okulumuzun
mifredat iyi.
Uygulamali
egitimin
artirilmasi
avantaj
saglayacaktir
Onerilen
Dersler:
Stratejik iletisim
ve Kampanya
Y6netimi, PR
Metin Yazarlig
ve igerik
Uretimi, Etkinlik
- Lansman
Planlama ve
Proje Yonetimi,
Dijital PR ve
Sosyal Medya
Yonetimi,
Kurumsal Marka
ve itibar
Y6netimi, Kriz ve
Risk iletisimi
Yonetimi, Yapay
Zeka Destekli
iletisim Araglari,
Medya Takibi ve
Veri Analizi,
Kurumsal Marka
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sorumluluk
alma
konularinda
tutum
sergilemesi
bizim icin cok
degerlidir.
Geng bir
iletisimcinin
sektorde fark
yaratabilmesi
icin hem dijital
hem
geleneksel
mecralari
okuyabilmesi
ve
yorumlayabil
mesi gerekir.

Durlst ve zeki
olmasi

Ogrenmek igin
¢abalamasi

yetersiz kaliyor.

Ogrencilerin
staj 6ncesinde
medya
okuryazarligi,
rapor yazimi,
etkinlik
planlama, rakip
analizi, brief
alma-verme,
PR metin
yazarlig gibi
alanlarda daha
donanimli
gelmeleri
faydali olur.
Ayrica,
isyerindeki
profesyonellik
kurallarini da
ogrenmeleri
gerekiyor.

Merakli olmasi
ve caliskan
olmasi

Kendini
gelistirmesi

araclarini
tanimalari, etik
sorumluluklarla
uyumlu Uretim
yapmalari ve
stratejik diisinme
becerilerini
artirmalari
gerekir. Ayrica
kendi kisisel
markalarini veya
bloglarini
yonetmeleri ¢cok
iyi bir baslangictir.
Yapay zeka her
alanda oldugu gibi
sektordede ¢ok
hizli girdi, bu
konuda
kendilerini
hazirlamasi
gerekir

Teknik bilgi
acisindan
gelistirmeli

gugclendirilmesi,
Her dénem
sonunda sektorle
yapilan
degerlendirme
toplantilariyla
geri bildirim
alinmasi

Diyaloglar
arttirmak, nitelikli
ogrenci
yetistirmek

Cesitli sunumlar,
etkinlikler

Yonetimi ve
Hikaye
Anlaticiligl,
Mezuniyet
Projesi: Kisisel
Marka
Gelistirme veya
Blog vs

Sektorle alakall
yapay zekay
faydal
kullanmayi
destekleyen
derslere dikkat
cekilebilir.

is Ahlaki



ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY
NV

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARINE 07.07.2025

TOPLANTI SAATE 12:00

TOPLANTI YERI: Meslek Yiksekokuln Kagsthane Kampést

TOPLANTE TIPE: () Kurul ( ) Kensey ( ) Koeite (X) Diger

TOPLANTI ADE; 20252026 GOz Dinemi Mifredat Caliymist ve Ders Planlamss)

TOPLANTI BASKANI: Opr. Gor. Sele Celik Kis

Toplaniiys Katlanlar
Ad-Soyad Unvam
Sule CELIK KIS Or. Gise,
Mustafa TEZEL O, Gor.
Didem ENDEROGLU Ofr. Gise.
Toplastiyz Katilmayankar
Ad-Soyad Oovam
Selguk KARACAM O Gor. (Yl izinli)

Toplant Glindemi

I. Ders miifredatinm glacellenediliy ve iyilegtirilebilir yOaderinin tartigiima
2. Gaz démeminde yer slan derslen verecek dfiretim clemaniansun belirlenmesi

Toplantuds Goriiglikn Konular

1. Ders milfredatmmn gancellenebilir ve iyilegtirilebilir yonkerinin tartigalmass
Akreditasyon kapsaminda mten gincellenmis olan ders m@fredatmin ders igeriklerinin zenginlestirimes) Kin
domem dncesi fikie nlgveriginde bulurmlmas)

2.Goz dineminde yer alan dershri verecek ogretim elemanlannm belirlenmes:
Yetkintkler ve toplam ders y{kik ghzetilerek taslak planin ¢ikanlmast

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR:

No“m ¥ Alinan Karar Sceumly ?':n:'.
Yapilan gorigmeler neticesinde giecel mifredat ve igerikber B ilgili Or. Goe, Seke 10.07.2025
day payclisy ghrlganlin almmasing, Celik Kis -

Dokt Mot KY FR.01/ Yy Tarihis 200082022 [ Revizyon Tarhi 21 122022 ' Resiarvon Not OF
12
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TOPLANTI TUTANAK FORMU
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NISANTASI

UNIVERSITY
AW

tlm program hocalanam katilumiyla toplast planianmasma,

3 Ders dadilmlannm adil bir sekilde yopelmasiaa,
e Uygulamah dershere 2it mutfak kullanm plasmn ¢écanlmasins karar Ofr. Gii. Sule 10.07.2025

Ders igeriklerinde zenginlessimeler vapihbilmesi igin doeem oncesi Ogr, Gor. Sele 0 10 5p0¢

Celik Kis

Opr. Goe. Suke "
Celik Ki 10.07.2025

verilmiglir. Celik Kiy
KARAR ONAYLARI
Ad-Sayad Unvan Karsr Duramis Aciklama Tarih Imza
t Tam kerarlar vygsndur 070720258
Sule Celik Kiy Ofr.Gér. © Kamr/Karsrlar x
daginsdda tiim kararfar
uyzunder.
Didem Opr. Gor.  © Tam kacarlar uygundur 07.07.2025
Enderafiu o KsmrKarariar W)
diginda tom knreriar
Mustafa Tezel Opr. Go Tam korartar uygandur 017.07.2025
ustafa Tere L Gar,  oTam .
o KasurKararfar / L 3
dipinda tom karariar
uygurdur.

Poktman No: KY.FRROF Yaym Fanka: 2005 2022/ Revizyoa Tarda:2 112 2022 ) Revizyan No: 01

/2



ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY
wEw

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI: 10.07.2025
TOPLANTI SAATE: 11:00
TOPLANTI VERL: Meslek Yiksekokulo Kagithane Kampsn (Online-Microsofi Teams)
TOPLANTI TIPL ( ) Kurul { ) Kossey ( ) Komite (X) Diger
TOPLANTI ADI: Day Paydag Mifredat Tophntisi

TOPLANTI BASKANI: Ofr. Gor. Sule Qelik Kis

Toplantys Katilaniar

Ad-Soyad Unvam

Sule CELIK KIS Ogr. Goe.

Husnanur SENOL Saas Restoran Yetkilisi-Sef
Toplant Gilademi

I. Ders mifredatimmn gincellenebilir ve iyilegtirilebifir yoaleri hakknda goety alinmas:
2. Anket sopulanmin yasilkomiss

Toplantida Glirilgiilen Konular

1.Ders miifredatinn glincellencbilir ve iyilegtirilebdir yoleri hakkmda g0rfls alinmasi
Ders Igeriklerine alakart msutfak uyzalamalannan eklencbilecegs hatkinch glirdsiimlgeir
2 Anket sceulanmin yannlanmast

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR:

Karar
No

Alsan Karar Sorumlu

Yapilan gocigmeler neticesinde giincel mifredsan ders igerikierinin Ogr. Gor. Sule
alakart sisteme entegre sekilde iyilegtinilehilecegine. Celik Kig

Sekide-ogrenci  iligkisini  goglendirebilmek  ve  dfrenciler sektdre Ogr. Gor. Sule

2 Jazteyabilmek igin donem igerisinds konferans dizealenchilecegine,  Celik Kiy
Yetkilinin MYO vanetii tarafindan yénclilen ve s0z10 olurak yannthd@
3 anket sorulanm mym zamands form olarak teslim ctmesine karar Celik Kig
verilmestir.

Opr. Gir. Sule

Dok fiman Noo KY FRO1/ Yaym Tarihi: 20052022 ) Revlzn on Tanhi-21 122022/ Revizyon No 0]
)
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NiSANTASI

UNIVERSITY
NV

TOPLANTI TUTANAK FORMU
KARAR ONAYLARI

Ad-Sorad Unvan Karar Durums Agiklama Taril fmza
o Tum Kararlar uygendur 10,07.202% v
Sule Celik Kiy Oyr.Gar. o Kanr/Karwlar
dhgmda tim kamrlar
uyguadur,

Dokdman No: KY.FRO1 Yayw Tarihi: 2008 2002 1 Reviryen Tanki: 21,12 2022 / Eeviavn Ne: il
2/2 i
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ISTAMBLUI

NISANTASI

UNIVERSITY

"

BOLUM DEGERLENDIRME TOPLANTISI
TOPLANTI TARIHI : 30/06/ 2025
TOPLANTI NO :

TOPLANTI TUTANAK FORMU

Universitemiz Meslek Yiiksekokulu Bankacilik ve Sigortacilik program baskani Ogr. Gorv.
Elgin GULBAHAR ile tam zamanli kadrolu béliim hocalar1 Ogr. Gérv. Dorukhan GUNAYDIN
ile Ogr. Gorv. Sevcan ATAY katilimi ile miifredat siireclerinin gézden gecirilmesi hakkinda
yliz ylize toplant1 gerceklestirmistir.

Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Elcin GULBAHAR Ogr. Gor.
Dorukhan GUNAYDIN Ogr. Gorv.
Sevcan ATAY Ogr. Gorv.
Toplanti1 Giindemi

1. Ogretim Kkalitesinin artirlmasi1 amaciyla mevcut miifredattaki zorunlu ve secmeli
derslerin gozden gegirilmesi. Sigorta alaninda se¢meli derslerin 68renci se¢imine agilmasi

2. Miifredattaki derslerin programdaki hocalara ders dagiliminin yapilmasi

3. Staj siiresinin yaz donemi yapilmasinin 6grenciler agisindan avantaj ve dezavantajlarinin

konusulmasi.
Karar Karar
No
1. 2025-2026 Bahar donemine ait derslerin

Ders Ogrenme Planlarinin gézden
gecirilmesi ve programdaki kadrolu
hocalarin hangi dersleri verecegi konusunda
goris birligine varilmistir.

Staj siiresinin yaz staji (30 giin) seklinde
devam edilmesine,

yeni mevcut staj belgelerine ek olarak 5
sayfalik yeni degerlendirme eklerinin de
mutlaka staj dosyasina  konulmasinin
gerekliligi lizerinde tiim bolim hocalari
bilgilendirilmistir

Sorumlu

Ogr. Gorv.

Ogr.Gorv.

Son Yapilma
Tarihi
30.07.2025

30.07.2025
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3. Mevcut miifredatta 4.yy bahar donemine ait Ogr.Gorv. 30.07.2025

Kara Para Mevzuati dersi ile Kambiyo
Islemleri derslerinin se¢meli ders olarak
degistirilmesine, bunlarin yerine mevbcutta
secmeli dersler olan; Tiirkiye Ekonomisi dersi
ile Uluslararas1 Bankacilik ve Finans
derslerinin zorunlu ders olarak miifredatta yer
almasina karar verilmistir.

ebp.nisantasi.edu.tr sayfasinda yer alan ancak Ogr. Gorv. 30.07.2025
4. Ogrencilere obis ders seciminde agilmayan;

Hasar ve Hasar Sonrasi Bakim, Reasiirans

Hizmetleri, Hayat ve Hayat Dis1 Sigortalar,

Portfoy Yonetimi derslerinin yeni egitim-

Ogretim yilinda oOgrencilere se¢meli ders

olarak ac¢ilmasina karar verilmistir.

Karar Onaylan

Ogr. Gorv Elgin GULBAHAR

Ogr.Gérv. Dorukhan GUNAYDIN Ogr.Gorv. Sevcan ATAY

= in‘: :"'-.-,-:-‘_“E| :

\ hﬂi

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yaymn Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:- / Revizyon No: 00
2/2



@

TOPLANTI TUTANAK FORMU

MISANTAS
O JRVERAITLEI
DIS PAYDAS TOPLANTISI
TOPLANTI TARIHi : 10/ 07/ 2025
TOPLANTI NO :

Meslek Yiiksek Okulumuz Bankacilik ve Sigortacilik Programi biinyesinde dgrencilerimizin
gelisimine katkida bulunmak adina miifredata kazandirilmak istenen sigortacilik se¢meli
dersler hakkinda dis paydas ortagimiz Vieannalife Sigorta takim miidirii Songiil Tok ile
goriiserek fikir aligverisinde bulunulmasi, dis paydas ortagimizin goriisleri dogrultusunda

miifredatimizin gozden gecirilmesi amaciyla toplanti gerceklestirilmistir.

Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Elgin GULBAHAR Ogr. Gr
Songiil TOK Takim Midiiri
Toplanti Kararlar
Karar Karar Sorumlu Son Yapilma
No Tarihi
1 Hayat ve Hayat Dis1 Sigortalar segmeli Boliim Bagkani 30.07.2025
dersinin 2.smif 6grencileri i¢in agilmasina Ogr. Gorv.
karar verilmistir El¢in
GULBAHAR
2 Hayat ve Hayat Dis1 Sigortalar segmeli Ogr. Gorv. 01.10.2025
dersine konuk olarak Vieannalife El¢in
Sigorta’dan uzman/miidiir kisilerin katilimi GULBAHAR
ile dersin uygulama tarafinin 6grencilerle =~ Takim Miidiirti
paylasilmist konusunda karar alinmistir. Songiil TOK
Ogr. Gorv. 01.10.2025
3 Yeni egitim 6gretim yilinda planli teknik Elcin
geziler, seminerler diizenlenmesi konusunda GULBAHAR
mutabik kalinmistir. Takim Miidiirii
Songiil TOK
4 Bireysel Emeklilik Sisteminin (BES) ile Ogr. Gorv. 01.10.2025
ilgili bir ders acilabilecegi onerisi El¢in
degerlendirilecektir. GULBAHAR

Karar Onaylan
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TOPLANTI TARIHI :09/07 /2025

TOPLANTINO I

TOPLANTI TURU : Miifredat Giincelleme Kapsaminda Dis Paydas Goriis
Toplantist

Toplant1 Giindemi

1- 2024/2025 Miifredat1 Miifredat Giincellemeleri
2- Yeni Miifredata Iliskin Dis Paydas Goriislerinin Alinmasi
3- Akreditasyon Siirecine Yonelik Bilgilendirme

¢ Mekan Tasarimi Programi’nin miifredat planlamalar siirecinde, akreditasyon cergevesinde
dis paydas goriisiine basvurulmasi amactyla 09/07/2025 tarihinde online bir toplanti
gerceklestirilmistir. Toplant;, Program Baskam1 Ogr. Gor. Ipek Kabadas Tarik’mn
koordinasyonunda yapilmis ve dis paydasa mevcut miifredat degisiklikleri sunularak goriisleri
alimmustir.

Toplanti, belirlenen akreditasyon gereklilikleri dogrultusunda planlanmis ve ilgili
degerlendirme sorular1 dig paydasa yoneltilmistir. Goriismeler kayit altina alinmis olup, alinan
oneri ve geri bildirimler dogrultusunda miifredat yapisinda gerekli degerlendirmelerin
yapilmasi planlanmaktadir.

Ek1. Toplant1 gorseli
Karar Karar Sorumlu Son Yapilma
No Tarihi

1 Dis paydas goriisleri dogrultusunda miifredat I¢ Mekan 11/07/2025
planlamasinda 6nerilerin degerlendirilmesine Tasarimi P.

2 Toplant1 kayitlarinin ve paydas goriislerinin I¢ Mekan 11/07/2025
akreditasyon dosyasina eklenmesine Tasarimi P.

Karar Onaylan

Ogr. Gor. Ipek Kabadas Tarik Ogr. Gor. Rabia Sevda Demirci

Program Baskant I¢ Mekan Tasarimi Programi

Y.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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MNEW| 5

DIS PAYDAS MUFREDAT FORUSMESI

TOPLANTI TUTANAGI
TOPLANTI NUMARASI : 3435
BIRIM : NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU
TOPLANTI YERI : ONLINE
TOPLANTI TARIHI : 09.07.2025 14:14
TOPLANTI BIiTiS TARIHI  : 09.07.2025 15:15
KATILIMCI SAYISI : 3

OLUSTURAN PERSONEL : IPEK KABADAS TARIK

KATILIMCI LiSTESi

Katilim Tiiri  Birim Ad Soyad Katihm Tarihi

PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU IPEK KABADAS TARIK 09.07.2025 14:14

PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU RABIA SEVDA DEMIRCI 09.07.2025 14:33

DIS PAYDAS NOVATELYE MIMARLIK UMUT ERDOGAN 09.07.2025 14:35
KATILMAYANLAR

Birim Ad Soyad Durum

TOPLANTI SONUCU:

¢ Mekan Tasarimi Programi’nin 2024-2025 miifredat glincellemeleri kapsaminda dis paydasla ¢evrimici toplant:
gerceklestirilmigtir. Toplantida yeni miifredat igerigi paylasilmis, dis paydasin sektor odakli goriis ve onerileri alinmigtir.
Elde edilen geri bildirimler, program tarafindan degerlendirilmek iizere kayit altina alinmigtir.

Sonug Dosyasi Indir

Istanbul Nisantas: Universitesi Neotech Campus
Maslak Mahalesi, Tagyoncasi Sokak, No:1V No:1Y Sariyer-iISTANBUL

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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TOPLANTI TARIHI :09/07 /2025

TOPLANTINO I

TOPLANTI TURU : Miifredat Giincelleme Kapsaminda Dis Paydas Goriis
Toplantist

Toplant1 Giindemi

1- 2024/2025 Miifredat1 Miifredat Giincellemeleri
2- Yeni Miifredata Iliskin Dis Paydas Goriislerinin Alinmasi
3- Akreditasyon Siirecine Yonelik Bilgilendirme

¢ Mekan Tasarimi ve Mimari Restorasyon Programlari’nin miifredat planlamalar siirecinde,
akreditasyon c¢ergevesinde dis paydas goriisiine bagvurulmasi amactyla 09/07/2025 tarihinde
online bir toplanti gergeklestirilmistir. Toplanti, I¢ Mekan Tasarimi Programi ve Mimari
Restorasyon Programi kadrolu 6gretim elemanlar1 koordinasyonunda yapilmis ve dis paydasa

mevcut miifredat degisiklikleri sunularak goriisleri alinmistir.

Toplanti, belirlenen akreditasyon gereklilikleri dogrultusunda planlanmis ve

degerlendirme sorular1 dig paydasa yoneltilmistir. Gorlismeler kayit altina alinmis olup, alinan
oneri ve geri bildirimler dogrultusunda miifredat yapisinda gerekli degerlendirmelerin

yapilmasi planlanmaktadir.

Ek1. Toplant1 gorseli
Karar Karar Sorumlu Son Yapilma
No Tarihi
1 Dis paydas goriisleri dogrultusunda miifredat I¢ Mekan 11/07/2025
planlamasinda 6nerilerin degerlendirilmesine Tasarimi P.
Mimari
Restorasyon P.
2 Toplant1 kayitlarinin ve paydas goriislerinin ¢ Mekan 11/07/2025
akreditasyon dosyasina eklenmesine Tasarimi P.
Mimari
Restorasyon P.

Karar Onaylan

Y.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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Ogr. Gor. Ipek Kabadas Tarik Ogr. Gor. Hatice Kiibra Atict
I¢ Mekan Tasarimi1 Program Baskani Mimari Restorasyon Program Bagkani
Ogr. Gor. Rabia Sevda Demirci Ogr. Gor. Dilruba Gokge Ates
I¢ Mekan Tasarimi1 Programi Mimari Restorasyon Programi
Ogr. Gor. Ezgi Ozdal Yarhigan Onder Yarligan
Mimari Restorasyon Programi Woodeco Grup / Yonetici Mimar
Ek1. Toplant1 gorseli

Y.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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MNEW

DIS PAYDAS MUFREDAT GORUSMEST

TOPLANTI TUTANAGI
TOPLANTI NUMARASI : 3436
BIRIM : NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU
TOPLANTI YERI : ONLINE
TOPLANTI TARIHI : 09.07.2025 15:58
TOPLANTI BITiS TARIHI : 09.07.2025 16:13
KATILIMCI SAYISI ;6

OLUSTURAN PERSONEL : IPEK KABADAS TARIK

KATILIMCI LiSTESI

Katilim Tiri  Birim Ad Soyad Katilim Tarihi
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU IPEK KABADAS TARIK 09.07.2025 15:58
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU HATICE KUBRA ATICI 09.07.2025 16:03
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU EZGI OZDAL YARLIGAN 09.07.2025 16:03
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU DILRUBA GOKCE ATES 09.07.2025 16:04
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU RABIA SEVDA DEMIRCI 09.07.2025 16:10
DIS PAYDAS WOODECO GRUP ONDER YARLIGAN 09.07.2025 16:10
KATILMAYANLAR
Birim Ad Soyad Durum

TOPLANTI SONUCU:

09.07.2025 tarihinde gerceklestirilen cevrimici dis paydas toplantisinda, ic Mekan Tasarimi ve Mimari Restorasyon
Programlarinin giincellenen mufredatlar: paylasilmis, dis paydasin goriis ve onerileri alinmistir. Toplant: kayit altina
alinmis olup, iletilen geri bildirimler dogrultusunda miifredat degerlendirme siireci baslatilmistir.

Sonug Dosyasi Indir

istanbul Nisantas: Universitesi Neotech Campus
Maslak Mahalesi, Tagyoncasi Sokak, No:1V No:1Y Sariyer-ISTANBUL

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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TOPLANTI TARIHI :30/06 /2025
TOPLANTI NO W
TOPLANTI TURU : Miifredat Degerlendirme ve Planlama Toplantisi
Toplanti Giindemi
1. 2024-2025 miifredatinda eklenen derslerin degerlendirilmesi
2. Diger meslek yiiksekokullarinin ilgili programlariyla miifredat karsilagtirilmasi
3. Yeni ders ekleme gerekliliklerinin tartigilmasi
4. Staj uygulamasinin 4. doneme tasginip tasinamayacaginin goriisiilmesi
5. Uygulamali derslerin yeterliligi
6. Haftalik ders saati ve kampiis kullanimi1
7. 2025-2026 egitim-6gretim yil1 derslerinin 6gretim elemanlaria dagiliminin

planlanmasi

Ic Mekan Tasarimi Programi dgretim elemanlarinin katilimiyla gerceklestirilen toplantida,
diger meslek yiiksekokullarinin ilgili programlartyla miifredat karsilastirmasi yapilmis, 2024-
2025 miifredatinda eklenen toplam 11 dersin icerik ve kazanimlari gozden gecirilmistir.
Yapilan degerlendirmeler sonucunda mevcut miifredatin 0grencilerin sektorel gelisimlerini
destekleyici nitelikte oldugu belirlenmis ve yeni ders eklenmesine gerek duyulmamustir.

Toplantida ayrica staj uygulamasinin 4. doneme yayilmasi onerisi giindeme getirilmistir. Ancak
bu donemde yiiriitiilen ve 6grencilerin bitirme projesi niteliginde olan Tasarim Stiidyosu III
dersinin, donem boyunca aktif olarak stirdiiriilmesi gerektigi belirtilmis; 6grencilerin bu dersi
bireysel olarak tamamlayabilmeleri i¢in en az iki 6gretim elemaniyla yiiriitiilmesinin uygun
olacagi vurgulanmustir. Bunun yam sira, 4. dénemde yer alan Sehir ve Kiltiir, Mobilya
Tasarmm, Siirdiiriilebilir Mimarlik, Dekorasyon Uretim Teknikleri, Vitrin Tasarimi ve Uriin
Tasarim1 gibi derslerin, O6grencilerin mezuniyet Oncesinde hangi alanda uzmanlagmak
istediklerini belirleyebilmeleri agisindan kritik 6neme sahip oldugu degerlendirilmistir. Bu
derslerin tamami, donem boyunca aktif bigimde yiiriitiilmesi gereken iceriklere sahip
oldugundan, ogrencilerin bu siiregte staj i¢in disarida bulunmalarinin, derslerin verimliligini
olumsuz yonde etkileyebilecegi ifade edilmistir.

Yine bu donemde yiiriitiilen Proje Tasarimi ve YoOnetimi ile Yaratici Diislinme ve Tasarim
derslerinin, 6grencilere sektorel yetkinlik kazandirma konusunda 6nemli katkilar sundugu
belirtilmistir. Bu baglamda, 6grencilerin yaz doneminde staja daha donanimli bir sekilde
baglamalarinin, staj siirecinin verimliligini artirarak istihdam olanaklarini gii¢lendirecegi
degerlendirilmistir. Tim bu gerekceler dogrultusunda, staj uygulamasinin yaz doneminde
sirdiiriilmesinin daha uygun oldugu yoniinde goriis birligine varilmig; bununla birlikte
miimkiin olmas1 halinde staj siiresinin 45 giine ¢ikarilmasi ve bu degisikligin onaylanmasi
durumunda, staj dersinin AKTS degerinin ylikseltilmesinin onerilebilecegi ifade edilmistir.

Toplantida ayrica programin uygulamali ders yapisi detayli sekilde ele alinmistir. Programda 2
yil igerisinde 12 zorunlu ve 6 se¢meli olmak iizere toplamda 18 uygulamali ders yer almakta
olup, bu say1 yeterli bulunmustur. Ancak Maslak Kampiisii'nde bu derslerin yiiriitiilmesinde

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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atolye yetersizligi yasandigi, fakiiltelere ait atolyelerin yalnizca kendi bdliimleri tarafindan
kullanilmasindan dolayr bdliimiin mevcut 6grenci sayisina oranla kiiciik ya da donanimsiz
atolyelerde ders vermek zorunda kaldigi belirtilmistir. Mevcut say1r sebebiyle zorunlu
uygulamali dersler 2 grup seklinde planlanmaktadir. Bu derslerden uygulamali derslerin haftada
3 giin Maslak Kampiisii'nde ve teorik derslerin 1 giin Kagithane Kampiisii'nde islenebilecegi
degerlendirilmistir.

Son olarak, 2025-2026 egitim-6gretim yili derslerinin Ogretim elemanlarina dagilimi
planlanmis, mevcut kadro yapist ve uzmanlik alanlart géz 6niinde bulundurularak oneriler

gelistirilmistir.
Ek1. Toplant1 gorseli
Karar Karar Sorumlu Son Yapilma
No Tarihi

1 2024-2025 miifredatina eklenen derslerin ¢ Mekan 30.06.2025
yeniden degerlendirilmesi Tasarimi P.

2 Mevcut derslerin yeterli goriilmesi nedeniyle I¢ Mekan 30.06.2025
yeni ders eklenmemesi. Tasarimi P.

3 Diger MYO programlariyla yapilan I¢ Mekan 30.06.2025
karsilastirma dogrultusunda mevcut Tasarimi P.

miifredatin giincelliginin teyit edilmesi.

4 Staj uygulamasinin 4. doneme yayilmasinin ¢ Mekan 30.06.2025
uygun bulunmamasi. Tasarimi P.

5 Tasarim Stiidyosu III ve 4. donem diger I¢ Mekan 30.06.2025
derslerinin donem boyunca aktif Tasarimi P.

stirdiiriilmesi nedeniyle stajin yaz doneminde
kalmasinin dnerilmesi.

6 Yaz staj siiresinin 45 giine ¢gikarilmasi ¢ Mekan 30.06.2025

halinde AKTS degerinin yiikseltilmesinin Tasarimi P.
Onerilmesi.

7 Uygulamal1 ders sayisinin yeterli bulunmasi I¢ Mekan 30.06.2025
ancak atdlye yetersizliklerinin bildirilmesi. Tasarimi P.

8 Haftalik ders saatleri ve kampiis kullanim ¢ Mekan 30.06.2025
planlamasinin yapilmasi. Tasarimi P.

9 2025-2026 y1l1 derslerinin dgretim I¢ Mekan 30.06.2025
elemanlarina dagiliminin planlanmasi. Tasarimi P.

Karar Onaylan

Y.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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O, Gor. Ipek KABADIAS TARIK
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TOPLANTI TARIHI : 04/07/2025
TOPLANTI SAATI :17.00
TOPLANTI NO :
TOPLANTI YERI : Maslak Kampiis Bask1 Atolyesi 01
TOPLANTI TiPi : () Kurul ( )Konsey ( )Komite  (x )Diger
TOPLANTI ADI : Miifredat Giincelleme Dahilinde Akts ve Kredi Hesaplamast
TOPLANTI BASKANI : Ogr. Gor. Aylin AYDIN
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Aylin AYDIN Ogr. Gor.
Melike MENDI Ogr. Gér.
ipek KABADAS TARIK Ogr. Gor.
Tamer Yilmaz BULAT Ogr. Gér.
TOPLANTI GUNDEMI

1. Program derslerinin haftalik teorik ve uygulamali saatlerinin gozden gecirilmesi

2. Ogrenci is yikii hesaplamalarmin Bologna kriterlerine uygun sekilde
degerlendirilmesi

3. Mevcut AKTS ve kredi degerlerinin ders icerikleri ve kazanimlartyla uyumunun
kontrol edilmesi

4. AKTS—kredi dengesinde sistem lizerinde tespit edilen hatalarin belirlenmesi

5. AKTS degisikligi gerektiren dersler icin oOneri gelistirilmesi ve karar
olusturulmasi

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alnan Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
1 AKTS ve kredi hesaplamalarina tekabiil eden 04/07/2025
ders saatlerindeki uyumsuzluklarin
giderilmesine karar verilmistir.

2 Kredi = Teorik saat + Uygulama saati /2 04/07/2025
hesaplamasinin miifredata yansitilmasina karar
verilmigtir.
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dtiuzriende vepuualaoeon planlandy, 5eg ' Menose Poojesi Jdesinin bo donemde aunalimisnm
avpunlugn

Seslek Vigksekokulu lelemen we A2 Teknalngilend prosecarrinda woline uostimig i w ki lab decslenm
elirlernmesi

s el |-:l:rrigi||ir| :||.'E|.'r|1:n|.|'ir-|||r'|l_"~:i

TOHLANTIDA GORNSCLEN KOMUL AR

Meslek T aksekokoL fmemet ve g Tekpoinjileri proaramuonn soncel sek1or htivaglarina ve 1 zaglipL
va prilvenlifd stmaar boma venmono gaglamak amner s miiradasin paeden pegatiliesi cereklilip
caderlendiri laylin.

Internst ve A Teknolpgilen progmami dgresdecinm Havar dineminde vapnalan planlznon $1aj ¢
Bitinne Provei dersinin, déname Gepii olimsae dummar se ip sabasnmlaks atan osk 2 aedenivie s
saghion ve pivvenlii agsiondan uveun elup almiztifon ames misir.

Intemel ve Ap Teknslogalerd proanmmdy ceemmngi obaak yilono mess plankanas deslean igerler,
dees plonlan we gevrimnici sumem kriterlenn belrlenerck enhne epitanele kalie kackarlann
keruranasina yduzlik kararlar win g,

feliLEredan spericinin punce” duramo degerlemditimistiz,
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NISANTASI

UNIVERSITY

Pk S¥

TOPLANTI TUTANAK FORMU
TOFLANTINA ALINAY KARARLAR

Siman Karur

lnomer o Ag Taknolaplen  Program
viEremwcilerioin sahe  demellio wesulangg g
vumelik, derelerin rah: warsy Tnadi sap bk bir
sckilde  gerpeklemtinnelerioin  mbimkUn
nhnankas. nedemyle, S0 Hienne Puges
detmin ko lfmem yerne war diieminde
woriolmesice karar verilmigur, Bao ki,
weonloma ortamordaki o kogallann duba
elverligli Tuale selimess @maceZa alooslir,
I'roaram kapsamanda yewran i wontemlerle
verdleoek  derstezia o wesiklere weniden
Uaezrlemting we lu derslering Jdigmal artama
e bignmde slinlirabmesi planlanne e
Tim  derslerin islenisi. weakian efaliomn
akademik gereklerine more vaplawdicleeokiic.
[miemet ve Ag Teknolsjilert Progrimmda ver
alao baz, sacmeli derslerin (%eri rap:lan
(DATILYL W Qivecligh (OTAT2IZE Aa
Calaslan Yoo (UTATHIRY we lmaw
eoranly derslecin {Dlert AE Tekaolopler
1A 200). Web  Tasunim (LALATLEAD)
mgvcds  buogullar  gerpovesmds ucabbon
crlivle  weeilboeane  kwsr  wenlinig, ko
Jersleron igeps ve jslevas ydamgnler sevTun
iT1 ogrunmueye: uygnendur

MLN e hal:landaks duwiomomme scxilic
ihfiviclar igin aypanluga tarbgdmey olap,
wy i el Lara a1,

Mecgrraatn BOnvesiods 2 Gdrerizo clensad
olkhgnBr. daremn ghrevlifecinin RO
hitreecsinde bagha eocranlrda da ders
verdifii 2tk onlire ahnmiss vE o urTE el
Litlimiin 20252024 cgilim 0@ el
donemnde & St dgrenoilerinm olacain
degerlendinild Zinde  veni aglacak  deisler
hirvmakle  prisram buoewsise & Emeim
clemanl dahd gerehrisi anrsolmi; we -alehin
Hetihmes1 kararlastzimesdic,

Mrrw ikl

AMYF ircrnen ve
.-'Lg l '|,-.'I-:1|1_'-I|J_1'I-rer|
ML
aarencileri

Mo ¥ III'I-IlrII k]
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ISTANBUL

NISANTASI

UNIVERSITY
NEW
TOPLANTI TUTANAK FORMU
TOPLANTI TARIHI : 11.07.2025
TOPLANTI SAATI . 11:00
TOPLANTI NO : 2025/7
TOPLANTI YERI : Online
TOPLANTI TIPi . () Kurul ( )Konsey ( )Komite (x )Diger
TOPLANTI ADI : D1 Paydas Toplantisi
(Internet ve Ag Teknolojisi & Mobil Teknolojiler)

TOPLANTI BASKANI - Ogr. Gor. Atakan YERLI

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Atakan YERLI Ogr. Gor.

Orkun CAKIROGLU Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilisi

Erciiment BUGRA Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilisi

Toplantiya Katilamayanlar

Ad-Soyad Unvam

TOPLANTI GUNDEMI

1. Dig paydas Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilileri ile Staj olanaklan ve miifredat-
sektor uyumu hakkinda goriisme

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alman Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
] Veri tabani ve sunucu yonetimi derslerinin ()gr. Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
ogrenciler tarafindan ozelikle benimsenmesi, teknik
ve mesleki bilinciyle 1§ ahlaki edinerek sorumluluk
sahibi olmalar ve kendilerini siirekli gelistirmeleri
gerektiginin aktarilmas:
p) Program ogrencilerinin tlkenin 15 imkanlarninin ve Ogr. Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
¢iktilarimin farkinda olan, geligtirme ve 6mir boyu
ogrenme bilincine sahip olmasi ile birlikte, enerji
endiistrisinin iilke ekonomisine katkisinin
yadsinamaz gergek oldugunun farkina varmalarini
saglamak
3 Program Ogrencilerinin sektorel iligkilerinin (")gr, Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
gelistirilmesi, alanlarini severek benimsemeleri ve
sahip ¢ikmalari i¢in sektordeki profesyonel
tarafindan zaman zaman bir araya getirilmesi
gerekliligi ve bundan yola ¢ikarak meslek
profesyonelleri tarafindan sektortin son durum
degerlendirmesi almalari.
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KARAR ONAYLARI

(Kararlari imzalayacak olan ¢aliganlar uygun gormedigi toplanti kararimin numarasim yazarak, imzalayabilir.)

Ad-Sovyad

Atakan YERLI

Orkun

CAKIROGLU

Erciiment BUGRA

Unvan

Ogr. Gor.

Sonitel Bilisim
Sistemler: San.
Tic. A.S
Yetkilisi

Sonitel Bilisim
Sistemler: San.
Tic. A.S
Yetkilisi

Karar Durumu

0 Tum kararlar uygundur

) Karar/Kararlar

disinda tiim kararlar
uygundur.

0 Tum kararlar uygundur

0 Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur,

0 Tim kararlar uygundur

0 Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur.

Mo’ nen auls Jdi3

Aciklama Tarih Imza

l,lygun(lur 11.07.2025

Uygundur 11.07.2025

Uygundur 11.07.2025

. g -



ISTANBU,
NISANTASI

UMIVERSITY

b Rt

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI PO 0T 202

Universitemiz Meslek Yilksekokuln Lujistik Program Bagkam Dr. Ope. Uyvesi Zeynep
Marrgiveh 07002025 tarhl Paartesi plnii saat 12:00°da Lujistk program Sgretien Cvean L
Ok Dvesi Miesser Dehmen Gillaslan ve Dig Ficaret progrum Ur, O@r, Uvesi Ramsean
Kavhan il Kafithane kampils KO3 nolu smBy toplararak giedemdeks  roaddeler

gariziilmeye haslandw

Toplant Gindemi

2025.2026 Edatimt-O2ictin Yilumiifreda diizeluneler,
20252026 mittedannin sekedr itivaslarina wyomlulugn,
Lhg pavdag diskilerimn eiylendirilmest,

Diilek ve temenniler.

Rl .

Teplanh Kararlan

Karar Yon Yapilma
Tarthi

No | Karar Sorumlu
| Milfredar glineellemelerinin vapilmasa Progrann Baskam. BTY O WMudtnlagd [ 31 IFFAKS
— ! | = LS
Sekitr ternsilgilevinen derslerg davet | Priegramy Baskan ve
z | edilimesi Ogretim Elemanlar CKinerm Bayunca

Ledllera b B FR oo S onchariaic 2005 2022 Bevigon Tarn:21 12,2022 7 Reviw e 2 1]
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CISTANRLIL
NISANTASI

DNIVERSITY
o F e

TOPLANTI TUTANAK FORMU

Toplantiva Kahlaplar

Ad-Suyad Cmyam

Zevnep Maorg ek Ihrhtor €hgrcting Uves
Mitieseer Dchmen {idlaslan Duskctor Ehgretim Uvest——
Rarngean kavhan Diokeror Opretim Uyvesi

Karar Onaylan

De-Og r_l:L.;Q}ﬁCp Morgigek

Lijustik ]’mgm.mr].-}ﬁgkmn

DiFawenzm 2 BEY . EZ00 5 Yaew: Fardm: 204152022 ¢ Rewicron Gaeli:2 113 2023 Revizspn Ma- i
201




ISTAMBLIL
NiSANTAS!

URIVERSITY
kIl

TOPLANTITLTANAK FORMU

TOPLANTI TARITI D0 /0772025

Driversitemiz Meslck Yoksekokuly Lojistik Program Baskam Dr. Oer. Upesi Zevoep
Morcpicek 08072023 tatibii el pind saal 19:157te Mavi Yetkitendirilois Gomnik Micovirlsh
Lid Su adma ik Muzavin Aydin Eroglu ile online Zoom fteenmden  toplanarak

windemdeki maddeler pdrtshilmeve baglandy

Tuplant (Findemi

20232020 Exitin-O retim Y ub mid fredat duizelimeleri,
20252026 matredatimun sckadr theivaglanng wyrumbnlugu,
s paydas Miskilerinin giig [endinimesa,

. Thilek we temenmniler.

b B3 —

Taplanh Kararlary

Karar Son Yapilma
| No | Karar Sorumlu Tarihi
| Miirecdar gilnecllcmelernmn yapilmasi Program Fasken, MYUE Miidorligi | 31.07.2025
Sektor temnsiledlerinm derslen: davet Pruvgcam Bagham ve
2 | edalmesi | O3ngtion Flemanlan Litinem Bovuncd |

FhakCaner e BY F ol S S Tarihis 20005 X022 Bevirvon Tarihi:21.12.2022 7 [Revizera 5o, [V
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ISTARNKUIL
NISANTASI

UMIVEREITY
(ST

TOPLANT]I TUTANAK FORML

Tuplantiva Katlavlar

Ad-Soyal Unvun

Levnep Morgigek Dokior Opetin [yesi

Avdin Froglu Cinmedk hitgayin
Karar {naylan

] (Tr' ; ﬂyntﬁ?ﬁd{j]‘qig:‘.k
Lojistik 'rogram Baskan

Thakinegn o Y FR L - l'l'-H;\rIII Tanhi: 250520227 =t epnne Turibhi 27,0 2 0002 5B i‘:'r.-u_m'l‘{u: 1]
2l



NISANTASI

O IVERSITESI

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI :03/07/2025
SAATI : 16:00
TOPLANTI YERI : MYO Toplant1 Odas1
TOPLANTI TiPi :( )Kurul ( )Konsey ( )Komite (X )Diger
TOPLANTI ADI : Miifredat Giincellemeleri Hakkinda
TOPLANTI NO 1 /2025
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Ramazan BAYRAM Ogr. Gor. (Program Baskani)
Emel KESER Ogr. Gor.
Muhammet Aydin METIN Ogr. Gor.
Samet OZCAN Ogr. Gor.
Toplanti Giindemi
1. Meslek Yiiksekokulu Mekatronik programi miifredat giincelleme ¢aligmasi
2. Meslek Yiksekokulu Mekatronik programinda 6grenim goren Ogrencilerin Bahar
doneminde yapmalarimin planlandigi Staj / Bitirme projesi dersinin bu doénemde
sunulmasinin uygunlugu
3. Meslek Yiiksekokulu Mekatronik programinda online (¢evrimigi) anlatilacak derslerin
belirlenmesi
4. Miifredat iceriginin degerlendirilmesi

Goriisiilen Konular

l.

Meslek Yiiksekokulu Mekatronik programinin giincel sektor ihtiyaglaria ve is sagligi
ve glivenligi standartlarina uyumunu saglamak amaciyla miifredatin gézden gecirilmesi
gerekliligi degerlendirilmistir.

Mekatronik programi grencilerinin Bahar déneminde yapmalari planlanan Is Basinda
Mesleki Uygulama dersinin, déneme 6zgli olumsuz hava kosullar1 ve is sahasindaki
artan riskler nedeniyle is saglhigi ve giivenligi acisindan uygun olup olmadigi
tartisilmastir.

Mekatronik programinda ¢evrimigi olarak yiiriitiilmesi planlanan derslerin igerikleri,
ders planlar1 ve ¢evrimigi sunum kriterleri belirlenerek online egitimde kalite
standartlarinin korunmasina yonelik kararlar alinmigtir.

Toplanti Kararlar

Karar No Karar

1 Meslek Yiiksekokulu Mekatronik programinda Ogrenim goéren
ogrencilerin Bahar donemindeki Mesleki Uygulama dersinin olumsuz
hava kosullar1 ve is sahasindaki artan riskler nedeniyle is saglig1 ve

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
1/2



MNISANTASI
O IVERSITESI

TOPLANTI TUTANAK FORMU

giivenligi agisindan uygun olmadigina ve Staj dersinin yaz doneminde
yapilmasina karar verilmistir.

2 Mekatronik programinda online (¢evrimigi) yiiriitiilecek derslerin
uzaktan egitim standartlarina uygun sekilde islenmesine karar
verilmigtir.

3 Mekatronik programi miifredatinda bulunan se¢meli derslerin

(Kariyer planlama, Mesleki Yabanci Dil, Yapay Zeka Teknolojileri)
uzaktan egitim standartlarina uygun sekilde islenmesine karar
verilmigtir.

Karar Onaylan

Ogr. Gér. Ramazan BAYRAM
Program Baskani

Ogr. Gor. Emel KESER Ogr. Gér. Muhammet Aydin METIN
Program Ogretim Elemani Program Ogretim Elemani

Ogr. Gor. Samet OZCAN
Program Ogretim Elemani

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
2/2



NISANTASL
T I WERSI TER

TOPLANTETUTANAK FORMU

TOPLANTI TARTHT e 1EFE DTS 2OTS

SAATI c 1500

TOPLANTI YERL s WL Tooplenty Odist

TOPLANTI TIPI cf Koeal ¢ Konsey | Komite (X Dijper
TOPLANTI ATH s Povdos Toplann Tutomaiy

TOPLANTI NO L i 223

Tuplantiva Katilanlar

Ad-Sovad Tnvam

Ramaron BAYRAM Oor, Gadr (Frowrsam Baskant)

Emel KESER O, Géir.

Sulammet Avdm MELIN CIET, CHir.

Tamel O7OAN {]'_;J Crihe.

Eviip YILDIZ Fleklrk Mihendis {Founmes Molendislik)
Toplant GGOndemi

| Bdehatromk Programs meveu dars mifredatmun sooulmast

2 by ditmyasmn ve sektir wansileilerinio beklentlesinn aliomas:

3. Ders ipenklecnnin sekotrel ditvvaglora géive defion]endurilonesi

4. Milredatla vapilmmas) planlanan revisyon Soenilermin poylas Iinas,

(2arlslilen Konular
1, Ths paydaslar, drencilerin pilmee] whaolyjiye uvem sadlayacad sekildde donaulmas
porektigm vurgulemgl.
2 Rekun  teansileisi  deenwileain  wvgulama becerilerinin pelistinlmest  amaciyla
cypulama ders samlennin arunlmas: getektiging belimaistir.
3. Mekamnik progranumn midredannm genel olamk seloedr thupucmn kargladgion
sk LT lemaleis lralimdan behrinlnnstir,

Toplanty Kararlan

Karar Mo Karar

1 Mexalrmik prapraanhds uysolarna vapilabilecek derslerin uyulanos
cpatlerinin tekesr pdaden geciriimesine karar vorilmistir.

Teak e Bee Y FRA W Fariki 25005 2022 7 Revieoer Tarnhi 200 2082 0 Kecigiag Mo, L
Ivd
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

Karar Onaylan

f'.lf'r e, Bacnasion BAYTLAM
Prapram Baskant

e

Cgr. Ciive. Emel KESER Onigr, Gidr. Mulamimet Ay diey METTN
Program Ofretim Fleman Pragram Lgrction Eleman

/.-T f,r""f’ ..-"'--_'__H-\ﬂlll
Ltftf-_ﬂ Z(é;—-’é,l b —4’;{.——r MEA

OFr, Gior. Samet OZCAN
Prevpram fhgreiim Elermane

SRz AN 2AYRAM

L BTER.E% @
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NISAMNTASI
LM IWFREITES

TOPT.ANTI TUTANAK FORMI]

TOPLANTI TARTHI 007 S M2
SAATI vA1LA
TOPLANTI YERI 1 Ol
TOTLANTI TiPl (0 Kumd § Weomsey o MKomike € X Diger
TOFLANTI AN 1 [hs Pavdse Toplann Tutanad
TOFLANTENO 15205
Tuplantiya Halllanlar
Ad-Soyad Unvan
Ramazan BAYILAM Ofr, Gor, 1 Program Baskam
bmel KT'EER ﬁg:. L b
hubammer Avdin METIN {dgr. Gir,
Satyier OZC AN Chiin, Gibir,
hMubgmmed Abdullab GZVER Troestes Robolics- Fasarim kibendis
bekatroruk  Mihendizlen Lemedi  lem
bourulu Hazkam
Myas FR Duas Tekooloji  ARGE Milendisi
Teplant Giinderni

1.
2.
3
4.

Mekatromk Programn rmesear ders ot [redan s sunoloas

Iy dimyasimin ve sekid: temsleilecunn beklemilerinin alimast
Dees igenklctinion scktorel ihoivaglara gtee degeclendinilmes

M iifredatia vamlmas planlanan revizyon Jnerilerimn paylagimas

Giirpgitlen Konular

2

-'\-
.

]|

-

=

Ly paydaglar, d3rencilerdin wiocel ekaclojive wum sadlavocak gekilde donatlmas
perektip vurpulamigiie.

Wektdr temsilosn  dceencdenn uypulama becenlenomn gelstinbmes  arnaciylo
urguiama ders saatlennim attinlmas gerckugim belielilmageie.

Fekaironik programimn millfredabmin pencl olarak sektde ibtiyacin karnladigim
sekidr lemailcis larafindan belirtilaistir.

Ooreccilenn wyewlamall projeler vapmas percktifi diz pavdaglar  aralindsn
AT EWTHTES T

Bilgisavar Deackll Tasamm ders gin montay, larkh roodillenn birlesticiloes.
kalipgilik vie [kstiir pihi kormlarin dabia ayonil iglenmes gereknds vorgulaamsii.
Midrolik - Préierik Jdersi kapsanuoda  ovgolimann ramlmast  percklig
wuriulammn it

Eleklronik kar tasarm konusenda égreneilere Tarkindalik yapihmas perskigi ifade
edilimisiir,

Llektronik dersi duhy avnnuh bir sekilde iglenmesd gerektigi ifade cdilmigir,
Fabrxulann mhotik siatemlere pogresi nedenivle deork ve uygolamal olarak
vaplmas: bu derslerin verilimesi perebaigl vurgulanmustir,

ket Mg B FEDD 2 e Teribis RS I F Hewpmear Tarcn DT 022020 0 Ry ceyea Sl 130
[ £3
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NISANTAS
O WETSITESI

TOPLANTI TUTANAK FORMU

Toplant Kararlar

Kurar No Karur
I Mekarrpoilk progreminda wy zulama vaplakilecck derslerin uvguliuma
caarlerinin tekear pizden seginlmesing karye ver bmistir,
2 Nilgisayar Destek Tasanm konusenda yukanda waalt konalaea
leanesi werekl @ karar verilmiytir,
K Flekieonik  kart  tasanm komosonda ddrencilers farkondalck
vaplacakite.

Dk iimin Mo K4 FRO1 ! Waws Taribi: 20 03 2022 Bevizvon Tanla: 21 12 2080 P Revpegte S 01
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Karar Onaylan

[’;.E.:r_ CI6T. Hirnasun BAY AN
Fromam Baskuu
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e Cior, Bingl KESFR {3z, G Muobame Aardim METIN
Frogram Ofretim Eleman Pragium Crgretim Eleman

ikl AL

Mar Gitir, Samel OFCAN
Propram Chireum Eleman
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_ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY

MEW

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 02.07.2025
TOPLANTI SAATI : 11:00
TOPLANTI YERI : KC-304
TOPLANTI TiPi :(X )Kurul ( )Konsey ( )Komite ( )Diger
TOPLANTI ADI : Miifredat Caligsmalari
TOPLANTI BASKANI  : Dr. Ogr. Uyesi Metin YASAN
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Metin Yasan Dr. Ogr. Uyesi / Program Baskam
Damla Ilerialkan Ogr. Gor.
Begiim Negiz Ogr. Gor.
TOPLANTI GUNDEMI
1.  Miifredat Giincellemesi
2. Cevrim i¢i (Online) verilecek dersler
3. Bologna Bilgi Paketi girisleri ve ders izlencelerinin hazirlanmasi
4. Stiidyo kullanim imkanlarinin artirilmasi ve ekipman talebi
5. Derslerin uygulamalarinin artirilmasi
TOPLANTI KARARLARI
K Son
;l;ar Alnan Karar Sorumlu Yapilma
Tarihi
Program bagkani tarafindan 6grenci transkriptlerinin incelenmesi
1 ||ve buna istinaden tek/ii¢ ders sinavlarina ya da yaz okuluna Program 14.07.2025
.. . . Bagkanlari
yonlendirilmesi kararlastirilmistir.
2 ||[Yaz okulunda tiim derslerin agilmasi uygun bulunmustur. Un1 ver.sit.e Yaz Dénemi
Yonetimi
Yillik izinlerin tanitim ve yaz dénemi intibaklarinin o
3 ||laksatilmayacak sekilde program 6gretim elemanlari ile doniistimli MYO Yopetlml VeIl Yaz Donemi
. .. . o Akademik Kadro
planlanarak sisteme girilmesine karar verilmistir.
Miifredatin Radyo ve Televizyon Programciligi komisyonu
4 |[tarafindan 2024-2025 akademik yilinda alinan kararlar Program 02.07.2025
< .. e g Komisyonu
dogrultusunda giincellendigi teyit edilmistir.
Onceki akademik y1l gevrim igi (online) olarak yiiriitiilen derslerin Program
5 durumu g6z 6niinde bulundurularak, ilgili derslerin ¢evrim igi Baskanlari, MYO || 02.07.2025
verilmeye devam edilmesinin uygun oldugu teyit edilmistir. Yo6netimi
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K Son
;l;ar Alnan Karar Sorumlu Yapilma
Tarihi
6 Bologna Bilgi Paketi girisleri ve tiim ders izlencelerinin Ogretim 01.10.2025
giincellenerek sistemde eksiksiz yer almasi kararlagtirilmistir. Elemanlar1 o
Uygulamali derslerin niteligini artirmak amaciyla stiidyo ve
laboratuvar kullanim olanaklarinin artirilmasi ve ilgili teknik Progvram
7 . . o Bagkanligi, MYO || 01.11.2025
ekipmanlarin (151k, kamera, mikrofon vb.) temini i¢in ilgili Yénetimi
birimlere resmi talep olusturulacaktir.
Derslerin uygulama yonlerinin gii¢lendirilmesi amactyla ders Program
iceriklerinde sektorel becerilere yonelik giincellemeler yapilmasi Komisyonu
8 R e . . . wo v 15.10.2025
ve bu yondeki onerilerin miifredat komisyonuna iletilmesi Ogretim
kararlastirilmistir. Elemanlari
KARAR ONAYLARI
(Kararlart imzalayacak olan ¢alisanlar uygun gérmedigi toplanti kararmmin numarasini yazarak, imzalayabilir.)
Ad-Soyad Unvan Karar Durumu Aciklama Tarih
Metin Yasan o o Tim kararlar uygundur Uygundur
Dr. Ogr. Uyesi o Karar/Kararlar diginda 02.07.2025

tiim kararlar uygundur.

Damla ilerialkan o Tiim kararlar uygundur
Ogr. Gor. o Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.

Begiim Negiz o Tiim kararlar uygundur
Ogr. Gor. m] Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.

Uygundur 02.07.2025

Uygundur 02.07.2025
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RADYO VE TELEVIZYON PROGRAMCILIGI DIS PAYDAS
TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI :30.05.2025

TOPLANTI SAATI : 10:00

TOPLANTI NO :

TOPLANTI YERI : Zincirlikuyu’da bir kafe

TOPLANTI TiPi :()Kurul  ( )Konsey ( )Komite (x)Diger

TOPLANTI ADI : Miifredat Gelistirme ve Sektorel Beklentiler Degerlendirme
Toplantisi

TOPLANTI BASKANI  : Dr. Ogr. Uyesi Metin Yasan

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Metin Yasan Dr. Ogr. Uyesi
Damla Ilerialkan Ogr. Gor.

Emre Kavuk Senarist/Y 6netmen
Ecrin Saygin Ogrenci Temsilcisi
Dila Giileg Ogrenci Temsilcisi

Toplantiya Katilamayanlar
Ad-Soyad Unvam

TOPLANTI GUNDEMI

[

Yeni mezunlarda sektorel beklentiler

Staj 6grencilerinin yeterlilikleri ve gelisim alanlar

3. Radyo ve Televizyon Programcilig1 alanindaki doniistim alanlar1 ve sektorel
ongoriiler (2025-2030 donemi)

MY O — sektor igbirliginin giiglendirilmesi

5. Miifredat iyilestirme i¢in dnerilen ders basliklari

N

b

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alinan Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
1 Yeni mezunlarin disiplinli, zaman yonetimi Program Baskani ve Program
becerisine sahip ve radyo-televizyon alanina iliskin Ogretim Elemanlar1 Dénem Boyunca

temel kuramsal ve sektorel bilgiyle donatilmis
bireyler olarak yetistirilmesi yoniindeki mevcut
egitim yaklagiminin siirdiiriilmesi ve bu
yeterliliklerin daha da pekistirilmesi
kararlagtirilmigtir



2 Ogrencilerin staj siirecine baglamadan &nce temel
teknik bilgi ve uygulama becerilerini daha giiclii

edinmeleri icin ders igeriklerinin bu yonde
gelistirilmesine oncelik verilmesine karar

verilmistir.

3 2025-2030 déneminde radyo ve televizyon
programcilig1 alaninda yasanmasi dngdriilen

teknolojik ve igerik iiretim siire¢lerine yonelik

doniisiimlere dgrencilerin uyum saglayabilmesi igin
ders iceriklerinin bu dogrultuda giincellenmesine

yonelik kararlar alinmustir.

4 Sektor profesyonelleriyle is birligini artirmak
amaciyla konuk uygulamaci davetlerinin ve dis

paydas etkinliklerinin diizenli hale getirilmesi

kararlastirilmastir.

Ogrencilerin teknik yeterliliklerini artirmak
5 amaciyla ses, 151k ve kurgu gibi alanlarda mevcut

uygulamali ders igeriklerinin gii¢lendirilmesi ve
pratik donanim olanaklarinin gelistirilmesi yoniinde

goriis birligine varilmistir.

KARAR ONAYLARI

Ogretim Elemanlari

Program Baskani ve Program
Ogretim Elemanlar

Program Bagkani ve Program

Ogretim Elemanlari

Program Bagkani ve Program
Ogretim Elemanlar

Program Baskani ve Program

Doénem Boyunca

Doénem Boyunca

Donem Boyunca

Donem Boyunca

(Kararlart imzalayacak olan ¢calisanlar uygun gormedigi toplanti kararimin numarasini yazarak, imzalayabilir.)

Ad-Soyad Unvan

Metin Yasan ) )
Dr. Ogr. Uyesi

Damla {lerialkan

Ogr. Gor.
Emre Kavuk
Senarist/Yonetmen
Ecrin Saygimn Ogrenci
Temsilcisi
Dila Giileg Ogrenci
Temsilcisi

Karar Durumu

o Tiim kararlar uygundur
O Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.

o Tiim kararlar uygundur
O Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.

o Tiim kararlar uygundur
] Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.

o Tiim kararlar uygundur
O Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.

o Tiim kararlar uygundur
] Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.

Aciklama
Uygundur

Uygundur

Uygundur

Uygundur

Uygundur

Tarih
30.05.2025

30.05.2025

30.05.2025

30.05.2025

30.05.2025
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TUPLANTLIDA ALINAM KARARLAR

Karar Mo Alman Karsr Swrimlu San Yapiimu Turihi

| Persanealin dijital yeterhlige sahip olmas, elkln

leet:sarts wix Sanlemie haneriler pefigtirmesi.
milisieri memnuniveti ilkeferind Benimsemes:
ve bavadilik hykuku ile dedicen mevruat
amstirarak sirakli kerdini guncelleme sl chern
Layurakiadr,

2 Sorumluluk bilinei viksek, kiz ydnetionngs
hagarih, ekip calismesmna uyumnlo ve ekip
almamn bl Incine sahip biveyvler velistimiak;
ayns 2amanda ilrtisim 1ekniklerini
uygulayakilen calizanlar kazandirmak sekiorde
kalrteyh arkracaktir
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wapay 7aka e difitallegme jse sekidrde
alrmazsa ol maz hale gelmektedir.

4, Uygolamab epitirn grtirmak amaciyla yer
hizmetlari sircketleriyle i bicigh yaplmas,
gdesel wmateryaler kallambrnasimen tesvik
edilmesi, teknik pezilerin egilim progranmna
dahll adilmesive ylyslararasi staj alanaklarimin
gentgletiimesi gerekrmehbedir,
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iletisim, dijita’ ckumyaearhh ve yapay 2eka
uyguiamalan giti alalara ancelik viril melidis

Lia

&
EKARAR ONAYLARI
W ararfsr iecptopacok lan palisariar WnHek @O ait TODETRS KArgeygn ReagseonTs: pazsavk iveedapalelir )
Ad-50vad Linsan Harar Thuromw dithlami Turih
Detgin IFLBIAN < Tie kavarlar upgnndar Lhvpnndee 10.07.202%
lﬂ,,-[‘.\'[‘__qﬂ{ I:lgr_ 1, - ]'C;,nnlr-",I{::n:r'IHr |.|1§|1u|?|

et karaclar uyaundnr,




el CATLTE
Y LILDIRIM

Eevean KA AR

Levoep ALK AS]

ffveiaty

CILETR R, A0 4

aprat AASTUS

Oriir, G

CR. Dr

Char. Didal

(g Gl

Dr Cear Ceesi

o Tiiew kararlal weminein
o Rarar Kamaclar dumunda

1im wrarkr |'.'.-'E|.|.1'.-:I||.'r
i

. T karalar wegpundir
Earax-Earalor diznda
T kpmarlar Ll}'glu'nd'.n'.

* Tz karin Tar uwgurlyr
- BurirFararlie digaadu
1T kamarlar uypundar,

o Tim kamariar vepudyr
. Earoes Kararne dagozal
Tim kararlas nypuodar.

12 Tem kamarlar axveamdur
. KerarKararkbar degingy
1m karatlar nypaodur.

Urvpinadur

Uvpundur

Uysendur

Lhvgundur

Lhygemdur

(LRI

LOWP 2025

10472025

10072625 —

10.07.2025 %-— ;:



| Derya Atkan

ERAIE



ISTANBUL
NiSANTASI
UNIVERSITY
TOPLANTI TUTANAK FORMU

“DIS PAYDAS” TOPLANTISI

TARIH :13/07/2025
SAAT :20:00
TOPLANTI NO :2025-1

Yesil ve Ekolojik Bina Teknikerligi Programi1 Baskan1 Ogr. Gor. Cansel CELIK ORAL ve KIPTAS
Etiid Proje Biriminde Uygulama Sefliginden Mimar Cansu CELIK ile toplant: giindemi iizerine

goriigme saglanmistir.

Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Cansel CELIK ORAL Ogr. Gér.
Cansu CELIK Mimar
Toplanti1 Giindemi

1. Yeni agilan Yesil ve Ekolojik Bina Teknikerligi Programinin tanitilmasi
2. Sektor beklentileri dogrultusunda miifredatin degerlendirilmesi

3. Staj, uygulama alanlar1 ve 68renci yeterliliklerinin sektérle uyumu

4. Oniimiizdeki yillarda sektdrdeki degisim egilimlerinin konusulmasi

5. MYO-sektor is birligini artirmak i¢in Onerilerin alinmasi

Toplant1 Notlar1 / Katilimci Goriisleri

Dis paydas Cansu Celik, programin sektor agisindan giincel ve ihtiya¢ odakli oldugunu belirtmistir.
Ozellikle siirdiiriilebilir malzeme bilgisi, yesil bina sertifikasyon sistemleri (LEED, YeS-TR vb.) ve
enerji verimliligi gibi konulara odaklanmanin mezunlarin is giicii piyasasinda 6ne ¢ikmasini
saglayacagini ifade etmistir.

Yeni mezunlarda teknik ¢izim, malzeme bilgisi, proje okuma becerisi ve is disiplinine uyumun

onemli oldugu belirtilmistir. Ayrica, stajyer 6grencilerin sahaya daha hazir gelmeleri ve uygulamada

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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gozlem-not alma aliskanlig1 gelistirmeleri gerektigi vurgulanmistir. Sektérde oniimiizdeki 5 yilda en
cok degisecek alanlarin; siirdiirtilebilirlik, dijitallesme (BIM), enerji verimliligi ve malzeme
doniisiimii olacag1 éngodriilmiistiir. Ogrencilerin bu alanlara yonlendirilmesi nerilmistir.

Son olarak, MYO’larin sektorle is birligini artirmak i¢in teknik geziler, malzeme firmalar ile

bulusmalar ve saha temelli mini projeler diizenlemesi tavsiye edilmistir.

Ogr. Gor. Cansel CELIK ORAL Mimar Cansu CELIK
// ‘/:‘/“
-2 e ‘-’ ,"/A -’/;,/'
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TOFLANTI TAKIHI 0N7,0025
TOPLANTI SAATL I
TOFLANTI ND :
TOPLANT] YEKL s Candine Toplan. [Lonmny
TOPLANTI TIPI S0 FRutul [ TRoneey [ 3 Komite  (x) Diger
TOFLANTI A Ty Pan s T fredan Do Topslanhs)
TOFLANTI BASKAN] ' [‘fil,_‘_-.r Ciur. Ceven Pargal

Toplantiva Katilanlar

Ad-bryrad Linvam

Ceren Pargal Lhor, Lodr

dubilay Aksun Fgr Lir

Cem Hanhill Flilsertim-b Dunae on [Tabes rTaknolngi

Edo s umeusu] g avdas Thanegemn Koarnl TTves

Trptlantve Katilainayvanlar
Adl-500 a4l Unvam

TOPLANTI GTINDEMI

1. 2035-2026 Fotograbold vy Kumeramaniik Progoiome MaGedn Degerleodizne

TOPLANTITIA ALINAN KARARLAR
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[STANBUL

NISANTASI

UNIVERSITY

MW

FOTOGRAFCILIK VE KAMERAMANLIK PROGRAM TOPLANTI
TUTANAK FORMI;

TOPLANTI TARNTE 0F 07 2025

TOPLANTT SAATT 21220

TOPLANTI NO :

TOPLANTI YERT s Chilme Topdanu

TOELANT TR S 3 ok [ 1 ¥onscy 0 JEemite (%) Duber
TOFPLANTI A 220282026 Mlreda Degerlendirmne Tepluo:
TOFT.ANTT BASKANT - Thizn, G, Ceren Pargal

Toaplantya Kalhilanlar

Ad-Soval Lnvam
Ceoren Pargal L
LATIET R TR CEr. G

Toplaniya Kanlamayanlar
A= 0l Llnwamn

TOPLANTI GUNDEMI

1. 20252024 Focofrafgdk ve Kaneesman ik Program bitredat Dederler dimme

TOPLANTIRA ALINAN KARARLAE

Kuarur o Alinwn Kuear Seerum Suem Vapilma Turihi
1 Aer Taplame ve Yaanw leliziom | lukuko isimli Praarim Patkarn ve Frozram
zoaun i dersler vem midfredats b lenevek, Crgretivn. Tlemaniar [kiacm Boyunca
2 Dlezasin ders ileriglm Bilimize Cilris clarak Praaram Baskar: ve Prozram
Tumae] Batvgral 1 abersd Femel ketugraigilik platak Logrenine Tlemanian Kisieaa Bounca

L
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ISTANBUIL
NiSANTASI

UNIVERSITY

v

TOPLANTI TARIHI :17/09 /2024

Universitemizin Meslek Yiiksek Okulu, Grafik Tasarimi Programi ogretim gorevlileri
17.09.2024 tarihinde Ogretim gorevlileri ofisinde saat 14:00°da Grafik Tasarimi Program
Bagkani Ogr. Gér. Tamer Y1lmaz BULAT baskanliginda toplanmustir.

Toplant1 Giindemi:
1- Grafik tasarimi programi akreditasyon siirecleri goriistilmiistiir.
2- Grafik tasarimi programi ders miifredatlar1 ve igerikleri hakkinda giincelleme
secenekleri ve yeterlilikleri gortistilmiistiir.
3- 2024-2025 yili akademik takvim igerisinde yer alan ders ve projeler hakkinda
goriisiilmiis ve planlamas1 yapilmistir.

Toplanti Kararlar

Meslek Yiiksek Okulu Midiirliigiince iletilen belgeler incelenerek ders igerikleri hakkinda
arastirma yapilacak ve 2024-2025 Giiz donemi ders programi kontrol edilecektir.

Toplant:1 katihmcilar:

Ad-Soyad Unvami

Tamer Yilmaz BULAT Ogr. Gor.
Ipek Kabadas TARIK Ogr. Gor.
Begiim MUTLU Ogr. Gor.
Nasim Sadegh Barenji Ogr. Gor.
Umit Karabacak Ogr. Gor.

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 04/07/2025
TOPLANTI SAATI :17.00
TOPLANTI NO :
TOPLANTI YERI : Maslak Kampiis Bask1 Atdlyesi 01
TOPLANTI TiPi : () Kurul ( )Konsey ( )Komite (x )Diger
TOPLANTI ADI : Miifredat Giincelleme Dahilinde Akts ve Kredi Hesaplamasi
TOPLANTI BASKANI : Ogr. Gér. Aylin AYDIN

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Aylin AYDIN Ogr. Gor.

Melike MENDI Ogr. Gor.

Ipek KABADAS TARIK Ogr. Gor.

Tamer Yilmaz BULAT Ogr. Gor.

TOPLANTI GUNDEMI

1. Program derslerinin haftalik teorik ve uygulamali saatlerinin gdzden gegirilmesi

Karar No

1

2

Ogrenci is yilkii hesaplamalarmin Bologna kriterlerine uygun sekilde
degerlendirilmesi

Mevcut AKTS ve kredi degerlerinin ders igerikleri ve kazanimlariyla uyumunun
kontrol edilmesi

AKTS-kredi dengesinde sistem iizerinde tespit edilen hatalarin belirlenmesi
Otomasyon sistemine yonelik resmi diizeltme taleplerinin hazirlanmasi
Uygulamali derslerde grup sayisi, ders siireleri ve is yiikii dogrultusunda AKTS
degerlerinin yeniden ele alinmast

AKTS degisikligi gerektiren dersler icin Oneri gelistirilmesi ve karar
olusturulmasi

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Alinan Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi

04/07/2025

04/07/2025

04/07/2025



KARAR ONAYLARI

(Kararlart imzalayacak olan ¢alisanlar uygun gormedigi toplanti kararinin numarasini yazarak, imzalayabilir.)

Ad-Soyad Unvan
Aylin AYDIN Ogr. Gor.
Melike MENDI )

Ogr. Gor.

ipek KABADAS Ogr. Gér.
TARIK

Tamer YILMAZ Ogr. Gér.
BULAT

Karar Durumu Aciklama
o Tiim Kararlar uygundur Uygundur
] Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.
o Tiim kararlar uygundur Uygundur
| Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.
o Tiim Kararlar uygundur Uygundur
a Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.
o Tim kararlar uygundur Uygundur

] Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.

Tarih

04/07/2025

04/07/2025

04/07/2025

04/07/2025

imza






_ISTANBUL

NISANTASI

UNIVERSITY

MEW

DIS PAYDAS TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 10/07/2025
TOPLANTI SAATI :16:00
TOPLANTI YERI : Online
TOPLANTI ADI : Miifredat Giincelleme Degerlendirmesi
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Duygu TOPAL YILDIRIM Dr. Ogr. Uyesi
Aysegiil UsSTUNEL Di1s Paydas
TOPLANTI GUNDEMI
1.  2025-2026 Miifredatinin giincellenmesi
TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR
Karar No Alinan Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
1 2025-2026 Mahkeme Biiro Hizmetlerinin =~ Duygu Topal 04.08.2025
mifredatinin giincellenmesine Yildirim
2 Ogrencilerin sektorde ihtiyac duyacagi Duygu Topal 04.08.2025
Biiro Yonetimi/ Ofis Programlari Yildirim
derslerinin miifredata eklenmesi
gerektigine
3 Program adinin degismesi nedeniyle bazi
derslerin se¢meli olarak degismesi
gerektigine karar verilmistir.
KARAR ONAYLARI

(Kararlart imzalayacak olan ¢alisanlar uygun gormedigi toplanti kararimin numarasini yazarak, imzalayabilir.)

Ad-Soyad Karar Durumu

Duygu Topal
Yildirim

Unvan

o Tiim kararlar uygundur
| Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur.

Dr. Ogretim
Uyesi

o Tiim kararlar uygundur

Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur.

Aysegiil Ustiinel Dis Paydas

Tarih Imza

10/07/2025

10/07/2025

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yaymn Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:09.07.2024/ Revizyon No: 01
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NISANTASI

UNIVERSITY
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(" PAYDAS TOPLANTI TUTANAK FORMU;

TOPLANTI TARIHI 1 LINTI2025

TEPLANTI SAATI s 144

TOPLANTI YERI T hafithone Karmpis
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Toplantiys Katlanlar
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TOPLANTI GUNDEMI
1. 2052030 Wi Tredatinem winesenmnes|

TOPLANTITIA ALINAMN KARARLAR

Kavar Mu Alnan Karar Srirun |l Som Vaulma Tawihl
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

DIS PAYDAS TOPLANTISI

TOPLANTI TARIHI : 09/07/2025
TOPLANTI NO TR

Meslek Yiiksek Okulumuz Makine Programi Baskan1 Ogr. Gor. Oguzhan CAKIR ile Makine
Miihendisi/Proje Miihendisi Fatih TAVUKCU arasinda toplant1 yapilmistir.

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Oguzhan CAKIR Ogr. Gor. / Program Baskam

Fatih TAVUKCU Makine Miihendisi/Proje Miihendisi
Toplanti Giindemi

1. Mezun olan 6grencilerin sektdrde basarili olabilmeleri adina egitim stireglerinde dikkat
etmesi gereken faktorler.

2. Ogrencilerin uygulamali egitim gdrmesinin dnemi.

3. 2025-2026 miifredat gilincellemesi

Goriisiilen Konular

1. Makine Programi gibi teknik programlarin miifredatinda bulunan derslerin teorik ve
uygulamali olmasi gerektigi ve bir Ogrencinin tiim egitim hayati boyunca tiim bilgi
birikimini 6ziimseyerek, teoride 6grendiklerini uygulamaya aktarabilmesinin bir zorunluluk
oldugu,

2. Ogrencilerin uygulamali egitim gérmesinin dneminin; is hayati boyunca uygulanacak
sisteme uyum saglayabilmenin kolaylastirilmasi agisindan 6nemli oldugu,

3. Fatih TAVUKCU’nun goriisleri dogrultusunda miifredat diizenlemesi konular
gorligiilmiistiir.

Toplant1 Kararlarn

1. 1.ve 2. donem miifredatlarinin uygunluguna,

2. 3. ddénem miifredatinda, Mukavemet, Temel Imalat Islemleri, Bilgisayar Destekli Tasarim,
Termodinamik, Akiskanlar Mekanigi ve 1 adet segmeli derslerinin olmasina

3. 4. donem miifredatinda 10 haftalik staj (haftanin ii¢ giinii), Mezuniyet Projesi ve 3 adet
se¢meli derslerinin olmasina karar verilmistir.

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:- / Revizyon No: 00
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

Karar Onaylan

Ogr. Gor. Oguzhan CAKIR Fatih TAVUKCU
Makine Program Baskani Makine Miih./Proje Miih.

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yaymn Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:- / Revizyon No: 00
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI - 30/06/2025
TOPLANTI NO :

Istanbul Nisantasi Universitesi Meslek Yiiksekokulu Makine Programi dgretim elemanlart
2025-2026 miifredat diizenlemesi kapsaminda toplant1 gerceklestirmistir.

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Oguzhan CAKIR Ogr. Gor. / Program Baskani
Kubilay SENEL Ogr. Gor.

Toplanti1 Giindemi
1. 2025-2026 miifredat gilincellemesi

Goriisiilen Konular
1. Makine Programi gibi teknik programlarin miifredatinda bulunan derslerin teorik ve
uygulamali olmasi gerektigi ve bir dgrencinin tiim egitim hayatt boyunca tim bilgi
birikimini 6ziimseyerek, teoride Ogrendiklerini uygulamaya aktarabilmesinin bir
zorunluluk oldugu,
2. Ogrencilerin uygulamal1 egitim gdrmesinin éneminin; is hayat1 boyunca uygulanacak
sisteme uyum saglayabilmenin kolaylastiriimasi agisindan 6nemli oldugu,

Toplanti Kararlarn

Karar Karar Sorumlu
No
01 1. ve2.donem miifredatlarinin uygunluguna,
3. donem miifredatinda, Mukavemet, Temel Imalat Islemleri,
02  Bilgisayar Destekli Tasarim, Termodinamik, Akiskanlar Mekanigi
ve 1 adet segmeli derslerinin olmasina
4. donem miifredatinda 10 haftalik staj (haftanin ti¢c giinii),
03  Mezuniyet Projesi ve 3 adet segmeli derslerinin olmasina karar
verilmistir.

Karar Onaylan

Unvan Ad-Soyad Unvan Ad-Soyad
Ogr. Gor. Oguzhan CAKIR Ogr. Gor. Kubilay SENEL
Makine Programi Makine Programi

Program Bagkani

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:- / Revizyon No: 00
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ISTANBUI
NiSANTASI

UNIVERSITY

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI :09/07 /2025

TOPLANTINO I

TOPLANTI TURU : Miifredat Giincelleme Kapsaminda Dis Paydas Goriis
Toplantist

Toplant1 Giindemi

1- 2024/2025 Miifredat1 Miifredat Giincellemeleri
2- Yeni Miifredata Iliskin Dis Paydas Goriislerinin Alinmasi
3- Akreditasyon Siirecine Yonelik Bilgilendirme

¢ Mekan Tasarimi ve Mimari Restorasyon Programlari’nin miifredat planlamalar siirecinde,
akreditasyon c¢ergevesinde dis paydas goriisiine bagvurulmasi amactyla 09/07/2025 tarihinde
online bir toplanti gergeklestirilmistir. Toplanti, I¢ Mekan Tasarimi Programi ve Mimari
Restorasyon Programi kadrolu 6gretim elemanlar1 koordinasyonunda yapilmis ve dis paydasa

mevcut miifredat degisiklikleri sunularak goriisleri alinmistir.

Toplanti, belirlenen akreditasyon gereklilikleri dogrultusunda planlanmis ve

degerlendirme sorular1 dig paydasa yoneltilmistir. Goriismeler kayit altina alinmis olup, alinan
oneri ve geri bildirimler dogrultusunda miifredat yapisinda gerekli degerlendirmelerin

yapilmasi planlanmaktadir.

Ek1. Toplant1 gorseli
Karar Karar Sorumlu Son Yapilma
No Tarihi
1 Dis paydas goriisleri dogrultusunda miifredat I¢ Mekan 11/07/2025
planlamasinda 6nerilerin degerlendirilmesine Tasarimi P.
Mimari
Restorasyon P.
2 Toplant1 kayitlarinin ve paydas goriislerinin ¢ Mekan 11/07/2025
akreditasyon dosyasina eklenmesine Tasarimi P.
Mimari
Restorasyon P.

Karar Onaylan

Y.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY
NV

TOPLANTI TUTANAK FORMU

Ogr. Gor. Ipek Kabadas Tarik Ogr. Gor. Hatice Kiibra Atict
I¢ Mekan Tasarimi1 Program Baskani Mimari Restorasyon Program Bagkani
Ogr. Gor. Rabia Sevda Demirci Ogr. Gor. Dilruba Gokge Ates
I¢ Mekan Tasarimi1 Programi Mimari Restorasyon Programi
Ogr. Gor. Ezgi Ozdal Yarhigan Onder Yarligan
Mimari Restorasyon Programi Woodeco Grup / Yonetici Mimar
Ek1. Toplant1 gorseli

@
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ISTANBUL
NiSANTASI

UNIVERSITY

TOPLANTI TUTANAK FORMU

MNEW

DIS PAYDAS MUFREDAT GORUSMEST

TOPLANTI TUTANAGI
TOPLANTI NUMARASI : 3436
BIRIM : NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU
TOPLANTI YERI : ONLINE
TOPLANTI TARIHI : 09.07.2025 15:58
TOPLANTI BITiS TARIHI : 09.07.2025 16:13
KATILIMCI SAYISI ;6

OLUSTURAN PERSONEL : IPEK KABADAS TARIK

KATILIMCI LiSTESI

Katilim Tiri  Birim Ad Soyad Katilim Tarihi
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU IPEK KABADAS TARIK 09.07.2025 15:58
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU HATICE KUBRA ATICI 09.07.2025 16:03
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU EZGI OZDAL YARLIGAN 09.07.2025 16:03
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU DILRUBA GOKCE ATES 09.07.2025 16:04
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU RABIA SEVDA DEMIRCI 09.07.2025 16:10
DIS PAYDAS WOODECO GRUP ONDER YARLIGAN 09.07.2025 16:10
KATILMAYANLAR
Birim Ad Soyad Durum

TOPLANTI SONUCU:

09.07.2025 tarihinde gerceklestirilen cevrimici dis paydas toplantisinda, ic Mekan Tasarimi ve Mimari Restorasyon
Programlarinin giincellenen mufredatlar: paylasilmis, dis paydasin goriis ve onerileri alinmistir. Toplant: kayit altina
alinmis olup, iletilen geri bildirimler dogrultusunda miifredat degerlendirme siireci baslatilmistir.

Sonug Dosyasi Indir

istanbul Nisantas: Universitesi Neotech Campus
Maslak Mahalesi, Tagyoncasi Sokak, No:1V No:1Y Sariyer-ISTANBUL

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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ISTANBUL

NISANTASI

UN IVERSIT_YW
TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI :02.07.2025

TOPLANTI SAATI : 16:00

TOPLANTI YERI : Online

TOPLANTI TiPi :()Kurul  ()Konsey () Komite
TOPLANTI ADI : Miifredat Calismalari

TOPLANTI BASKANI  : Ogr. Gor. Hatice Kiibra ATICI

Toplantiya Katilanlar
Hatice Kiibra ATICI
Dilruba Gokge ATES
Hatice MANSUROGLU
Ezgi OZDAL YARLIGAN

TOPLANTI GUNDEMI

1.

2.
3.
4

Mevcutmiifredatindegerlendirilmesi
Giincellenmesigerekenalanlarin belirlenmesi

Yasalgelismelerinmiifredata yansitilmasi
Zorunlustajdonemininbelirlenmesi

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No

Almnan Karar Sorumlu

(X ) Diger

Son Yapilma Tarihi

Ders adi giincellenmesi: Programin mevcut Akademik Kadro Yaz Donemi

derslerinden “Eski Eserlerin Korunmasi ve
Restorasyon Ilkeleri I-IT” adl derslerin ismi daha
kapsayici ve giincel bir terminolojiye uyum
saglamak amaciyla “ Kiiltiirel Mirasin Korunmasi
ve Restorasyon Ilkeleri I-1I ” olarak degistirilmesi
uygun goriilmiistiir.

Zorunlu staj uygulamasinin 4. Yariyilda

yapilmasi degerlendirilmistir. Yapilan goriismeler Akademik Kadro Yaz Donemi

sonunda: 4.yariyilda 6grencilerin akademik
yiikiiniin ve uygulama derslerinin fazla olmasi
sebebiyle stajin ayn1 doneme eklenmesinin
Ogrenci performansini ve siirecin verimliligini
olumsuz etkileyecegi ifade edilmistir.
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3 Program kapsaminda “Kiiltiirel Mirasin Y 6netimi Akademik Kadro 2025-2026 Akademik
ve Diinya Miras Alanlar”, “Modern Mimarlik Yili
Mirasi”, “Endiistriyel Mirasin Korunmasi” ,

“Korumada Siirdiiriilebilirlik ve Cagdas
Restorasyon Teknikleri” bashklh derslerin
agilmasi 6nerilmistir. Bu derslerin; koruma
kavrammin farkli dénem ve 6l¢eklerde ele
alinmasini saglayacag, 6grencilere ulusal ve
uluslararas: koruma ilkeleri hakkinda bilgi
kazandiracad ifade edilmistir. Ayrica cagdas
miidahale tekniklerinin tanitilmasi ile teknik
donanimin artirilmasi hedeflenmistir. Derslerin,
2. smif giiz ve bahar donemlerine segmeli olarak
yerlestirilmesi 6nerilmistir.

geyrgiﬂ?;ﬁlacligfgfgﬁcﬁoﬁgvfﬁ?ggié‘ﬁterh Universite Y énetimi 2025-2026 Akademik
altyapinin 6grenci sayisindaki artisi karsilamada Y1l
yetersiz kalmaya basladigy,

Ozellikle teknik resim, roléve uygulamalari,

bilgisayar destekli tasarim ve restorasyon projesi

gibi derslerin etkin yiiriitiilebilmesi i¢in daha

genis mekanlara ve teknik donamima ihtiyag

duyuldugu,

Bu nedenle, daha fazla 6grenci almia uygun

kapasitede ¢izim atdlyeleri ile giincel yazilimlarla

donatilmis bilgisayar laboratuvarlarinin

programin yiriitiildiigii kampiiste artirilmasi

gerektigi ifade edilmistir.

KARAR ONAYLARI

Ogr.Gor. Hatice Kiibra ATICI Ogr.Gor. Dilruba Gokge ATES
Mimari Restorasyon Program Bagkani Mimari Restorasyon Programi

e 7
|_\(.*lx___s' ({tﬂ;ﬁ i i
Ogr. Gor. Hatice MANSUROGLU Ogr. Gor. Ezgi OZDAL YARLIGAN
Mimari Restorasyon Programi Mimari Restorasyon Programi

1/
! -
Qo=
a—
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TOPLANTI TARIHI : 11.07.2025
TOPLANTI SAATI . 11:00
TOPLANTI NO : 2025/7
TOPLANTI YERI : Online
TOPLANTI TIPi . () Kurul ( )Konsey ( )Komite (x )Diger
TOPLANTI ADI : D1 Paydas Toplantisi
(Internet ve Ag Teknolojisi & Mobil Teknolojiler)

TOPLANTI BASKANI - Ogr. Gor. Atakan YERLI

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Atakan YERLI Ogr. Gor.

Orkun CAKIROGLU Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilisi

Erciiment BUGRA Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilisi

Toplantiya Katilamayanlar

Ad-Soyad Unvam

TOPLANTI GUNDEMI

1. Dig paydas Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilileri ile Staj olanaklan ve miifredat-
sektor uyumu hakkinda goriisme

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alman Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
] Veri tabani ve sunucu yonetimi derslerinin ()gr. Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
ogrenciler tarafindan ozelikle benimsenmesi, teknik
ve mesleki bilinciyle 1§ ahlaki edinerek sorumluluk
sahibi olmalar ve kendilerini siirekli gelistirmeleri
gerektiginin aktarilmas:
p) Program ogrencilerinin tlkenin 15 imkanlarninin ve Ogr. Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
¢iktilarimin farkinda olan, geligtirme ve 6mir boyu
ogrenme bilincine sahip olmasi ile birlikte, enerji
endiistrisinin iilke ekonomisine katkisinin
yadsinamaz gergek oldugunun farkina varmalarini
saglamak
3 Program Ogrencilerinin sektorel iligkilerinin (")gr, Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
gelistirilmesi, alanlarini severek benimsemeleri ve
sahip ¢ikmalari i¢in sektordeki profesyonel
tarafindan zaman zaman bir araya getirilmesi
gerekliligi ve bundan yola ¢ikarak meslek
profesyonelleri tarafindan sektortin son durum
degerlendirmesi almalari.




D o — " — N A~ T — O——

KARAR ONAYLARI

(Kararlari imzalayacak olan ¢aliganlar uygun gormedigi toplanti kararimin numarasim yazarak, imzalayabilir.)

Ad-Sovyad

Atakan YERLI

Orkun

CAKIROGLU

Erciiment BUGRA

Unvan

Ogr. Gor.

Sonitel Bilisim
Sistemler: San.
Tic. A.S
Yetkilisi

Sonitel Bilisim
Sistemler: San.
Tic. A.S
Yetkilisi

Karar Durumu

0 Tum kararlar uygundur

) Karar/Kararlar

disinda tiim kararlar
uygundur.

0 Tum kararlar uygundur

0 Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur,

0 Tim kararlar uygundur

0 Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur.

Mo’ nen auls Jdi3

Aciklama Tarih Imza

l,lygun(lur 11.07.2025

Uygundur 11.07.2025

Uygundur 11.07.2025

. g -
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TOPLANTI TARIHI : 02/07/2025

SAATI : 14:00-15:00
TOPLANTI YERI : Istanbul Nisantasi Universitesi, Kagithane Kampiis / istanbul,
MYO
TOPLANTI NO
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Elif BALTA Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Program Baskam
Medeni SOMER Ogr. Gor.
Emir EMINOGLU Ogr. Gor.
Toplanti Giindemi

Istanbul Nisantast Universitesi Meslek Yiiksekokulu Otomotiv Teknolojisi Programi
akademik kadrosu ile, programin miifredati, uygulamali derslerin yiiriitiilmesi, staj siiregleri
ve donem i¢i akademik planlamalarin degerlendirilmesi amaciyla bir toplanti
gerceklestirilmistir.

Goriisiilen Konular

1.

Program miifredatinda giincelleme ihtiyact olup olmadigi goriistilmiis, 6gretim
elemanlarinin bu konuda 6nerilerini iletmesi istenmistir.

Uygulamal1 ve teorik ders saatlerinin artirilmasi, bazi derslerin kredilerinin yeniden
diizenlenmesi gerektigi ifade edilmistir.

AKTS ytiklerinin haftalik ders saati, is yiikii ve degerlendirme 6lg¢iitleri ile uyumlu
hale getirilmesi gerektigi vurgulanmstir.

Staj siiresi i¢in iki model onerilmistir:

* 3+2 modeli (haftada 3 giin okul — 2 giin staj)

* Yaz doneminde yapilacak geleneksel staj modeli

Calisan 6grenciler icin staj yerine mesleki arastirma projesi verilmesi; bu ¢aligmanin
tiniversitenin tez yazim kurallarina uygun olarak yazilmasi kararlagtirilmistir.

Bu 6grencilerin durumu, staj komisyonu tarafindan degerlendirildikten sonra uygun
bulunursa stajdan muaf tutulabilecektir.
Hangi derslerin hangi ogretim elemanlar1 tarafindan verilecegi planlanmis,

programdaki ders dagilimi onerileri kayit altina alinmistir.

Ogretim elemanlarinin yaz doénemi izin tarihleri gériisiilmiis ancak su an igin
herhangi bir tarih belirtilmemistir.

Karar Onaylan
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Toplant1 sonunda, program miifredatinin sektor ihtiyaglarina daha uygun hale getirilmesi
amaciyla yapilacak degisikliklerin 6neri olarak Boliim Kurulu’na sunulmasina, staj modelleri
ile ilgili alternatiflerin 6grencilere agik ve yazili sekilde bildirilmesine, ¢alisan 6grenciler igin
esnek uygulamalarin gelistirilmesine karar verilmistir.

Elif BALTA Medeni SOMER
Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Prog. Bsk. Ogr. Gor.
Emir EMINOGLU
Ogr. Gor.
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TOPLANTI TARIHI :16/06/2025

SAATI : 10:00-12:30
TOPLANTI YERI : E-GARAJ Maslak/Istanbul
TOPLANTINO :

Istanbul Nisantas1 Universitesi ile E-GARAJ arasinda yiiriitiilen sektdr-iiniversite is birligi
cercevesinde; genigletilmis protokol taslagi, akademik, uygulamali ve kalite glivencesi
boyutlariyla kapsamli sekilde degerlendirilmistir.
Bu kapsamda, Istanbul Nisantas1 Universitesi Otomotiv Teknolojisi Programi’nin:

e Program amaglari,

e Mezunlardan beklenen yeterlilikler,

e Mezun profiline yonelik nitelikler,

o Ogrencilere sunulan uygulamali egitimlerin sektorel gecerliligi,

e Staj siirelerinin niteligi ve sektorel uygunlugu,

e Mezunlarin istihdam edilebilirliginin artirilmasina yonelik stratejiler,

o Miifredat igeriklerinin sektor ihtiyaglartyla uyumu ve giincellenmesi
konularinda goriis aligverisinde bulunulmus; programin 6grenciler i¢in daha nitelikli, giincel
ve sektorel beklentilere cevap verebilecek bir yapiya kavusturulmasi amaciyla
degerlendirmelere baslanmistir.

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Hizir OKSUZ Servis Miidiirii, E-GARAJ

Aysen BAKKALOGLU Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiirii

Elif BALTA Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Program Baskam
Toplanti Giindemi

Istanbul Nisantasi Universitesi ile E-GARAJ arasinda yiiriitiilen olan sektor-iiniversite is
birligi c¢ercevesinde, genisletilmis protokol taslaginin akademik, uygulamali ve kalite
giivencesi boyutlariyla degerlendirilmesi.

Goriisiilen Konular

1. Staj ve Isbas1 Egitim Siirecleri:
- Ogrencilerin zorunlu/géniillii stajlarini E-GARAJ biinyesinde yapmalari,
- Is yeri egitmeni destegiyle uygulamali kazanim ve performans izleme siireglerinin
baslatilmasi.

2. Kalite ve Belgelendirme Siirecleri:
- Taraflarca olusturulacak/olusturulan Ortak Danisma Kurulu'nun yilda bir
toplanmas.

3. Ortak Etkinlikler ve Projeler:
- Teknik seminerler, atolyeler, Ar-Ge calismalar1 ve teknik gezilerin ortak
planlanmasi,
- Ogrenci ve mezunlara yonelik kariyer destek seminerlerinin yapilmas.
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4. Egitim ve Istihdam Destekleri:
- Firma personeline yonelik lisanstistii kontenjani degerlendirmeleri,
- Mezun 6grencilere oncelikli istihdam destegi verilmesi.

5. Protokoliin Degerlendirme Siireci:
-“Genigletilmis Protokol” olarak hazirlanan protokol metni 6n degerlendirmeye
alinmis olup, her iki tarafin kendi kurumlarinda yapacaklar1 i¢ degerlendirme
toplantilarinin ardindan nihai kararlar verilecektir.
-Taraflar nihai mutabakata heniiz varmamis olup, siirecin bir sonraki asamasinda i¢
paydas goriisleri ve onerileri dikkate alinarak degerlendirme yapilacaktir.

6. Otomotiv endiistrisinin 6grencilere kazandirilmasi:
-Universite-sektor is birligi bilinci olusturularak, 6grencilerin mesleki etik ve is ahlaki
ile sorumluluk bilinci kazanmalar1 gerektigi vurgulandi.
-Sektore uyum saglamalart i¢in uygulamali egitimlerin artirilmasi gerektigi lizerinde
duruldu.

7. Elektrikli ara¢ teknolojilerinin hizla gelismesi nedeniyle, programin 6grencilerinin bu
alanda uzmanlasmasi gerekliligi degerlendirildi.

8. Ulkemizde elektrikli araglar konusunda yetismis uzman acig1 bulundugu ve
ogrencilerin bu alanda daha bilingli hale getirilmesi gerektigi belirtildi.

9. Elektrikli araglarla ilgili 6n farkindalik olusturulmasi ve yeni nesil teknolojilere
yonelik ders iceriklerinin giincellenmesi gerektigi lizerinde duruldu.

10. Otomotiv Teknolojisi Program Miifredatinin Degerlendirilmesi:
-Ders igeriklerinin sektor ihtiyaclarina gore revize edilmesi gerektigi konusuldu.

11. Ogrencilerin Sektérel Iliskilerinin Gelistirilmesi:
-Ogrencilerin otomotiv sektoriine adapte olmalarmni saglamak amaciyla, sektordeki
profesyonellerle bir araya getirilerek bilgi paylasgimmin artirilmasi gerektigi
degerlendirildi.
-Egitimler, seminerler, teknik geziler ve sertifika programlarinin artirtlmasi gerektigi
konusuldu.

12. Farkindalik Egitimleri:
-Ogrencilerin gelisen teknolojilere adaptasyonu igin siirekli egitimler diizenlenmesi
gerektigi goriisiildi.

Toplant1 Kararlan

Karar No Karar

1

Her yil en az bir sektdr temsilcisinin &grencilerle bulusmasi
saglanacaktir.
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2 07 / 01 / 2025 tarihinde E-GARAJ ile yapilan toplantida alinan
kararlarin devam ettirilmesine.
3 Yilda en az bir teknik gezi ve/veya egitim programi diizenlenecektir.

Sonu¢ ve Degerlendirme

Toplant1 olumlu ve verimli ge¢mis olup, protokoliin degerlendirme siirecinin her iki kurumda
devam etmesine; taraflarin kendi i¢ toplantilarin1 gergeklestirdikten sonra sonuglari
birbirleriyle paylagsmalarina karar verilmistir.

Toplantida, Otomotiv Teknolojisi Programi’nin gelisimi ve 6grencilerin sektdr beklentilerine
uygun olarak yetistirilmesi icin miifredat gilincellemeleri, teknik egitimlerin artirilmasi,
elektrikli ve hibrit arag¢ teknolojilerine yonelik ders iceriklerinin giiclendirilmesi ve sektor ile
is birliklerinin gelistirilmesi konularinda 6nemli kararlar alindi.

Bu kapsamda, alinan kararlarin hayata gegirilmesi igin 07.01.2025 tarihinde Istanbul Nisantas
Universitesi'nde yapilan toplantida detayli miifredat gozden gegirme ¢alismalari yiiriitiildii.
Programin stirekli gelisimi ve iyilestirilmesi i¢in sektor is birliklerinin giiclendirilmesine
devam edilecektir.

Yapilan toplantilarda is birliginin genisletilmesi, kalite siire¢lerine entegre edilmesi ve
Ogrencilerin sektdrel becerilerle donatilmasi adina somut adimlar atilmasi kararlastirilmistir.
Taraflar, i¢ degerlendirme siireglerini tamamladiktan sonra nihai protokol metni iizerinde
ortak bir mutabakat saglamay1 hedeflemektedir.

Karar Onaylan

Aysen BAKKALOGLU Hizir OKSUZ
Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiir Servis Miidiirii, E-GARAJ
Elif BALTA

Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Prog. Bsk.
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI :23/06/2025

SAATI : 10:00-12:00
TOPLANTI YERI : Istanbul Nisantas1 Universitesi, NEOTECH Kampiis / istanbul
TOPLANTINO :
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Sinan Balkanh Teknik Koordinasyon Miidiirii, TUVTURK
Gokhan San Akademi Miidiirii, TUVTURK
Aysen Bakkaloglu Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiirii
Hilal Oztiirk Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiir Yardimcisi
Elif Balta Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Program Baskam
Oguzhan Cakir Ogr. Gor., Makine Programi Bagkam
Toplant1 Giindemi

Istanbul Nisantas1 Universitesi Meslek Yiiksekokulu olarak, sektoriin dncii kuruluslardan
TUVTURK Ara¢ Muayene Istasyonlar1 A.S. ile énemli bir is birligi adim1 igin 6n goriisme
gergeklestirilmistir.

Goriisiilen Konular

e Ogrencilere TUVTURK tesislerinde zorunlu staj ve uygulamali egitim imkani

saglanmas.

TUVTURK Akademi kapsaminda teknik egitim ve seminer programlarinin planlanmast.

Uygulamali ders igeriklerinin sektdrel deneyim ile desteklenmesi.

Mezuniyet sonrasi istihdam siire¢lerinde TUVTURK’iin &ncelikli degerlendirme

yapmasi.

e Ortak egitim, tanitim ve kurumsal goriiniirliik faaliyetlerinin artirilmasi.

e  Staj siiresi konusunda 3+2 giin (haftada 3 giin okul — 2 giin staj) modeli 6nerilmis ve
degerlendirmeye alinmistir.

e Protokol konusulmus ve taraflar kendi i¢ degerlendirme siireclerini tamamladiktan sonra
nihai protokol metni iizerinde ortak bir mutabakat saglamay1 hedeflemektedir.

Sonu¢ ve Degerlendirme

Toplanti olumlu ve verimli ge¢mis olup, is birligine dair detaylarin her iki kurumun i¢
degerlendirme siireglerinden sonra netlestirilmesine karar verilmistir. Staj ve egitim
stireglerinin sektorel uygulamalarla desteklenmesi yoniinde ortak niyet bildirilmistir. Protokol
taslagina yonelik nihai kararlarin, i¢ paydas goriislerinin alimmasmin ardindan ortak
mutabakatla sonuglandirilmasit hedeflenmektedir.
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Karar Onaylan

_Aysen Bakkaloglu Sinan Balkanl o
Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiirii Teknik Koordinasyon Miidiirti, TUVTURK
Gokhan Sar1 Hilal Oztiirk

Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiir Yardimcist
Akademi Miidiirii, TUVTURK

Elif BALTA Oguzhan Cakir
Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Prog. Bsk. Ogr. Gor., Makine Programi Baskani

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
2/3



ISTAMBUL
NiSANTASI

UNTVERSITY
rEWE

TOPLANTI TUTANAK FORMU

| [STANBLUIL

NF\,’ NISANTAS|

| UINIMERSTTS

M i g|=inin ) gage i

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayn Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
3/3



ISTANBUL

NISANTASI

UNIVERSTY
IR
TOPLANTI TUTANAK FORMU
TOPLANTL TARIHI  WAT202E
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SPOR YONETIMi PROGRAMI TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 11.07.2025
TOPLANTI SAATI :12:30
TOPLANTI NO :
TOPLANTI YERI : OFIS
TOPLANTI TiPi :(x)Kurul  ( )Konsey ( )Komite () Diger
TOPLANTI ADI : Spor Yonetimi Programi Ogretim Elemanlari
TOPLANTI BASKANI : Dr. Ogr. Uyesi Hakan UNAL
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Hakan UNAL Dr. Ogr. Uyesi
Mehmet Baytas Ogr. Gor.
Berat Ergenekon Ogr. Gor.
TOPLANTI GUNDEMI

Gilindem 1: Spor Yonetimi programi miifredatina eklenecek yeni dersler hakkinda goriisiilmesi.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Almman Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
1 Spor Yonetimi programinin 6gretim elemanlari ile yeni dénemde Spor 11 Temmuz
acilmasi planlanan “Spor Yo6netiminde Dijital Doniisiim, Eskrim, Yo6netimi
Kaykay ve Paten” derslerinin yeni miifredata eklemesi karari oy Program
birligi ile alinmistir. Ogretim
Elemanlar1
KARAR ONAYLARI
(Kararlart imzalayacak olan ¢alisanlar uygun gormedigi toplanti kararimin numarasini yazarak, imzalayabilir.)
Ad-Soyad Unvan Karar Durumu Aciklama Tarih Imza
o x Tiim kararlar uygundur Uygundur 11.07.2025
Hakan UNAL Dr. Ogr. Uyesi O Karar/Kararlar diginda

tiim kararlar uygundur.

x Tiim kararlar uygundur Uygundur 11.07.2025
Mehmet Baytas Ogr. Gor ] Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.

x Tiim kararlar uygundur Uygundur 11.07.2025
Berat Ergenekon Ogr. Gor o Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.
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PERSONEL EGIiTIiM KAYIT FORMU

Egitim Adi BKYS Veri Girisi Egitimi

Egitim Konusu BKYS sistemine faaliyet veri girisi yapilmasi

Egitim Tarihi 19/08 /2025 Egitim Yeri Cevrimigi

Egitim Saati 10:00- 13:00 Egitim Stiresi | 1 buguk saat / 2 seans

Egitmen Ad1 ve Soyad1 / Imzasi

Ogr. Gér. Aylin Aydin

Sira
No

Katihimer Adi ve Soyadi

Bagh Oldugu Birim
(Ornek: DHF, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi vb.)

Unvam

imza

1

10

11

12

13

14

15

Toplam Katilimer Sayist

“Isbu egitim formu 6698 Sayih KVKK uyarinca veri sorumlusu olan Nisantasi Universitesi tarafindan gerceklestivilen BKYS VERI GIRISI
EGITIMI egitimlerinin verildiginin ve tarafimizin da bu egitime katildiginizin kayit altina alinabilmesi ve ilgili kamu kurum ve kuruluglart
tarafindan talep edildiginde sunulabilmesi icin diizenlenmis olup, bu amacla sinirli olarak formda yer alan Ad, Soyad, Bagh Bulundugu Birim,
Unvan, Imza gibi kigisel verileriniz hukuki yiikiimliiliigiimiiziin, egitim imkant taninmast ve iiniversitemizin mesru menfaatleri nedeniyle
islenmesi amaciyla sinirly olarak otomatik olmayan yéntemlerle islenecek olup kanunun Md.5 deki isleme sebepleri ile sinirli olarak islenebilecek
ve Md.8 de belirtilen aktarma sebepleri ilgili kamu kurum ve kuruluslara aktarilabilecektir. Kanunun ilgili kisinin haklarin diizenleyen 11.
Maddesi kapsamindaki taleplerinize, veri sorumlusuna basvuru usul ve esaslari hakkinda tebligi ile Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi

: 27 Kisi

Toplam Egitim Siiresi

Politikamiza gore https://www.nisantasi.edu.tr/ adresinde ilan edilen yontemlerle iletebilirsiniz.”

Dokiiman No: KY.FR.03 / Yaymn Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:25.06.2024 / Revizyon No: 01
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https://www.nisantasi.edu.tr/

TOPLANTI NUMARASI
BIRIM

TOPLANTI YERI
TOPLANTI TARIHI
TOPLANTI BITIS TARIHI
KATILIMCI SAYISI
OLUSTURAN PERSONEL

NEW |l

BKYS SISTEMINE VERI GIRISI

TOPLANTI TUTANAGI
3903
NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU
ONLINE

19.08.2025 12:02
19.08.2025 12:47
27

: AYLIN AYDIN

KATILIMCI LIiSTESI

Katilim Tiira Birim Ad Soyad

PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU AYLIN AYDIN
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU ELCIN GULBAHAR
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU DORUKHAN GUNAYDIN
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU MERVE SARAY
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU NURAY DEMIROZ
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU CANSEL CELIK ORAL
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU ERDING KILIC
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU OGUZHAN CAKIR
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU MUSTAFA CEHDI AKBIYIK
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU MELIKE MENDI
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU HUMEYRA DEMIR
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU HATICE KUBRA ATICI
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU EMINE KESKIN USLU
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU SAVAS UGUR TEMELLI
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU CEREN PARCAL
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU RABIA SEVDA DEMIRCI
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU ELIF BALTA

PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU ERTAN AKGENG
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU HAKAN UNAL
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU FAIK FIRAT ERTUGRUL
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU NECLA CAPUK YILDIRIM
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU CANAN SEKER
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU RAMAZAN BAYRAM
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU KEMAL EKER
PERSONEL NiSANTASI MESLEK YUKSEKOKULU DUYGU TOPAL YILDIRIM

Katilim Tarihi

19.08.2025 12:02
19.08.2025 12:04
19.08.2025 12:04
19.08.2025 12:04
19.08.2025 12:04
19.08.2025 12:04
19.08.2025 12:04
19.08.2025 12:04
19.08.2025 12:05
19.08.2025 12:05
19.08.2025 12:06
19.08.2025 12:06
19.08.2025 12:06
19.08.2025 12:07
19.08.2025 12:07
19.08.2025 12:07
19.08.2025 12:08
19.08.2025 12:08
19.08.2025 12:09
19.08.2025 12:09
19.08.2025 12:12
19.08.2025 12:16
19.08.2025 12:16
19.08.2025 12:16
19.08.2025 12:29



KATILIMCI LiSTESI

Katillm Tiara | Birim Ad Soyad Katilim Tarihi

PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU ATAKAN YERLI 19.08.2025 12:30

PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU TAMER YILMAZ BULAT 19.08.2025 12:41
KATILMAYANLAR

Birim Ad Soyad Durum

TOPLANTI SONUCU:
BKYS veri girisleri es zamanh olarak yapilmistir.

Sonuc Dosyasi Indir

Istanbul Nisantas: Universitesi Neotech Campus
Maslak Mahalesi, Tasyoncasi Sokak, No:1V No:1Y Sariyer-ISTANBUL


https://insankaynaklari.nisantasi.edu.tr/toplanti_dosyalar/697/3903/3903.pdf
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ISTANBUL NISANTASI UNIVERSITESI MESLEK YUKSEKOKULU
2024 — 2025 EGITiM OGRETIM YILI
MUFREDAT GUNCELLEME SURECI RAPORU

Hazirlayan: MYO Kalite Kurulu & MYO Miidiirligi
Tarih: 15.07.2025

1. GIRIS

2024-2025 akademik yili oncesinde Meslek Yiiksekokulumuz biinyesindeki tiim On lisans
programlarinda, Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYYCQ),
Bologna siireci ve YOKAK kalite giivence ilkeleri dogrultusunda kapsamli bir miifredat
gilincelleme siireci gerceklestirilmistir. Bu siirecte program ¢iktilarinin giincellenmesi, sektor
beklentileri ile uyumun saglanmasi, uygulama agirlikli egitimin artirilmasi ve 6grenci merkezli
yapilarin gii¢lendirilmesi amaglanmustir.

2. GUNCELLEME GEREKCESI

Giincel miifredat diizenlemeleri, mezunlarin istihdam edilebilirliklerini artirmak, sektorel
beklentileri karsilamak ve siirdiiriilebilir 6grenme ¢iktilarina ulasmak amaciyla yapilandirilmistir.
TYYC’de tanimlanan 6n lisans diizeyi yeterliliklerine, 21. yiizyil becerilerine ve is diinyasinin
dinamik ihtiyaclara yanit verebilecek iceriklerle miifredatlarin yeniden ele alinmasi gerekliligi
dogmustur. Ayrica ulusal ve uluslararasi akreditasyon siireclerine hazirlik kapsaminda, dl¢tilebilir,
acik ve dengeli yapilandirilmig ders igerikleri olusturulmustur.

3. YAPILAN TEMEL DEGIiSiKLIiKLER
3.1 AKTS ve Kredi Diizenlemeleri

e Tiim programlarda AKTS yiikii 120-125 araliginda sabitlenmis ve 6grenci is yiikii temelli
hesaplamalar ile her dersin AKTS degeri denetlenerek gerekli diizenlemeler yapilmaistir.

e Yerel (ulusal) kredi degerleri, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen kredi
hesaplama formiilii esas alinarak diizenlenmistir. Bu kapsamda her dersin yerel kredisi,



haftalik ders saatine gore ‘Teorik saat + (Uygulama/Laboratuvar saati x 0.5)” formiiliiyle
hesaplanmis; ayrica, YOKAK akreditasyonuna sahip esdeger 6n lisans programlarinin
kredi yapilar1 incelenerek karsilastirmali analiz yoluyla giincellenmistir.

3.2 Staj Uygulamasi

e Tiim programlarda zorunlu staj, 10 AKTS olarak giincellenmis ve sektorle dogrudan temas
saglayan uygulamali 6grenme siire¢leri 6n plana ¢ikarilmistir.

3.3 Ortak Dersler ve Se¢meli Dersler

o Ortak zorunlu derslerin (Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri, ingilizce vb.) AKTS ve kredi yiikleri
tiim programlarda esitlenerek yapisal biitiinliik saglanmistir.

o Boliim i¢i segmeli dersler 3 kredi / 4 AKTS seklinde yapilandirilarak programlar arasi
denge ve 6grenci tercihleriyle sekillenebilir bir yap1 olusturulmustur.

3.4 Teori-Uygulama Dengesi

e Meslek yiiksekokulu yapisina uygun olarak, teorik ders ytikii azaltilmig, uygulama saatleri
artirllmistir. Bazi programlarda uygulama derslerinin haftalik saati artirilarak uygulama
temelli 6grenme gli¢lendirilmistir.

4.21. YUZYIL BECERILERI VE ZORUNLU SEM EGIiTiMLERIi

Yeni miifredat yapilanmasinda, dgrencilerin dijital, iletisimsel, finansal ve biligsel becerilerle
donatilmas1 amactyla 21. yiizyil becerileri dersleri se¢meli ders havuzuna entegre edilmistir. Bu
kapsamda, Giiz ve Bahar dénemlerinde tiim boliimlerde asagidaki dersler 3. se¢meli ders olarak
sunulacak, 6grencilerin bu derslerden en az birini almas1 zorunlu olacaktir:

« Protokol ve Iletisim

o Diksiyon ve Hitabet

e Siyaset Bilimine Girig

o Dijital Okuryazarlik

e Biligsel Duygu Diizenleme

o Bilissel Esneklik

e Denizcilik Okuryazarhigi ve Kiiresel Vatandaslik
o Finansal Okuryazarlik

e 21.Yiizyilda Moda ve Kiiltiirel Yansimalari
e Mobil Fotografcilik ve Gorsel Anlatim

« Universite Hayatma Giris

Ayrica, Siirekli Egitim Merkezi (SEM) is birligiyle tiim 6grenciler mezun olmadan 6nce asagidaki
ii¢ zorunlu egitim programini ¢gevrim i¢i ortamda tamamlamakla yiikiimli kilinmistir:



e Kariyer Yonetimi ve Planlama
o Isci Saglig1 ve Giivenligi
e Yapay Zeka Teknolojileri

Bu yapinin amaci, sadece akademik kazanimlarla degil; ayn1 zamanda ¢agdas mesleki beceriler,
dijital okuryazarlik ve sektoriin gelecegine yonelik donanimlarla 6grencileri mezun etmektir.

5. PAYDAS KATILIMI VE SUREC YONETIMIi

Miifredat revizyon siireci, YOKAK 1n kalite giivence kriterlerine uygun olarak ¢ok paydasl bir
yaklagimla ylriitiilmiistiir:

e Her program baskani, 6nce kendi program 6gretim elemanlariyla, ardindan dis paydaslarla
(sektor temsilcileri, igverenler) toplantilar yaparak mevcut durumu degerlendirmistir.

e Giincelleme ihtiyac1 tespit edilen programlarda miifredatlar revize edilmis, ihtiyag
duyulmayanlarda ise mevcut yap1 korunmustur.

Bu yaklasim, her programin kendi i¢ dinamiklerini koruyan ve kurumsal biitiinliigli ve kalite
standartlarin1 gbzeten bir sistemle yiirtitiilmesini saglamistir.

6. DIS PAYDAS GORUSLERININ DEGERLENDIRILMESI

Miifredat giincelleme siirecinde dis paydaslardan alinan geri bildirimler, program yeterliliklerinin
giincellenmesinde ve sektorel uyumun saglanmasinda 6nemli bir rehberlik saglamistir. Paydaslar,
ozellikle 6grencilerin uygulama agirlikli egitim, is birligi temelli proje caligmalari, yeni nesil dijital
beceriler, is saglhig1 ve giivenligi, iletisim, etik, girisimcilik, yabanci dil, diksiyon ve problem
cozme gibi alanlarda donanimli hale gelmesi gerektigini vurgulamistir. Staj uygulamalarinin
alanla daha biitlinlesik, sektorle temas halinde ve Ol¢me-degerlendirme bakimindan
yapilandirilmis olmas1 6nerilmis; 6grencilerin mezuniyet dncesi sahaya hazirlanmasi ve gercek is
ortamlarinda deneyim kazanmalarinin 6nemi siklikla dile getirilmistir. Ayrica, biligsel esneklik,
yapay zeka farkindaligi, miisteri iliskileri yonetimi, dijital okuryazarlik ve veri giivenligi gibi
cagdas yetkinliklerin mesleki basariy1 destekleyecegi ifade edilmistir. Programlar arasi igerik
giincellemelerinde sektorle daha fazla biitiinlesen ve mezun profiline katki saglayacak modiillerin
eklenmesi yoniinde genel bir mutabakat olusmustur.

7. SONUC

Gergeklestirilen miifredat giincellemeleri ile Meslek Yiiksekokulumuz, hem ulusal yeterlilikler
cercevesine hem de uluslararasi kalite standartlarina daha uyumlu hale getirilmistir. Programlar
arasinda yatay ve dikey biitlinlik saglanmig, uygulamali egitime agirlik verilmis, 21. yiizyil
becerileri kazandiran dersler sistematik olarak entegre edilmis ve paydas katilimi esas alinarak
katilimci bir revizyon modeli uygulanmastir.



Yapilan bu diizenlemeler, mezunlarimizin istthdam edilebilirlik diizeyini artiracak,
programlarimizin akreditasyon siireclerine uyumunu hizlandiracak ve 6grenci odakli 6§renme
kiiltiirtinii gliglendirecektir.



EKLER



X IXKAYX AKX ANKETLERI VE
YANITLARI



EK 1 - DIS PAYDAS GORUS ANKETI

Meslek Yiiksekokulu Akademik - Sektorel is Birligi
Degerlendirme Formu

Degerli Sektor TemsilcimizMeslek Yiksekokulumuzda yuritilen programlarin niteligini artirmak ve is diinyasiyla daha guclu
bir is birligi kurmak amaciyla gorislerinize basvuruyoruz. Asagidaki sorulara vereceginiz yanitlar, egitim-6gretim sireclerimizin

1. Sizin alaninizda yeni mezun bir ¢alisanda aradiginiz en temel bilgi, beceri veya tutumlar neler?

2. Staj yapan ogrencilerden beklentileriniz nelerdir? Hangi alanlarda daha iyi hazirlanmalarini
isterdiniz?

3. Sizce sizin sektoriintizde onimizdeki 5 yil icinde en cok degisecek alanlar hangileri olacak?
Ogrenciler bu degisime nasil hazirlanmali?

4. Sizce MYO'larin sektorle isbirligini artirmak icin atmasi gereken somut adimlar neler olabilir?

5. Nisantasi Meslek Yiksekokulu mifredati icin dnerdiginiz sektorel ders ve konulari yaziniz.

6. Hangi program ile ilgili goriste bulundugunuzu yazar misiniz?

Bu Microsoft tarafindan olusturulan veya desteklenen bir igerik degildir. Gonderdiginiz veriler form sahibine génderilecektir.

8 Microsoft Forms

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=KmWIC-7RVOWPzkCDpGuHWH9... 1/2



EK 2 - DIS PAYDASLARIN YANITLARI

Sizin alaninizda yeni
mezun bir ¢alisanda
aradiginiz en temel
bilgi, beceri veya
tutumlar neler?

Ps , ai programlarini ev
tekstili ve dekorasyonu
bazinda da desen ve
urun tasarimi
anlaminda yetkin
kullanabilen, Tasarim
ekibi galisanlarina

Staj yapan
o6grencilerden

beklentileriniz
nelerdir? Hangi
EIENIETCERELERY]
hazirlanmalarini
isterdiniz?

Staj yapan 6grencilerin
akademik yenilikgi
duruslari ile mevcut
kadrolarimizla bir araya
geldiklerinde
olusturabilecekleri
etkilesimi gozlemlemeyi

Uzman yardimcisi olarak bu konuda karsilikh bilgi

projelerinde destek
olabilecek takim
¢alismasi
motivasyonuna sahip
olmalari, Tekstil
trendlerini yakindan
takip etmeye ve ev
tekstili 6zelindeki
gelismeleri yakindan
takip edebilmeleri veya
bu konuda istekli
olmalari

Caligkan, 6grenmeye
istekli ve uyumlu kisiler
olmasi gerekmektedir.
temel bilgilerin 6grenim
hayatindan is hayatina
geciste ¢ok fazla etkisi
oldugunu
distinmiyorum.

Antrenman bilgisi,
caliskanlik, aidiyet ve
¢ocuklarla iyi dialog gibi
ozellikler.

alisverisine agik
olmalarini bekliyoruz.
Sirketimizde staj
yapacak 6grencilerin 6n
arastirma ve
yonlendirme ile
sirketimizin genel yapisi
ve staj yapacaklari
boltim hakkinda bir 6n
vizyon sahibi olarak
farkindaliklarinin
olmasini arzulariz.

is hayatini 6grenmeleri
icin daha atilgan
olmalari gerekmektedir.
sadece verilen is disinda
baska bir sey
6grenmeme tutumlarini
degistirmeleri
gerekmektesir

Staj igin belirlenen
surelere zamaninda
katilim gostermeleri.
Yoénlendirmeleri ve
antrenorlerini iyi
dinlemeleri.

Sizce sizin
sektoriiniizde
ontimiizdeki 5 yil iginde
en ¢ok degisecek
alanlar hangileri
olacak? Ogrenciler bu
degisime nasil
hazirlanmali?

LV LeRo LN Ve
dekorasyonu
konusunda 6ntimizdeki
5 yil igerisinde
surudiralebilirlik 6n
planda olacak. Uretim,

tasarim ve malzeme gibi

adimlarda bu konuda
duyarli Gretim ve
tuketim 6nplanda
olacak. Tuketiciler bu
konuda daha bilingli
hale gelecek.Tiiketiciye
hitap edebilecek 6nlem
ve gelisim planlarini
yapmak, sektorin
reticilerinden bu
alanda akademik
yolculugunda olan
ogrencilere kadar
herkesin olmazsa olmaz
aksiyonlari igcinde
olmali. Yapay zeka
alanindaki gelismeler de
onlimuzdeki 5 yil
icerisinde tium
sektorlerde radikal
degisimler yaratacagi
gibi Ev tekstili ve

tekstil alaninda Gretimin

yurt disina kaymasi ve
ekonomik durum
daralmaya neden
olacaktir. Moda tasarim
alaninda yapay zekayla
birlikte cogu kisi stilist -
tasarimci olacagini
distinlyorum

Sporcu takip ve
giyilebilir teknolojilerin
kullanimi. Sporcu takip
sistemlerini duizenli
yapacak ara eleman
ihtiyaclari.

Sizce MYO’larin
sektorle igbirligini
artirmak i¢in atmasi
gereken somut adimlar
neler olabilir?

Proje Tabanl
Ortakliklar; MYO
ogrencilerine yonelik
sektorle birlikte
yuratilen projeler
gelistirilmeli.Bu projeler
portfolyo olusturma ve
is gorlismelerinde
avantaj saglar. Staj
Programlari; 2 haftalik
sembolik stajlar yerine,
1 dénem siiren,
sektorde fiilen galisilan
is yeri uygulama modeli
yayginlastirilmali.
Ogrenci performansi
sektor tarafindan
degerlendirilerek, cift
yonll bir geri bildirim
sureci kurulmali.Saha
Ziyaretleri ve Teknik
Geziler ; Ogrencilerin
sektorleri tanimasi igin
teknik geziler, fabrika
ziyaretleri yapilabilir.

myo'larin Devlet
tesviginden
yararlanmasi
gerekmektedir. staj
yapan égrencinin
maliyetini devlet
tarafindan karsilanmasi
daha mantikli olabilir

MYQ'lar ders igerikleri
ve yogunlugu olarak
sektore yonelik revize
edilebilir. ilgili
ogrencilerin bolimlere
alinmasi
yonlendirilebilir.

Nisantasi Meslek
Yiiksekokulu miifredati
icin 6nerdiginiz sektorel
ders ve konulari
yaziniz.

Ev tesktili ve
dekorasyonunda Cizim
teknikleri Ps, Ai( sektor
Urdnlerine
ozellestirilmis dersler),
Ev tekstili ve
dekorasyonu
Trendlerinin Analizi, Ev
Tekstili ve Dekorasyonu
icin Koleksiyon
Olusturma(Tema
/concept, Colour Board,
Collection Range
Structuring) , Ev tekstili
ve Dekorasyonu Styling
ve Fotografciligi

bu konuda bilgim
olmamasi nedeniyle
birsey yazamayacagim

Sporda Dijital
yaklasimlar, etkin spor
elemanlarina yonelik
yetilerin 6n plana
ciktigi, aktif 6grencilik
yasayan bireylerin
artmasi sektérde daha
etkin isleyis saglayabilir.



Mutfagi teknik bilgileri
temel seviye de bilmesi
O0grenmeye yenilige
¢alismaya agik olmasi
teknigini uygulamaya
doékebilmesi

Digital yeterlilige sahip
olmalilar, Etkin iletisim
dinleme becerilerine
sahip, Ustin musteri
memnuniyeti ilkelerine
sahip. havacilik hukuku
ve degisen mevzuati
arastiran ve 6grenen

Digital yeterlilige sahip
olmalilar, Etkin iletisim
dinleme becerilerine
sahip, Ustin musteri
memnuniyeti ilkelerine
sahip. havacilk hukuku
ve degisen mevzuati
arastiran ve 6grenen

a la carte mutfakta
serviste el cabuklugu
kazanmalari tekniklerini
uygulamaya
doékebilmeleri pratiklik
ve beceri kazanmalarini

Sorumluluk bilinci
yuksek, kriz
yonetiminde basaril,
ekip ¢alismasina uygun
ve ekip olmanin
bilincine sahip. iletisim
tekniklerini
uygulayabilen

Sorumluluk bilinci
yuksek, kriz
ybnetiminde basarili,
ekip ¢alismasina uygun
ve ekip olmanin
bilincine sahip. iletisim
tekniklerini
uygulayabilen

ileri ki yillarda fine
dining mutfaklatin
artacagini ve bu alanda
ogrencilerin
yetistirilmesi gerektigini
diisiiniyorum
ogrencilerin fine dining
sistemine adapte
olabilmesi fis okuma
yonlendirme ve
hazirlamaya dikkat edip
bu siralamaya gore
hazirlanabilmeleri bu
alanda yetistirilmeleri
ve hazirlanmalari ¢ok
onemli
havalimanlarinda
insansizlik arttigi icin
kalifiye personel
sektorde var olacak ve
glinimuz turizm
aliskanlari asya'ya kaldi
dolayisiyla asya dilllerini
iyi bilen kisiler hayatta
kalacak. yapay zeka ve
digitallesme olmazsa
olmaz
havalimanlarinda
insansizlik arttigi iin
kalifiye personel
sektorde var olacak ve
glnimaz turizm
aliskanlari asya'ya kaldi
dolayisiyla asya dilllerini
iyi bilen kisiler hayatta
kalacak. yapay zeka ve
digitallesme olmazsa
olmaz

mezun 6grencilerle
toplantilar soylesiler
mutfaklarin gezdirilmesi
Ogrencilerin en azindan
farkh mutfaklarda servis
saatlerini izlemeleri
onlara bliylk bir fikir ve
tecriibe kazadiracaktir
bu dogrultuda yollarini
¢ok daha kolay
cizecekler

Uygulamali egitimi
arttirmak igin yer
hizmeti sirketleri ile
mutlaka isbirligi
yapmak. gorselligi
arttirmak, teknik gezileri
mutlaka dahil etme ve
uluslararasi staj
imkanini arttirmak

Uygulamali egitimi
arttirmak igin yer
hizmeti sirketleri ile
mutlaka isbirligi
yapmak. gorselligi
arttirmak, teknik gezileri
mutlaka dahil etme ve
uluslararasi staj
imkanini arttirmak

a la carte dersleri
eklenmeli sektorde en
¢ok a la carte mutfaklar
bulundugu igin
Ogrenciler bu
dogrultuda hazirlanmali
ve tabak sunumlari
siislemeler konusunda
gelistirilmeli bunun
egitimi verilmeli

kriz yonetimi,
havacilikta
strdurdlebilirlik,
havacilikta iletisim ve
digital okur yazarlk,
yapay zeka

kriz yonetimi,
havacilikta
stirdurdlebilirlik,
havacilikta iletisim ve
digital okur yazarlk,
yapay zeka



Fotografcilik ve
Kameramanlik programi
mezununda aranilan
ozellikler; medya ve
iletisim alaniyla ilgili
olmak, yeni medyaya
asinalik, yapay zeka
kullanim becerisi ve
girisken olmasi, kurgu
montaj programlarini
bilmesi, kamera
kullanabilme becerisi
olarak siralanabilir.

Bilgisayar bilgisi

Yeni mezunlarda aranan
temel seyler arasinda
disiplin, zaman yonetimi
ve sinema bilgisi
(6zellikle diinya
sinemasli ve 6nemli
ybnetmenler) 6n plana
¢ikmaktadir.

Algoritma ve veri
yapilari, temel ag bilgisi,
bir programlama dilinde
(tercihen Python,
JavaScript veya C#)
yetkinlik. Ogrenme
istegi ve takim
galismasina uyum.

Staj yapacak 6grencinin

hangi alana ilgili
oldugunu
belirleyebilmesi staj
doéneminin de basarili
gegmesine yardimci
olacaktir. Teknolojik
gelismelere hakim,
icerik Uretebilme
becerisi olan, istekli
ogrenciler hem galistigi
kuruma hem de
kendisine arti deger
katabilecektir.

Uretime hakim

olmalarini isteriz

Stajyerlerin gelisen
teknolojiye (6zellikle

yapim sonrasi

yazilimlara ve
ekipmanlara) hakim
olmalarini
beklemektedir. Teknik
donanim, gilincel

yazilimlarin kullanimi ve
pratik beceri eksiklikleri

one g¢ikmaktadir.

internet ve Ag

Teknolojileri programi

5 yil gibi uzun bir siireye
kalmadan yapay zeka
sektérimuizde buyuk
degisimler yaratacaktir.
Belki de medya
calisanlari issiz kalma
durumuyla karsi karslya
kalabilecekler. Bu
sebeple yapay zeka ve
yeni medya
teknolojilerini yakindan
takip edebilen
ogrenciler sektorde
kendilerine yer
bulabileceklerdir.
Bunun yaninda video,
fotograf, haber vb.
alanlarda icerik tiretme
bilgilerini en Ust
seviyede tutmalari
medya alaninda basarili
olmalarini saglayacaktir.

Teknelohiye ve yapay
zekaya uyum saglamlari
gerekmektedir

Yapay zeka
teknolojilerinin sektore
etkisi artacaktir.
Ogrencilerin bu alanda
bilgi sahibi olmalari ve
Uretim silireglerine bu
araclari entegre
edebilmeleri
beklenmektedir.
Yapay zeka ve makine
dgrenimi: Ozellikle
misteri hizmetleri,
otomasyon, veri

analitigi gibi alanlarda Al

destekli sistemler
yayginlasacak. Bu
sebeple 6grenciler
sadece kod yazma degil
¢O0zUm Ureten ve
tasarlayan 6grenciler
gerekli.

Staj ve istihdam
konularinda isbirligi
yapabilmeleri dnem
teskil etmekte. Yayinci
sirkete arti deger
katabilecek yatirimlar
ve anlasmalarla sektorel
ve akademik is birligi
icin 6n gorismeler
yapilarak ihtiyaglar
dogrultusunda birlikte
hareket edilebilmelidir.
Ogrencilere alan
acllarak egitim
déneminde uygulamalar
yaptirilmasi staj ve is
donemlerinde sektore
de katki saglayacaktir.
Bu anlamda birlikte
proje Uretilebilir. Ve
proje sonuglari
kamuoyu ile
paylasilabilir.

Daha fazla is birligi

MYQ'larin dogrudan
sektor
profesyonelleriyle daha
sikr iliskiler kurmasi,
sektorden daha gok ismi
egitim stirecine dahil
etmesi gerekmektedir.

Ortak arge ve demo
projeleri gelistirmek
gerekli. basit bir CRM,
chatbot, santral
entegrasyonu gibi
konularda MYO — firma
ortak ¢alismalari
yapilmal.

2025-2026 Fotografcilik
ve Kameramanlik
Programi ders
mifredatini
inceledigimde ders
isimleri ve igeriklerinin
uygun oldugunu
gordiim. Ek olarak
yapay zekanin medya
sektoriinde nasil
kullanildigina dair ders
icerikleri de
ekleyebilirsiniz.

Aydinlatma

Teknik eleman
yetistirilmesinin
onemlidir. Bu nedenle
ozellikle 151k, ses gibi
alanlara yonelik
uygulamali derslerin
artirilmasi 6nerilmistir.
Bu dogrultuda,
uygulama agirlikl ve
teknik yetkinlik
kazandirici ders
iceriklerine mufredatta
daha fazla yer verilmesi
onerilmektedir.

Yapay Zeka ile
Uygulama Gelistirme,
VolIP ve Gergek Zamanl
iletisim Sistemleri



is disiplini. Isi cok¢a
istemesi.oz glivenli
olmasi.

Yeni mezun bir
¢alisanda aradigimiz en
temel 6zellikler; ggli
iletisim becerileri,
Tirkge ve ingilizce dil

yeterliligi, icerik Gretme

yetkinligi ve stratejik
diisinme becerisidir.

Ayni zamanda arastirma

yapma disiplini,
Ozveriyle 6grenmeye
aciklik, ekip ici uyum,
givenilirlik ve
sorumluluk alma
konularinda tutum
sergilemesi bizim igin
cok degerlidir. Geng bir
iletisimcinin sektorde
fark yaratabilmesi igin
hem dijital hem
geleneksel mecralari
okuyabilmesi ve
yorumlayabilmesi
gerekir.

Dirist ve zeki olmasi
Ogrenmek igin
gabalamasi

Sevecegi bransi tespit
etmesi, ve bu konuda
motive olmasi.

Stajyer 6grencilerden;
markayi tanima,
arastirma yapma,
medya takibi, icerik

onerme ve gerektiginde

destek gorevleri alma
konularinda aktif
olmalarini bekliyoruz.
Ancak ¢ogu zaman
ogrencilerin temel
yazim dili yeterliligi,
icerik olusturma
becerisi ve sunum
yetenegi yetersiz

kaliyor. Ogrencilerin staj

oncesinde medya
okuryazarhgi, rapor
yazimi, etkinlik
planlama, rakip analizi,
brief alma-verme, PR
metin yazarligi gibi
alanlarda daha
donanimli gelmeleri
faydali olur. Ayrica,
isyerindeki
profesyonellik
kurallarini da
o0grenmeleri gerekiyor.

Merakli olmasi ve
¢aliskan olmasi

Kendini gelistirmesi

Dis ticaretin tijitallesme Meslekten kisilerin,

slrecine agirhk
verilmeli.

Halkla iliskiler

sektériinde onimizdeki

5 yiliginde en ¢ok
donisecek alanlar:
Yapay zeka destekli
icerik Uretimi ve analiz
suregleri, Dijital kriz
yonetimi, Kurumsal
seffaflik ve itibar
yonetimi, Sosyal etki
iletisimi ve Veri odakli
stratejik planlamadir.
Ogrencilerin bu
donlisime
hazirlanabilmesi igin,
teknoloji okuryazarlig

gelistirmeleri, yeni nesil

medya araglarini
tanimalari, etik
sorumluluklarla uyumlu
Uretim yapmalari ve
stratejik diisinme
becerilerini artirmalari
gerekir. Ayrica kendi
kisisel markalarini veya
bloglarini ydnetmeleri
cok iyi bir baslangictir.
Yapay zeka her alanda
oldugu gibi sektérdede
¢ok hizl girdi, bu
konuda kendilerini
hazirlamasi gerekir
Teknik bilgi agisindan
gelistirmeli

okulla is birligi
artirilmal.

Ders igeriklerinin
sektorle birlikte
yapilandiriimasi,
Ogrencilere yénelik
ajans gezileri, sektor
seminerleri ve vaka
¢alismalari, Mentorluk
programlari ve mezun
takip sistemi, Sektor
temsilcilerinin derslere
konuk egitmen olarak
katilmasi, Ogrencilerin
gercek brief'ler
Uzerinden proje
Uretmeleri, Kurumsal

partnerlik modeliyle staj

havuzunun
giclendirilmesi, Her
dénem sonunda
sektorle yapilan
degerlendirme
toplantilariyla geri
bildirim alinmasi

Diyaloglari arttirmak,
nitelikli 6grenci
yetistirmek

Cesitli sunumlar,
etkinlikler

Bence okulumuzun
mifredati iyi.
Uygulamali egitimin
artirilmasi avantaj
saglayacaktir

Onerilen Dersler:
Stratejik iletisim ve
Kampanya Yoénetimi, PR
Metin Yazarligi ve igerik
Uretimi, Etkinlik -
Lansman Planlama ve
Proje Y6énetimi, Dijital
PR ve Sosyal Medya
Yonetimi, Kurumsal
Marka ve itibar
Yonetimi, Kriz ve Risk
iletisimi Yonetimi,
Yapay Zeka Destekli
iletisim Araglari, Medya
Takibi ve Veri Analizi,
Kurumsal Marka
Yonetimi ve Hikaye
Anlaticiligl, Mezuniyet
Projesi: Kisisel Marka
Gelistirme veya Blog vs
Sektorle alakali yapay
zekayi faydali
kullanmay destekleyen
derslere dikkat
cekilebilir.

is Ahlaki
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TOTLANTI TARIHI - 33062023

TOILANTISAATE * 1014000

TOrLANTI YERI : Kaditharw Kooferans Salon

TOPLANTI TiPi f yKorul  ( YHomsey { ) Eemule (X yDhger
TOPLANTI ADT 2242025 Bahar Danemi Kaspamg Toplantea

TOPLANTI BASKAM ;D Ogr Dyesi Aysen BAKKALDGLU

Toplantya Kutdanlar

Ad-Soyad Tnvam
Hazirun hivtesi vktgdir.
TOPLANTIGUNDEM!
l. Mealek Yakeenakulunlz venaglan prgr bno v sondatana dgecen ckmank nanim it
2. Do denmigmanbklio
3. Yo obeboin agrlacal lac Lesler
4. Yilk winkon planksnms
L sitdreclal palgmas @ ders dncriben
G, Akredilasron pamevkemdinis b
T, Prazramkzin haflalk onplonhlan
% Fmal nodlbnmn pns;
TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR
Karar %o Aliman kergr S rumalu Son v pulma Tarihi
Program bagkankn L Firiclam d grea Propram Bazknolan 100y 2025
Imnskapilermin ineelEacicd v hun islinaden
ek Sy dets sunlvlanng va da vas oknluna
yooloodinbmesi
Lniverine Yom4sim " Dibemn i
2 YVazakulunda fiim derslerin ngulmesing karat
v exihl:
3 Yilik winkrn tanihm v var denetn b %43 Yonelin ve Akademik ar Tonetri
niibakbruun ak=alln avacak sekilde propgram Eadre

|;|'gn:|.'m eenrlan 2 -.1&':1'.u§.ut'|:|||.i. planuuarali
sislernte ginlmesing  kizat senld
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TOPLANTI TARTHE 1 ATNIG024

Lineverateniz Meslek Yiksekokolu Yanedmi 270642024 rarhi Coma pind sae 12:00°de D
Ogr. Tvesi Avgen BAKKATLOGLT bogkanlgmls  woplanand wiodemdeki  maddelor
wirlgilmeave baglands.

Toplantiya Kahlanlar )
Ad-Snyad Lurvan

v, Ogr, Uyesl Aysen

idi
HAKKALOGLL ueur

Dr. Ogr. Uvesi Hilal OZTORK | Milde Yardimers

Ofir. (Gbr. Sercan KARKA  Mildlr Yardhmeiss

Honkar AGCA Yillsekokul Sekreter ¥

Toplantiva Kablmayanlar

Toplant {rindemi
1. 2025-2026 Failim- Ogeatim Yl igin planlanmas: gerekien program mofredar galizmalan
hakkimde giirugillmesi.
2. Program Bagkanlan toplantis dizenleme hakkmda girdsulmesr.
3. Daleck v tconennder.

Toplant) Kurarlan

Karar Sun Yapilma
1
No | Karar Sorumlu Tarihi

A25-20248 15gilim- Gpretim Y agin
["lanlanmas percken PEOETII
miffredal  yalsmalaoan 07202

taribn teesal tdmiae kadar ddisdimlik o
i HEATOTIE EbYS treonden Pruziam Baghadlar (14 0172023

atnderlmesine oy hirligi ke karae
venlli

Thsbtnrem &, ECFEOD - ynban Dargh ;o 200 2022 0 Hevieeanr Tar hise ! Beviepoe S, gl
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| 30 25 bt lnds [*eoszram
X Raghkanlac ile toplani vapilmasiog oy
hirligi ile karar verildi.

Pragrem Boskanlat ve

2025
WYL Yarehmi 3006, 202

Karar Onaylar

Tor. Opr Uesi Hilal ZTITRK Ogr.t an KARKA

Meslek Yiiksekakulw Miadiir Yl Mosleh Y okseko kulu Midiir ¥ rd.
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TOPLANTI TaRH] - €17 07 26025

TOPLANTI SAATI - 106)

TOPLANTI YERI A 1)

TOPLANTI TIPI { YKwul [ YKousey [ YRomite (X p Diger
TOPT.ANTI AN 20242025 Bahar Dangrm Kapams Tuplantis

TOPLANTI BASKANI Bir O Uyesi Avien BAKKALOGLY

Toplantrva Katlanlar
At Sy DETT

Hazirun listesi ektadir.

TOEPLANTI GLNDEMI
1. Akcediasyeis bayvumann s progmmbarhakkenda girbyoknen.

Tu e BdFm f.m akre dgesyon burumonure: smdhehhast
Yarxdanzmizinkn v vir okulu posazon

Presgrart ba stank nnduan @ie poopre il mm lplare fias)
TURITAK Proge yahymus wo eSilun gLl zmas

Moouiivet karaclaanim gdmiomlmsa

Mitredat g hsmalennd taen mlaninas

Ak B

TOPLANTIDA ALINAN KARARL AR
Karak M Alinin Kurar Surumlu Hun Y palima Tarihd
MTEDEE akedilisvomwma kagvurznayan Prograin Boskanlin 1 2l s
prepmlynn akraditasvon kuriio arasbma
culgn:alanm yapiniazna oy bk knm s vembdi

1
Wag danemt crmkeomu: plaalawnaz ve progmm
backanlan tariincan Kiidoediik Mabamoa raper BY0- Yonotimove Pregaem Yoz Ddoent
2 cidncerie ov bulig ie kinr vy Batkanzn
i TIRITAK Prajesi vazmy iledmh 1T ' o tinn v Akademik Yz THIneoyi
birhfiocde O O bevs SARAY Lo lndan Ko dris

eoitim genjmir plinbcaih oyglalmasna oy
Beitlaty il B ran venkdi,
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4 Yuz vkulunda ber demte QR kodlu voklama MYO Biogam Begkanlan ve ¥ar MEnemi
suslermu agarak yohklarowlann whkip Opretm Llenanlan
edilmesine ve programdaks thm Ogrefin
elemavlon de paylaglmasing oy bl de
Karar verildi.

Rahar déincm mezun alan égrencilenm WY Proumizn Bagkunlao 007 22 5
merunivel kararlannm ivedilikle iletilmesine
oy barbi E dle karar verldi.

Pl iidreddal g lusmmilarioac sk ak MY Wdwelinn ve Frogd m D07 2025
toplaiu lutamaklan ile birkkle hidirlige Bagkanlan
ilelilimesine ov birlipi ile karar verildi,

KaRAK ONAYLARI
Fodaradat (0zast Ea2ic e atend 10 dpeeye, Hlasivea Lirtes afzader,
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rugram Daskaolan Toplaoims

Taplanti Tarlhl

07.07.2025

Toplants Haskim

Dr Ogr Tyesi Avgen DAKKALOGLLY
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L Y

Toplants Yerl K103
- KATILIMCILAR
Say Adi-Sayady Bugh Ddufo Birim Hnvam r;lm:lr-ll
: %{':}ELXE%EL:Q!@M MO Te.Cige.Uyed ﬁé‘;{fﬁ
i &ﬁm Y e ﬁﬁﬁ?r ff,Hz ’z-.\r -
3 1% aga Sebe. f'{‘fﬂﬂ'_'s!'m"‘n-: Cinfron: | A @7 'Jw-.. o
4 hﬂﬁ..r Tl T | Nlehne ~F, e Dy ey ¢ ﬁ
5| Poaef CELI oyt spesil ve Fraopk. Bina Teka, I%r. et
| Frloo AUEAL | MLl Tbal o | 50 Gon O
T | erve SARMT £lekinid Her Ghe.
8 ﬂz}_'ﬁ L.2.11--|‘}‘L/; ]W'Lq-u}_ e 1@% L:%r .L(:)("j;'
P | Remraren AP0 A Vetrdmat Prooron, oY, Gar,
W |umy  De 2T tobhomi. Tetadofid | SFr €.
1 ME* Ayt Dersi e Limmen Fstafonilys E:E‘r g,
I ﬁ’/zﬂm VL8025 WD f)?w (.|
13

4 EE}E{_

Poztdeote

HHD“L-:'HRJJ&._

0 o

oty r‘eéwé fﬂ g

o i
d i’ 55}' 1 / '

15 = — ——--i"_{'/_?

14 - //""Mr
e | _ ral

I __/

1% / N

=

Prakiran Ma: KY PR 030 Yaen Taribic XS 2002 0 Resdann Tatin 1807 2024 ¢ Revzgom ke G



ISTANBUL
NISANTASI

UHI\I"ERSITE’W

TOPLANTI TUTANAK FORMU
TOPLANTI TARIWI : 15.10.2024
TOPLANTI SAATI : 10:00
TOPLANTI NO : 02
TOPLANTI YERI : MYD Mildiriign
TOPLANTI TIPI :(X)Kurul ( )Konsey ( ) Komitc
TOFLANTI ADI : Kalile Kunilu Akreditasyon Hedefleri
TOPLANTI BASKANI : Dr, Ofir, Uyesi Avsen Bakkaloglu
Toplantiya Kanlanlar
Ad-Soyud Tavam
Ayien Bakkaloglu Dr. Or. Oyesi
Hilal Oztiirk Dr. Or. Cyesi
Scrcan Karka Opr. Gor.
Aylin Aydin Ogr. Gr.
Emine Keskin Ogr. Gor.
Gékhan Demiray Ofr. Gir.
Toplantiya Katlamayanlar
Ad-Sayad Unvani
Bendar Aziz Acar Oprenc
TOPLANTI GONDEMI

( ) Diger

. Birim akreditasyon slreglerine yonelik karrlar ik ilgili alinan aksiyonlar

1. Programlara ait akreditesyon siirecleri kapsammnda yapilan dizenlemeler

3. Program ve ders Sfirenme ciktilannin ivilestiriimesi hususunda MYQ #retim elemanlarina

ybnclik bilgilendirme

BIR ONCEKI TOPLANTIDA ALINAN KARARLARIN DURUMU
o Bir Oncekd Toplant Tarihi: 30/ 09 / 2024

Karar Mo

Ablinan Karar Sarumiu Son Yopulma
Tarils|
[ MYO Birimd akredite edilmek fpere D Ogr. Oyesi
harirlikbars baglanacakir, Avrgen Takialoplu 17.01.2025
2 MY O Blrimisdoki progrmlarun Dr. O, Oyl
iradite cdilmesi hoosunda Hilal Cretiir
hararikEura baslinacakir, & IT01.2005
. (e, Serean
Karks
3 MYD Birimsddi programiar i
gikirlar e ders Bfrenme gikiddan i, Gir. Aylin 30012004
Bboom Liksomimising giine Aydin
Blincellenmokiir,
4 MY O Kalive Kurula ber 15 glinde Oygr. Gow. Apdin 14102024
bir teplasaceknie. Aydin

Aliman Ksrar Duramu

[ ) Yapilds

[ ) Yapilmeds kse veni hir karas
alimdi.

() Sitrey devam ediyur.

[ ) Yapldi

[} Yoplmeads isc vemi bir knrs
alindi,

(X1 Sirog devam ediver,

[ 1 Yapld

[ 3 Yapilnmiy ise wenl be karar
alimdi,

(X} SiEneg devan ediyer,

(X) Yagaldi

[ ) Yopulmudy ise yenl b karar
almdi,

[, } Sy devam ediyor,

Dok Grsn No: KY FILO) / Yaym Taribl: 20052022 ¢ Revizyon Tarihi 09,07, 30247 Revieyon b 0]
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TOPLANTI TUTANAK FORMU
TOPLANTIDA GORUSULEN KONULAR
. Birim akreditasyon sireglerine yénelik kararlar ile ilgili alinan aksiyonlar
I, Programlara ait akreditasyon stiregler kapsaminda yapilan dilzenlemeler
3. Program ve ders dfrenme gikhilanmn iyilegtirilmesi hususunda MYO Ogretim elemanlanna yénelik

bilgilendirme
TOPFLANTIDA ALINAN KARARLAR
Karur Ne Aliman Karar Serumlu Soa Yapilma Tarihi

1 MY Birimi akreditasyon sieegler] kapsaminda D, Or. Oyesi Aygen
Ber programm bagvuracags akreditasyon Bakkaloghu 03123024
kurumu belirleneeckale.

2 MY Birimindeki programbannm or. &gr. Oyesi Wilal Ok
akreditasyonu kapsaminds program karr & 15.10.2024
defierleri denetienecekti (. Gt Sesvan Karka

3 MY Birimindeki programbars sit galonlar ile
ders renme gktilan Blocm taksonomising Ofr. Goe. Aylin Aydm 15.11.2024
pire pincellenmeye devam edilecck we MY'D
Ggretim ebermanilan karmsnim ol eghrme

yontemberi ile Ngili bil gilendiileceltir,

KARAR ONAYLARI

{Kararlar imealayecak slan goligankar uygun plrmedi@l topioal kararonn rumaras yasarak, fmzalayabili,)
Ad-Soymd Unvas Karsr Deramu Apiklama Tarlk

0 T karasfar ey gundur Uypunduar 15.10.2024
AysmBakkalogy  Dr.OfrOyei ©  KosoKemror i

diginda vl kararlar

uygandur,

0 The karardar ey gundur Uygundur 15.10.2024
Hilal ik Dr.Ogr.Oyes © K aran'Kamrlar g
higarda Ui kararlar

uy gurnidur,

o 'Thm kararfar ey gundur undur 15102024
Sercan Karka Oipr. Gor. (- KararKagarlar v

deinda 1 kasarlar
uygunibh,

Axlin Aydm {Ohpr. Gar. o K nran/Ksrarlar
dvpnda ehm kararlar
uy gunidue,

IHII.
3 Tihen kinrarlar wygundur Uygundur 15.10.2024 J{J(‘fd/—
o T karafar vy gurdur unher 0.
s S o 9 e Uye 15.10.2024
desinda ilim kararlar
uy gundur,
12T e kararlar uy gundur Uygundur 15.10,2024
Gokhan Demiray Ogr.Gor.  o____ Kamw/Kararlar
diganada ilm Eararlas
uy guinihar,
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ISTANBUL

NISANTASI

UNIVERSITY
MEW
TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 01.11.2024
TOPLANTI SAATI $10:00
TOPLANTI NO : 03
TOPLANTI YERI : MYO Modiirl 030
TOPLANTI Tipl :(X)Kurul ( )Konsey ( )Komite ( )Diger
TOPLANTI ADI  Kalite Kurulu Akreditasyon Hedefleri
TOPLANTI BASKANI  : Dr. Ogr. Uyesi Aygen Bakkaloglu
Taplantiya Katilanlar
Ad-Sovad Unvam
Ayzen Bakkaloglu Dr. Ogr. Oyesi
Hilal Oztiirk pr. Ogr, Uyesi
Sercan Karka Ojr. Gor.
Aylin Aydin Ogr. Gar,
Emine Keskin Ogr. Gor.
Gakhan Demiray Ogpr. Gar.
Toplantiya Katilamayanlar
Ad-Sayad Unvani
Bendar Aziz Acar Ofrenci
TOPLANTI GUNDEMI

I. Programlanin web sitelerinin kontroli
2. Program giktilan ile ders kazammlanna ait matrislerin kontroli
3.  MYO programlan OneDrive klastrOniln glincellenmesi

BiR ONCEKI TOPLANTIDA ALINAN KARARLARIN DURUMU
o Bir Onceki Toplants Tarihiz 15/ 10 /2024

Karar Alinan Karar Sorumlu Son Alman Karar Durumu
No Yapilma
Tarihi
I MYO Birimi akreditasyon stirecleri Dr. Opr. Dyesi () Yapaldy
kapsamunda her programan bagvuracag Aygen Bakkaloglu 03122024 { ) Yopibmadh ise veni bir
akreditasyon kurumu belirkeneocktir, karar alindy
(X) Silreg devam ediyor.
2 MY O Birimindeki prograanlanmnm Dr, Ogr. Oyesi (X} Yapldi
akreditasyonu kapsaminda program Hilal Omiirk 15.10.2024  { ) Yaplmach fse veni bir
karar defierlen denetenecckiir, & korar almids,
Or. Gor. Sercan Karka { ) Sdireg devam ediyor,
3 MY O Binmindeki programlars as { ) Yapilds
giktalar de ders Ogrenme giktilar Okr. Gor, Aylin Aydm 15102024 () Yopidmady ise yeni bir
Bloom tksonomisine plire kurur almsli,

glncellenmeye devam edilecek ve
MY Bretim ebemanlan kazanm

(XD Shreyg devam ediyor,

Drobliman No; KY.FILOL 7 Yaym Taribi: 20,08 2023 { Revieyon Tarlhl: 000007, 202407 Beviepon MNo: 01
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_ISTANBUL

NISANTASI

UNIVERSITY
NEW

TOPLANTI TUTANAK FORMU
clugurma yomtemleri ile ilgili
bilgilendirecekdr,
TOPLANTIDA GORUOSULEN KONULAR
1.  Birim akreditasyon siireclerine yonelik kararlar ile ilgili alinan aksiyonlar
L, Programlara ait akreditasyon sfiregleri kapsamuinda yapilan diizenlemeler
3. Program ve ders dfrenme qiktilanmin devam eden kontrolfine iliskin gen bildirimler

TOFLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alman Karar Sarumin Son Yapilma Tarihi
| Programlarmn web silelerinin kontroline devam Dr. Ofr. Oyesi Hilal Oztark
edilmesine karar weribmistir, & 03.12. 3024

. Ogr. Gor, Sercan Karka
2 Ders kazanenlarmm program gikiilanng hizmet

edecek sekilde dizenlenmesi ve uyum matrislerinin Ogr. Gor, Aylin Aydm 20.11.2024
kontrol edilmesi hususunda program bagkanlan
bilgitendirilecektir,
3 MYO programlarina ait OneDrive klasdeld Program
Bagkanlanmin erigimine agilip dizendi araliklarka Cr. Gor, Aylin Aydin 15.11.2024
punceilenmes saftlanacaktir,
KARAR ONAYLARI
(Kararlar: imeafayacak ofan colipanlar sygun pérmedi# iplanit kocarmn nusarasing yazarak, imzafapabilie )
Ad-Soyad Unvan Karar Durumu Agiklama Tarih Imza
o Tim kasarlar uygundur Uygundur 01.11.2024
Aygen Bakkaloghy  Dr.Opr.Ovesi o Karas'Kararlar diginda
{dm kararfar upgundur.
0 T kararlar wygundus Uygundur 01,
Hilal Ormalick Dr. Opr. Oyest o Kare/Kararlar diginda - e
{3m kararler uygunder,
o Tim kararlar uygundus Uygundur ~ 01.11.2024
Sercan Karka Oy, Gie, o KanwKerarlor digmda
ilkm kararkar uygunedir,
o Tihn kararker uygundur Uyguadur  01,11.2024 a/{./
Aylin Aydm Opr. Goe. 0 Rares'Kararlor diyinda
1 Jourar b wygundur,
0 T e uygndur Upgundur 011204 ///)
Emine Keskin uij, (i, i Koo/ K wrarlar diganida et E
I kenrarler wygundur, o
0 Tl karnrbar wypundur Uygundur 01112024

Gékhan Demiray Or. G, [F] Karas/Kmwarlor doyimnda
\tkm knrnrlar wygunidur,
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ISTANBUL

NISANTASI

LIHWERSIT‘PI:W

TOPLANTI TUTANAK FORMU
TOPLANTI TARIHI : 15.11.2024
TOPLANTI SAATI :10:00
TOPLANTI NO : 04
TOPLANTI YERI : MYO Mudurloga
TOPLANTI TiPl ((X)Kurul ( )Konsey ( )Komite ( )Diger
TOPLANTI ADI : Kalite Kurulu Akreditasyon Hedefleri

TOPLANTI BASKANI  : Dr. Ogr. Uyesi Aysen Bakkalofilu

Toplantiya Katlanlar

Ad-Soyad Unvam

Aysen Bakkalofilu Dr. Opr. Uyesi
Hilal Oztiirk Dr. Opr. Oyesi
Sercan Karka Ogr. Gir.
Aylin Aydin Ogr. G,
Emine Keskin Ogr. Gar.
Giikhan Demiray Ogr. Gir.
Toplantiya Katilamayanlar

Ad-Soymd Unvami

Bendar Aziz Acar Oirenci
TOPLANTI GUNDEMI

1.  Program giktilan ile ders kazanamlanna ait matrislerinin kontrol(l

A Atatirk lkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili 111, Ingilizce I-II derslerine ait igeriklerin
girlisilmesi

3. Meslek Yiksekokulu programlan ile birebir toplant: ditzenlenmesi

z. Ogretim elemanlanna ydnelik AKTS hesaplama egitimi verilmesi
Meslek Yiksekokulu gergevesinde yiiriitiilen stajlara iliskin AKTS lerin glrislilmesi

BiR ONCEKI TOPLANTIDA ALINAN KARARLARIN DURUMU
o Bir Oneceki Toplant Tarihi: 30/ 09 / 2024

Karar Mo Alinan Karar Borumiu Son Yapilma Alnnn Karar Durumu
Tarihi

| Programlarm web sielerinin Dr, Opr, Oyesi ( ) Yapidh
kontrodiine devam edilmesine Hilal Orzviirk 03.12.2024 () Yoplmadi ise yeni bir korar
karar verilmitir, & alindi,

Or. Gor, Sercan (X) Sires devam ediyor,
Karka

2 Ders kazanumlanmn program { ) Yapildy
giktlarna hizmet edecek Opr. Gor. Aylin— 20.11.2024 () Yopubmeads fse yenl bir karus
sekilde dizenbonmesi veo uywm Aydin alinds,
matrislerinin kontrol edilmes] (X) Strey devam ediyor,

Dokdiman No: KYFROI/ Yayn Taribi; 20.05.2022/ Revieyon Taribl: 00.07.20247 Revieyon No 01
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. ISTANBUL

NISANTASI

UN [‘«n"El-'F..SITE"EM‘r
TOPLANTI TUTANAK FORMU
hususunda program bagkanlan
i MYO programlanna ait (X) Yapilda
OneDrive klssied Program Opr, Goe, Aylin 15112004 () Yapilmad: ise yeni bir karar
Baskanlannm erigimine agilp Aydin alindh,
dilzenli araliklarla { } Siireg devam ediyor,
gincellenmesi saflanacakiir. -

TOPLANTIDA GORUSULEN KONULAR

1. Program gikhlan ile ders kazammilanna ait matrislerinin kontrolQ
2. Atatdrk likeleri ve Inkilap Tarihi, Tirk Dili 111, Ingilizce I-II derslerine sit igeriklerin

girisiimesi

3. Meslek Yilksekokulu programlan ile birebir toplant dizenlenmesi
4. Opretim clemanlanna yonelik AKTS hesaplama egitimi verilmesi
5. Meslek Yiiksekokulu cergevesinde yliriitiilen stajlara iligkin AKTS lerin grilsilmesi

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alman Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi

1 Program giktilan ile ders kazanimlanna ait
matrislerinin kontroliine devam editmesine  Ofir. Gor. Aylin Aydin 03.12.2024
karar verilmigtir,

2 Atntrk Ilkeleri ve Inkilup Taribi, Turk Dili
111, Ingilizce 1-11 derslerine ait igeriklerigin ~ Ofr- Gor. Aylin Aydmn 25.11.2024
Meslek Yiksekokulu Gzelinde tim
programlarda standart kazanimlar
olusturaimasina karar verilmigtir.

3 Meslek Yilksekokulu Programlan ile Dr. Or. Uyesi
birchir toplants dizenlenmesine karar Hilal Ouztiirk 25.11.2024
verilmigtir. Or, Glr, Sercan Karka

4 Meslek Yiiksekokulu &fretim elemanianna
yOmelik AKTS hesaplama cfitimi Ogr, Gor. Aylin Aydm 25.11.2024
verilmesine karar verilmigtir,

5 Meslek Yiksekokulu gergevesinde Dr. Opr. Uyesi Aygen
yiirttiilen stajlara iligkin AKTS lerin Bakkaloglu 25.11.2024
“5 AKTS" olarak gilncellenmesine karar
verilmiglir,

D fimsam Moz KY FILO0 7 Yoy Tarihl; 20052022 1 Revieyon Taribd: 00072024/ Revieyon No 01
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' ISTANBUL

NISANTASI

UNIVERSITY
NEW

TOPLANTI TUTANAK FORMU

KARAR ONAYLARI
(Kararlary imzalayacak olan coliganlar uygun garmedsi toplanti Rargramn mumarasin yazarak, imzalayabilir.)
| Ad-Soyad Unvan Karar Durumu Agiklams Tarih
| o Tom kasarlar uygundur Uygundur 15.11.2024
| Aypen Bakkaloghs  Dr.Opr. Oyesi o KarssMararlar
| éiginda tim
eygandur,
o Tim kararlar uygundur Uygundur 15.11.2024

Hilal Ozirk Dr. Opr. Oyesi o_ KararKararlar
degenda tlm kararlar

uygursdus,
o Tim kararksr uygundur Uygundur 15.11.2024

Berian Kiacks Ofr. G, e____ KamrKararlar
cafanda t0im kararlar

uygundar.
o Tom kararlar uygundur Uypundur 15.11.2024

Aylin A . b, o__ KeravKerarlar
i foom % diginda tiim kararkar

uygundus,
o Tem kanarlar uygundur Uygundur 15.11.2024

. Emine Keskin G, o Ksrar'Kararlar
[ | “> digieda tim kerarlar

uygundur.
- o Teen kararber uygundur Ly pundur 15.11.2024
Diemi .Gor.  ©____ KararKararlar
Gilkhan ray s fim
| uygnidar,

MR A

Dokliman No: KY.FILOL 1 Yayin Turibl: 20.08.2022 / Reviyon Taribd: 09.07.2024/ Reviayon Ne 01
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NISANTASI HAZIRUN LISTESI
UHH’EHIT!'w

Toplasts Adl ; ;l;:::ﬁfkulutulu Kalite Kurulu Toplant Tarni [ 1541 :e;m_
Toplant Bagkam | Dr. Ofr. Oyesi Aysen BAKKALOGLU Tuplnull Saath ~ 1o:00
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ISTANBUL

”Eﬁﬂﬁsi HAZIRUN LISTESI
i
Toplant Ad MY0Q Ders Kazammlan Efitimi Y Toplanh Tarihi 20.12.2024
Eiogoms iy
Toplants Bagkam | Opr. Gér. Aylin AYDIN Toplant Saati 14:15
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ISTANBUL

NISANTASI

UH!‘-'"EREITH’W
TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIN 1 24.12,2024
TOPLANTI SAATI : 11:00
TOPLANTI NO : 05
TOPLANTI YERI : MYD Midirlogi
TOPLANTI Tiri (X)Kurul ( )Konsey ( )Komite ( )Diger
TOPLANTI ADI : Kalite Kurulu Toplantis:
TOPLANTI BASKANI : Dr. Ogr. Uyesi Aysen Bakkaloglu
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unwvams
Aysgen Bakkaloglu Dr. Ogr. Uyesi
Hilal Oatiirk Dr. Opr. Uyesi
Sercan Karka Opr. Gor.
Aylin Aydin Ofir. Gir,
Emine Keskin Ogr. Gor.
Gaokhan Demiray Ogr. Gar.
Toplantiya Katilamayanlar
Ad-Soyad Unvani
Bendar Aziz Acar Ogrenci
TOPLANTI GUNDEMI

1. MYO programlannda bulensn mifredadardald derslerin kriterferi ve degerlendirilme Glglitlerinin

hazrianmas:

BiR ONCEKI TOPLANTIDA ALINAN KARARLARIN DURUMU
o Bir Onceki Toplant Tarihiz 15/ 11/ 2024

Karar Alinan Karar Sorumlu Son Alman Karar Duramuo
No Yapilma
Tarihi

1 Program ¢iknlan ile ders { ) Yapld
kazarumlanina ait matrislerinin Ogpr. Giir. Aylin 03.12.2024 () Yapumad ise yeni bir
kontroline devam edilmesine karar Aydin Inimr__llnuh.
verilmigtir, (X Sirey devam cdivor,

2 Atatlirk likeleri ve Inkilap Tarihi, (X) Yapuhds
Tark Dili B0 ogilizee 110 Ofr. Gor, Aylin 25112024 () Yopiimads ise yeni bir
derslerine ait icerikler icin Meslek Aydin karar alndi.
Yiksekokulu  dzelinde  tlim { ¥ Sdbreg devam ediyor.

programlarda standart Kazanimlar
olugturulmasma karar verilmigtir,

3 Meslek Yiksckokulu Programlan Dr. Or, Oyesi { ) Yopld
ile birebir toplant dbsenlenmesing Hilal Oueidirk 2%.11.2024 () Yopilmah ise veni bir
karar verilmigtir, Opr. Gor, Sercan Lasar alindh

Dok ienans o KY FIRON / Yiyon Tasihic 2008 3022 / Revieyon Tanbi 507 20247 Besisyon Ko 0]
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_ISTANBUL

NISANTASI

UNIVE H..':?rIT"hn;’mr
TOPLANTI TUTANAK FORMU
Karks
4  Meslek Yoksekokulu 8fretim
elemanlanna ydnelik AKTS Opr, Goir. Aylin 25.11.2024
hesaplama efitimi verilmesine Aydin

karar verilmigtir.

5  Meslek Yiksekokulu gercevesinde  Dr. Ofr. Uyesi Aysen
vilriitlilen stajlara iliskin Bakkaloglu
AKTS"lenn
“5 AKTS" olarak glincellenmesing
karar verilmigtir.

TOPLANTIDA GORUSULEN KONULAR

25.11.2024

(XY Slireg devam ediyor.
(X) Yapmbh

{ ) Yapiimadi ise yeni bir
fearnr almdi.

( ) Siireg devam ediyor.
(X) Yamih

{ ) Yapimads ise veni bir
karar ahnd.

[ ) Siire; devam exdiyor,

1. MYO programlan milfredatinda balunan derslerin dleme deperlendirme stregleri ihe dpili kalite calymalaninm

yilriitlmesi hakkmida stireglerin gorogtlmesi.
TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR
Karar Ko Alinan Karar Soramlu
1 MYO programlannda bulunan mifredatlardaki  MYO Yonetim ve Akademik
dersberin kriterlerd ve deperlendirilme Slpitlerinin Birien Ealite Kuralhs
hazsrlanmas
2 Oleme deperlendame kriterlerinin dozenlenmesi MYO Program Bagkanlan ve

igin program bagkanlan toplantisin planlanmas:, Akademnik Birim Kalite

Son Yapidma Tariki

20242025 Gz
Dancmi

2024-2025 Gz
Didinemi

2024-2025 Ghz
Dnemi

Tarih |
24.12.202

24.12.2024

24.12.2024

24,12.2024

Kurulu
3 MY O programlan bazinds uygulamah ders smav
kriterlerinin gorOgiimesi. MY O Program Bagkanlan ve
Akademik Birim Kalite
Kurulu
KARAR ONAYLARI
(Kararlar imralayacak alan paltpanlar uygun glrmedigi toplanit kararinmn mumarasm yazarak, imzalayabili )
Ad-Sovad Unvan Karar Dirimi Araklama
o Tim kerarlar wygundur Uvgundur
Aygen Bakkaloglu ~ Dr. Ogr. Cyesi o Karar/Karariar diginda
{ikm kararfar uygundur,
o Tam kararfar uygusdur Uygundur
Hilal Ozviirk Dx. Opr, Oyesi © Karar/Kararlar disinda
tiim kararlor uygundur,
' Tim kararlar uygundur Uygundur
Sercan Karka Ogr. Gor. o Karar'Kararlar deiganda
tiim karariar uyguadur,
@ Tian Kararlar uygundur Uygundur
Aylin Aydin Ogr. G, o Karar/Kararlar dejinda
iidm karariar uygundur,

Doklman M BY FILO1 / Yayin Torihi: 20005, 2022 ¢ Bevieyon Tanhi:0, 07, 2004 Revigyon Mo 0]
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NISANTASI

UNIVERSITY

M EW

TOPLANTI TUTANAK FORMU

o Tém kararlar wygundur Uygundur 24.12.2024
- : Gor. o Karar/Kararlar diginda
Emine Keskin Ot tiem Kararlar uygundur,

0 Tam kasarker uygundur Uygundur 24.12.202

. O, GBr. o Karar/Rararlar diginda
Gikhan Demiray ¥ tdm kararlar uygundur,

Dok feman No: KY.FRO0 Y ayn Toriki; 200082022 { Reviepon Tanbi 0007 20240 Revicyon R (H
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ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY
NV

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARINE 07.07.2025

TOPLANTI SAATE 12:00

TOPLANTI YERI: Meslek Yiksekokuln Kagsthane Kampést

TOPLANTE TIPE: () Kurul ( ) Kensey ( ) Koeite (X) Diger

TOPLANTI ADE; 20252026 GOz Dinemi Mifredat Caliymist ve Ders Planlamss)

TOPLANTI BASKANI: Opr. Gor. Sele Celik Kis

Toplaniiys Katlanlar
Ad-Soyad Unvam
Sule CELIK KIS Or. Gise,
Mustafa TEZEL O, Gor.
Didem ENDEROGLU Ofr. Gise.
Toplastiyz Katilmayankar
Ad-Soyad Oovam
Selguk KARACAM O Gor. (Yl izinli)

Toplant Glindemi

I. Ders miifredatinm glacellenediliy ve iyilegtirilebilir yOaderinin tartigiima
2. Gaz démeminde yer slan derslen verecek dfiretim clemaniansun belirlenmesi

Toplantuds Goriiglikn Konular

1. Ders milfredatmmn gancellenebilir ve iyilegtirilebilir yonkerinin tartigalmass
Akreditasyon kapsaminda mten gincellenmis olan ders m@fredatmin ders igeriklerinin zenginlestirimes) Kin
domem dncesi fikie nlgveriginde bulurmlmas)

2.Goz dineminde yer alan dershri verecek ogretim elemanlannm belirlenmes:
Yetkintkler ve toplam ders y{kik ghzetilerek taslak planin ¢ikanlmast

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR:

No“m ¥ Alinan Karar Sceumly ?':n:'.
Yapilan gorigmeler neticesinde giecel mifredat ve igerikber B ilgili Or. Goe, Seke 10.07.2025
day payclisy ghrlganlin almmasing, Celik Kis -

Dokt Mot KY FR.01/ Yy Tarihis 200082022 [ Revizyon Tarhi 21 122022 ' Resiarvon Not OF
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY
AW

tlm program hocalanam katilumiyla toplast planianmasma,

3 Ders dadilmlannm adil bir sekilde yopelmasiaa,
e Uygulamah dershere 2it mutfak kullanm plasmn ¢écanlmasins karar Ofr. Gii. Sule 10.07.2025

Ders igeriklerinde zenginlessimeler vapihbilmesi igin doeem oncesi Ogr, Gor. Sele 0 10 5p0¢

Celik Kis

Opr. Goe. Suke "
Celik Ki 10.07.2025

verilmiglir. Celik Kiy
KARAR ONAYLARI
Ad-Sayad Unvan Karsr Duramis Aciklama Tarih Imza
t Tam kerarlar vygsndur 070720258
Sule Celik Kiy Ofr.Gér. © Kamr/Karsrlar x
daginsdda tiim kararfar
uyzunder.
Didem Opr. Gor.  © Tam kacarlar uygundur 07.07.2025
Enderafiu o KsmrKarariar W)
diginda tom knreriar
Mustafa Tezel Opr. Go Tam korartar uygandur 017.07.2025
ustafa Tere L Gar,  oTam .
o KasurKararfar / L 3
dipinda tom karariar
uygurdur.
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TOPLANTI TARIHI: 10.07.2025
TOPLANTI SAATE: 11:00
TOPLANTI VERL: Meslek Yiksekokulo Kagithane Kampsn (Online-Microsofi Teams)
TOPLANTI TIPL ( ) Kurul { ) Kossey ( ) Komite (X) Diger
TOPLANTI ADI: Day Paydag Mifredat Tophntisi

TOPLANTI BASKANI: Ofr. Gor. Sule Qelik Kis

Toplantys Katilaniar

Ad-Soyad Unvam

Sule CELIK KIS Ogr. Goe.

Husnanur SENOL Saas Restoran Yetkilisi-Sef
Toplant Gilademi

I. Ders mifredatimmn gincellenebilir ve iyilegtirilebifir yoaleri hakknda goety alinmas:
2. Anket sopulanmin yasilkomiss

Toplantida Glirilgiilen Konular

1.Ders miifredatinn glincellencbilir ve iyilegtirilebdir yoleri hakkmda g0rfls alinmasi
Ders Igeriklerine alakart msutfak uyzalamalannan eklencbilecegs hatkinch glirdsiimlgeir
2 Anket sceulanmin yannlanmast

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR:

Karar
No

Alsan Karar Sorumlu

Yapilan gocigmeler neticesinde giincel mifredsan ders igerikierinin Ogr. Gor. Sule
alakart sisteme entegre sekilde iyilegtinilehilecegine. Celik Kig

Sekide-ogrenci  iligkisini  goglendirebilmek  ve  dfrenciler sektdre Ogr. Gor. Sule

2 Jazteyabilmek igin donem igerisinds konferans dizealenchilecegine,  Celik Kiy
Yetkilinin MYO vanetii tarafindan yénclilen ve s0z10 olurak yannthd@
3 anket sorulanm mym zamands form olarak teslim ctmesine karar Celik Kig
verilmestir.

Opr. Gir. Sule
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KARAR ONAYLARI

Ad-Sorad Unvan Karar Durums Agiklama Taril fmza
o Tum Kararlar uygendur 10,07.202% v
Sule Celik Kiy Oyr.Gar. o Kanr/Karwlar
dhgmda tim kamrlar
uyguadur,
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BOLUM DEGERLENDIRME TOPLANTISI
TOPLANTI TARIHI : 30/06/ 2025
TOPLANTI NO :

TOPLANTI TUTANAK FORMU

Universitemiz Meslek Yiiksekokulu Bankacilik ve Sigortacilik program baskani Ogr. Gorv.
Elgin GULBAHAR ile tam zamanli kadrolu béliim hocalar1 Ogr. Gérv. Dorukhan GUNAYDIN
ile Ogr. Gorv. Sevcan ATAY katilimi ile miifredat siireclerinin gézden gecirilmesi hakkinda
yliz ylize toplant1 gerceklestirmistir.

Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Elcin GULBAHAR Ogr. Gor.
Dorukhan GUNAYDIN Ogr. Gorv.
Sevcan ATAY Ogr. Gorv.
Toplanti1 Giindemi

1. Ogretim Kkalitesinin artirlmasi1 amaciyla mevcut miifredattaki zorunlu ve secmeli
derslerin gozden gegirilmesi. Sigorta alaninda se¢meli derslerin 68renci se¢imine agilmasi

2. Miifredattaki derslerin programdaki hocalara ders dagiliminin yapilmasi

3. Staj siiresinin yaz donemi yapilmasinin 6grenciler agisindan avantaj ve dezavantajlarinin

konusulmasi.
Karar Karar
No
1. 2025-2026 Bahar donemine ait derslerin

Ders Ogrenme Planlarinin gézden
gecirilmesi ve programdaki kadrolu
hocalarin hangi dersleri verecegi konusunda
goris birligine varilmistir.

Staj siiresinin yaz staji (30 giin) seklinde
devam edilmesine,

yeni mevcut staj belgelerine ek olarak 5
sayfalik yeni degerlendirme eklerinin de
mutlaka staj dosyasina  konulmasinin
gerekliligi lizerinde tiim bolim hocalari
bilgilendirilmistir

Sorumlu

Ogr. Gorv.

Ogr.Gorv.

Son Yapilma
Tarihi
30.07.2025

30.07.2025
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SUR

3. Mevcut miifredatta 4.yy bahar donemine ait Ogr.Gorv. 30.07.2025

Kara Para Mevzuati dersi ile Kambiyo
Islemleri derslerinin se¢meli ders olarak
degistirilmesine, bunlarin yerine mevbcutta
secmeli dersler olan; Tiirkiye Ekonomisi dersi
ile Uluslararas1 Bankacilik ve Finans
derslerinin zorunlu ders olarak miifredatta yer
almasina karar verilmistir.

ebp.nisantasi.edu.tr sayfasinda yer alan ancak Ogr. Gorv. 30.07.2025
4. Ogrencilere obis ders seciminde agilmayan;

Hasar ve Hasar Sonrasi Bakim, Reasiirans

Hizmetleri, Hayat ve Hayat Dis1 Sigortalar,

Portfoy Yonetimi derslerinin yeni egitim-

Ogretim yilinda oOgrencilere se¢meli ders

olarak ac¢ilmasina karar verilmistir.

Karar Onaylan

Ogr. Gorv Elgin GULBAHAR

Ogr.Gérv. Dorukhan GUNAYDIN Ogr.Gorv. Sevcan ATAY

= in‘: :"'-.-,-:-‘_“E| :

\ hﬂi
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MISANTAS
O JRVERAITLEI
DIS PAYDAS TOPLANTISI
TOPLANTI TARIHi : 10/ 07/ 2025
TOPLANTI NO :

Meslek Yiiksek Okulumuz Bankacilik ve Sigortacilik Programi biinyesinde dgrencilerimizin
gelisimine katkida bulunmak adina miifredata kazandirilmak istenen sigortacilik se¢meli
dersler hakkinda dis paydas ortagimiz Vieannalife Sigorta takim miidirii Songiil Tok ile
goriiserek fikir aligverisinde bulunulmasi, dis paydas ortagimizin goriisleri dogrultusunda

miifredatimizin gozden gecirilmesi amaciyla toplanti gerceklestirilmistir.

Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Elgin GULBAHAR Ogr. Gr
Songiil TOK Takim Midiiri
Toplanti Kararlar
Karar Karar Sorumlu Son Yapilma
No Tarihi
1 Hayat ve Hayat Dis1 Sigortalar segmeli Boliim Bagkani 30.07.2025
dersinin 2.smif 6grencileri i¢in agilmasina Ogr. Gorv.
karar verilmistir El¢in
GULBAHAR
2 Hayat ve Hayat Dis1 Sigortalar segmeli Ogr. Gorv. 01.10.2025
dersine konuk olarak Vieannalife El¢in
Sigorta’dan uzman/miidiir kisilerin katilimi GULBAHAR
ile dersin uygulama tarafinin 6grencilerle =~ Takim Miidiirti
paylasilmist konusunda karar alinmistir. Songiil TOK
Ogr. Gorv. 01.10.2025
3 Yeni egitim 6gretim yilinda planli teknik Elcin
geziler, seminerler diizenlenmesi konusunda GULBAHAR
mutabik kalinmistir. Takim Miidiirii
Songiil TOK
4 Bireysel Emeklilik Sisteminin (BES) ile Ogr. Gorv. 01.10.2025
ilgili bir ders acilabilecegi onerisi El¢in
degerlendirilecektir. GULBAHAR

Karar Onaylan
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TOPLANTI TARIHI :09/07 /2025

TOPLANTINO I

TOPLANTI TURU : Miifredat Giincelleme Kapsaminda Dis Paydas Goriis
Toplantist

Toplant1 Giindemi

1- 2024/2025 Miifredat1 Miifredat Giincellemeleri
2- Yeni Miifredata Iliskin Dis Paydas Goriislerinin Alinmasi
3- Akreditasyon Siirecine Yonelik Bilgilendirme

¢ Mekan Tasarimi Programi’nin miifredat planlamalar siirecinde, akreditasyon cergevesinde
dis paydas goriisiine basvurulmasi amactyla 09/07/2025 tarihinde online bir toplanti
gerceklestirilmistir. Toplant;, Program Baskam1 Ogr. Gor. Ipek Kabadas Tarik’mn
koordinasyonunda yapilmis ve dis paydasa mevcut miifredat degisiklikleri sunularak goriisleri
alimmustir.

Toplanti, belirlenen akreditasyon gereklilikleri dogrultusunda planlanmis ve ilgili
degerlendirme sorular1 dig paydasa yoneltilmistir. Goriismeler kayit altina alinmis olup, alinan
oneri ve geri bildirimler dogrultusunda miifredat yapisinda gerekli degerlendirmelerin
yapilmasi planlanmaktadir.

Ek1. Toplant1 gorseli
Karar Karar Sorumlu Son Yapilma
No Tarihi

1 Dis paydas goriisleri dogrultusunda miifredat I¢ Mekan 11/07/2025
planlamasinda 6nerilerin degerlendirilmesine Tasarimi P.

2 Toplant1 kayitlarinin ve paydas goriislerinin I¢ Mekan 11/07/2025
akreditasyon dosyasina eklenmesine Tasarimi P.

Karar Onaylan

Ogr. Gor. Ipek Kabadas Tarik Ogr. Gor. Rabia Sevda Demirci

Program Baskant I¢ Mekan Tasarimi Programi

Y.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
1/3
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MNEW| 5

DIS PAYDAS MUFREDAT FORUSMESI

TOPLANTI TUTANAGI
TOPLANTI NUMARASI : 3435
BIRIM : NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU
TOPLANTI YERI : ONLINE
TOPLANTI TARIHI : 09.07.2025 14:14
TOPLANTI BIiTiS TARIHI  : 09.07.2025 15:15
KATILIMCI SAYISI : 3

OLUSTURAN PERSONEL : IPEK KABADAS TARIK

KATILIMCI LiSTESi

Katilim Tiiri  Birim Ad Soyad Katihm Tarihi

PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU IPEK KABADAS TARIK 09.07.2025 14:14

PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU RABIA SEVDA DEMIRCI 09.07.2025 14:33

DIS PAYDAS NOVATELYE MIMARLIK UMUT ERDOGAN 09.07.2025 14:35
KATILMAYANLAR

Birim Ad Soyad Durum

TOPLANTI SONUCU:

¢ Mekan Tasarimi Programi’nin 2024-2025 miifredat glincellemeleri kapsaminda dis paydasla ¢evrimici toplant:
gerceklestirilmigtir. Toplantida yeni miifredat igerigi paylasilmis, dis paydasin sektor odakli goriis ve onerileri alinmigtir.
Elde edilen geri bildirimler, program tarafindan degerlendirilmek iizere kayit altina alinmigtir.

Sonug Dosyasi Indir

Istanbul Nisantas: Universitesi Neotech Campus
Maslak Mahalesi, Tagyoncasi Sokak, No:1V No:1Y Sariyer-iISTANBUL

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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TOPLANTI TARIHI :09/07 /2025

TOPLANTINO I

TOPLANTI TURU : Miifredat Giincelleme Kapsaminda Dis Paydas Goriis
Toplantist

Toplant1 Giindemi

1- 2024/2025 Miifredat1 Miifredat Giincellemeleri
2- Yeni Miifredata Iliskin Dis Paydas Goriislerinin Alinmasi
3- Akreditasyon Siirecine Yonelik Bilgilendirme

¢ Mekan Tasarimi ve Mimari Restorasyon Programlari’nin miifredat planlamalar siirecinde,
akreditasyon c¢ergevesinde dis paydas goriisiine bagvurulmasi amactyla 09/07/2025 tarihinde
online bir toplanti gergeklestirilmistir. Toplanti, I¢ Mekan Tasarimi Programi ve Mimari
Restorasyon Programi kadrolu 6gretim elemanlar1 koordinasyonunda yapilmis ve dis paydasa

mevcut miifredat degisiklikleri sunularak goriisleri alinmistir.

Toplanti, belirlenen akreditasyon gereklilikleri dogrultusunda planlanmis ve

degerlendirme sorular1 dig paydasa yoneltilmistir. Gorlismeler kayit altina alinmis olup, alinan
oneri ve geri bildirimler dogrultusunda miifredat yapisinda gerekli degerlendirmelerin

yapilmasi planlanmaktadir.

Ek1. Toplant1 gorseli
Karar Karar Sorumlu Son Yapilma
No Tarihi
1 Dis paydas goriisleri dogrultusunda miifredat I¢ Mekan 11/07/2025
planlamasinda 6nerilerin degerlendirilmesine Tasarimi P.
Mimari
Restorasyon P.
2 Toplant1 kayitlarinin ve paydas goriislerinin ¢ Mekan 11/07/2025
akreditasyon dosyasina eklenmesine Tasarimi P.
Mimari
Restorasyon P.

Karar Onaylan

Y.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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Ogr. Gor. Ipek Kabadas Tarik Ogr. Gor. Hatice Kiibra Atict
I¢ Mekan Tasarimi1 Program Baskani Mimari Restorasyon Program Bagkani
Ogr. Gor. Rabia Sevda Demirci Ogr. Gor. Dilruba Gokge Ates
I¢ Mekan Tasarimi1 Programi Mimari Restorasyon Programi
Ogr. Gor. Ezgi Ozdal Yarhigan Onder Yarligan
Mimari Restorasyon Programi Woodeco Grup / Yonetici Mimar
Ek1. Toplant1 gorseli

Y.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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MNEW

DIS PAYDAS MUFREDAT GORUSMEST

TOPLANTI TUTANAGI
TOPLANTI NUMARASI : 3436
BIRIM : NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU
TOPLANTI YERI : ONLINE
TOPLANTI TARIHI : 09.07.2025 15:58
TOPLANTI BITiS TARIHI : 09.07.2025 16:13
KATILIMCI SAYISI ;6

OLUSTURAN PERSONEL : IPEK KABADAS TARIK

KATILIMCI LiSTESI

Katilim Tiri  Birim Ad Soyad Katilim Tarihi
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU IPEK KABADAS TARIK 09.07.2025 15:58
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU HATICE KUBRA ATICI 09.07.2025 16:03
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU EZGI OZDAL YARLIGAN 09.07.2025 16:03
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU DILRUBA GOKCE ATES 09.07.2025 16:04
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU RABIA SEVDA DEMIRCI 09.07.2025 16:10
DIS PAYDAS WOODECO GRUP ONDER YARLIGAN 09.07.2025 16:10
KATILMAYANLAR
Birim Ad Soyad Durum

TOPLANTI SONUCU:

09.07.2025 tarihinde gerceklestirilen cevrimici dis paydas toplantisinda, ic Mekan Tasarimi ve Mimari Restorasyon
Programlarinin giincellenen mufredatlar: paylasilmis, dis paydasin goriis ve onerileri alinmistir. Toplant: kayit altina
alinmis olup, iletilen geri bildirimler dogrultusunda miifredat degerlendirme siireci baslatilmistir.

Sonug Dosyasi Indir

istanbul Nisantas: Universitesi Neotech Campus
Maslak Mahalesi, Tagyoncasi Sokak, No:1V No:1Y Sariyer-ISTANBUL

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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TOPLANTI TARIHI :30/06 /2025
TOPLANTI NO W
TOPLANTI TURU : Miifredat Degerlendirme ve Planlama Toplantisi
Toplanti Giindemi
1. 2024-2025 miifredatinda eklenen derslerin degerlendirilmesi
2. Diger meslek yiiksekokullarinin ilgili programlariyla miifredat karsilagtirilmasi
3. Yeni ders ekleme gerekliliklerinin tartigilmasi
4. Staj uygulamasinin 4. doneme tasginip tasinamayacaginin goriisiilmesi
5. Uygulamali derslerin yeterliligi
6. Haftalik ders saati ve kampiis kullanimi1
7. 2025-2026 egitim-6gretim yil1 derslerinin 6gretim elemanlaria dagiliminin

planlanmasi

Ic Mekan Tasarimi Programi dgretim elemanlarinin katilimiyla gerceklestirilen toplantida,
diger meslek yiiksekokullarinin ilgili programlartyla miifredat karsilastirmasi yapilmis, 2024-
2025 miifredatinda eklenen toplam 11 dersin icerik ve kazanimlari gozden gecirilmistir.
Yapilan degerlendirmeler sonucunda mevcut miifredatin 0grencilerin sektorel gelisimlerini
destekleyici nitelikte oldugu belirlenmis ve yeni ders eklenmesine gerek duyulmamustir.

Toplantida ayrica staj uygulamasinin 4. doneme yayilmasi onerisi giindeme getirilmistir. Ancak
bu donemde yiiriitiilen ve 6grencilerin bitirme projesi niteliginde olan Tasarim Stiidyosu III
dersinin, donem boyunca aktif olarak stirdiiriilmesi gerektigi belirtilmis; 6grencilerin bu dersi
bireysel olarak tamamlayabilmeleri i¢in en az iki 6gretim elemaniyla yiiriitiilmesinin uygun
olacagi vurgulanmustir. Bunun yam sira, 4. dénemde yer alan Sehir ve Kiltiir, Mobilya
Tasarmm, Siirdiiriilebilir Mimarlik, Dekorasyon Uretim Teknikleri, Vitrin Tasarimi ve Uriin
Tasarim1 gibi derslerin, O6grencilerin mezuniyet Oncesinde hangi alanda uzmanlagmak
istediklerini belirleyebilmeleri agisindan kritik 6neme sahip oldugu degerlendirilmistir. Bu
derslerin tamami, donem boyunca aktif bigimde yiiriitiilmesi gereken iceriklere sahip
oldugundan, ogrencilerin bu siiregte staj i¢in disarida bulunmalarinin, derslerin verimliligini
olumsuz yonde etkileyebilecegi ifade edilmistir.

Yine bu donemde yiiriitiilen Proje Tasarimi ve YoOnetimi ile Yaratici Diislinme ve Tasarim
derslerinin, 6grencilere sektorel yetkinlik kazandirma konusunda 6nemli katkilar sundugu
belirtilmistir. Bu baglamda, 6grencilerin yaz doneminde staja daha donanimli bir sekilde
baglamalarinin, staj siirecinin verimliligini artirarak istihdam olanaklarini gii¢lendirecegi
degerlendirilmistir. Tim bu gerekceler dogrultusunda, staj uygulamasinin yaz doneminde
sirdiiriilmesinin daha uygun oldugu yoniinde goriis birligine varilmig; bununla birlikte
miimkiin olmas1 halinde staj siiresinin 45 giine ¢ikarilmasi ve bu degisikligin onaylanmasi
durumunda, staj dersinin AKTS degerinin ylikseltilmesinin onerilebilecegi ifade edilmistir.

Toplantida ayrica programin uygulamali ders yapisi detayli sekilde ele alinmistir. Programda 2
yil igerisinde 12 zorunlu ve 6 se¢meli olmak iizere toplamda 18 uygulamali ders yer almakta
olup, bu say1 yeterli bulunmustur. Ancak Maslak Kampiisii'nde bu derslerin yiiriitiilmesinde

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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atolye yetersizligi yasandigi, fakiiltelere ait atolyelerin yalnizca kendi bdliimleri tarafindan
kullanilmasindan dolayr bdliimiin mevcut 6grenci sayisina oranla kiiciik ya da donanimsiz
atolyelerde ders vermek zorunda kaldigi belirtilmistir. Mevcut say1r sebebiyle zorunlu
uygulamali dersler 2 grup seklinde planlanmaktadir. Bu derslerden uygulamali derslerin haftada
3 giin Maslak Kampiisii'nde ve teorik derslerin 1 giin Kagithane Kampiisii'nde islenebilecegi
degerlendirilmistir.

Son olarak, 2025-2026 egitim-6gretim yili derslerinin Ogretim elemanlarina dagilimi
planlanmis, mevcut kadro yapist ve uzmanlik alanlart géz 6niinde bulundurularak oneriler

gelistirilmistir.
Ek1. Toplant1 gorseli
Karar Karar Sorumlu Son Yapilma
No Tarihi

1 2024-2025 miifredatina eklenen derslerin ¢ Mekan 30.06.2025
yeniden degerlendirilmesi Tasarimi P.

2 Mevcut derslerin yeterli goriilmesi nedeniyle I¢ Mekan 30.06.2025
yeni ders eklenmemesi. Tasarimi P.

3 Diger MYO programlariyla yapilan I¢ Mekan 30.06.2025
karsilastirma dogrultusunda mevcut Tasarimi P.

miifredatin giincelliginin teyit edilmesi.

4 Staj uygulamasinin 4. doneme yayilmasinin ¢ Mekan 30.06.2025
uygun bulunmamasi. Tasarimi P.

5 Tasarim Stiidyosu III ve 4. donem diger I¢ Mekan 30.06.2025
derslerinin donem boyunca aktif Tasarimi P.

stirdiiriilmesi nedeniyle stajin yaz doneminde
kalmasinin dnerilmesi.

6 Yaz staj siiresinin 45 giine ¢gikarilmasi ¢ Mekan 30.06.2025

halinde AKTS degerinin yiikseltilmesinin Tasarimi P.
Onerilmesi.

7 Uygulamal1 ders sayisinin yeterli bulunmasi I¢ Mekan 30.06.2025
ancak atdlye yetersizliklerinin bildirilmesi. Tasarimi P.

8 Haftalik ders saatleri ve kampiis kullanim ¢ Mekan 30.06.2025
planlamasinin yapilmasi. Tasarimi P.

9 2025-2026 y1l1 derslerinin dgretim I¢ Mekan 30.06.2025
elemanlarina dagiliminin planlanmasi. Tasarimi P.

Karar Onaylan

Y.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01

2/3




ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY

W

TOPLANTI TUTANAK FORMU

O, Gor. Ipek KABADIAS TARIK
fe Mckan Tamnrm;]igfgrm Bagkam
P

=

ﬁgr. Citir, Saliha Cinar

Dokiiman MNo: KY . FRAO! CYayn Tarh: 20005 2022 / Besveyon Tomhe2 1122022 1 Bevizyvon Mo: (]
A1A



_ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY
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TOPLANTI TARIHI : 04/07/2025
TOPLANTI SAATI :17.00
TOPLANTI NO :
TOPLANTI YERI : Maslak Kampiis Bask1 Atolyesi 01
TOPLANTI TiPi : () Kurul ( )Konsey ( )Komite  (x )Diger
TOPLANTI ADI : Miifredat Giincelleme Dahilinde Akts ve Kredi Hesaplamast
TOPLANTI BASKANI : Ogr. Gor. Aylin AYDIN
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Aylin AYDIN Ogr. Gor.
Melike MENDI Ogr. Gér.
ipek KABADAS TARIK Ogr. Gor.
Tamer Yilmaz BULAT Ogr. Gér.
TOPLANTI GUNDEMI

1. Program derslerinin haftalik teorik ve uygulamali saatlerinin gozden gecirilmesi

2. Ogrenci is yikii hesaplamalarmin Bologna kriterlerine uygun sekilde
degerlendirilmesi

3. Mevcut AKTS ve kredi degerlerinin ders icerikleri ve kazanimlartyla uyumunun
kontrol edilmesi

4. AKTS—kredi dengesinde sistem lizerinde tespit edilen hatalarin belirlenmesi

5. AKTS degisikligi gerektiren dersler icin oOneri gelistirilmesi ve karar
olusturulmasi

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alnan Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
1 AKTS ve kredi hesaplamalarina tekabiil eden 04/07/2025
ders saatlerindeki uyumsuzluklarin
giderilmesine karar verilmistir.

2 Kredi = Teorik saat + Uygulama saati /2 04/07/2025
hesaplamasinin miifredata yansitilmasina karar
verilmigtir.
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TOPLANTI TARIHI :02/07/2025
TOPLANTI SAATI :10.00
TOPLANTI NO :
TOPLANTI YERI : Li&Fung Merkez Ofis — Yenibosna
TOPLANTI TiPi : () Kurul () Konsey () Komite (x ) Diger
TOPLANTI ADI : Moda Tasarimi Programi Miifredat Yeniden Yapilandirmasi,
Akreditasyon Siireci ve Sektdrel Uyumun Degerlendirilmesi
TOPLANTI BASKANI : Ogr. Gor. Melike MENDI
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Melike MENDI Ogr. Gor.
Irem YALCIN Head HR
Sibel UCKARDES Senior Designer
Ece YAVUZ Asisstant Designer
TOPLANTI GUNDEMI

1. Universitemiz Meslek Yiiksekokulu, Moda Tasarimi Programi’nin miifredatinin
yeniden yapilandirilmasi

2. Akreditasyon ve egitimde kalite siirecleri kapsaminda miifredatlarinin sektorel
bakis ac¢isiyla diizenlenmesi

3. 4. yartyilda staj wuygulamasmma geg¢is yapilmasinin sektorel agidan
degerlendirilmesi (Li&Fung insan kaynaklar1 ve tasarim ekibi drnegi)

Giindem Maddeleri ve Goriisiilen Konular:

1. Miifredatin Yeniden Yapilandirilmasi:
Universitemiz Meslek Yiiksekokulu, Moda Tasarimi Programi’nin egitim igerikleri,
sektordeki gilincel gelismeler, akreditasyon kriterleri ve mezun yeterlilikleri
dogrultusunda yeniden yapilandirilmistir. Ders igerikleri, uygulama agirlikli ve sektorle
entegre bir yapiya kavusturulmus, 3. ve 4. yariyilda seg¢meli ders havuzlar
cesitlendirilmistir.

2. AKreditasyon ve Egitim Kalitesi:
Program miifredati, kalite giivence sistemleri ve ulusal/uluslararas1 akreditasyon
olgiitlerine uygun bi¢cimde, sektorel temsilcilerden alinan geri bildirimler dogrultusunda
gelistirilmistir. Miifredatta yer alan derslerin igerikleri sektoriin nitelikli is giicli
beklentileriyle ortiismekte olup, temsilciler tarafindan yeterli bulunmustur.

3. Staj Uygulamasmin  Degerlendirilmesi - 4. Yariynl  Uygulamas::
Sektorel yetkinliklerin artirilmasi hedefiyle 4. yariyilda zorunlu staj uygulamasina
gecilmesi Onerilmistir. Bu kapsamda Li&Fung firmast ile yapilan degerlendirmede, yaz
doneminin stajyer kabulii agisindan uygun bir donem oldugu, firmanin lise stajyerleriyle
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NISANTASI

UNIVERSITY

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 04/07/2025
TOPLANTI SAATI :10.00
TOPLANTI NO :
TOPLANTI YERI : Zorluteks Merkez Ofis — Levent199
TOPLANTI TiPi : () Kurul ( )Konsey ( )Komite (x ) Diger
TOPLANTI ADI : Moda Tasarimi Programi Miifredat Yeniden Yapilandirmasi,
Akreditasyon Siireci ve Sektdrel Uyumun Degerlendirilmesi
TOPLANTI BASKANI : Ogr. Gor. Melike MENDI
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Melike MENDI Ogr. Gor.
Gizem MERT Head Designer
TOPLANTI GUNDEMI

1. Universitemiz Meslek Yiiksekokulu, Moda Tasarimi Programi’nin miifredatinin
yeniden yapilandirilmasi

2. Akreditasyon ve egitimde kalite siirecleri kapsaminda miifredatlarinin sektorel
bakis ac¢isiyla diizenlenmesi

3. 4. yartyilda staj wuygulamasmma geg¢is yapilmasinin sektorel agidan
degerlendirilmesi (Zorluteks bas tasarimci 0rnegi)

Giindem Maddeleri ve Goriisiilen Konular:

1. Miifredatin Yeniden Yapilandirilmasi:
Universitemiz Meslek Yiiksekokulu, Moda Tasarimi Programi miifredatinin akreditasyon
oOlgiitleri ve sektorel gereklilikler dogrultusunda gilincellenmesi siirecinde Zorluteks
firmasiyla is birligi yapilmistir. Firmanin deneyim ve Onerileri, 6zellikle ev tekstili
alanindaki tiretim odakli uzmanlig1 goz ontine alinarak degerlendirilmistir.

2. Sec¢meli Ders Havuzunun Genisletilmesi:
Zorluteks’in faaliyet alanlariyla dogrudan ortiisen “Ev Tekstili Tasarimi” dersinin, 3.
yarty1l se¢meli ders havuzuna eklenmesi gerekliligi dile getirilmistir. Bu dersin programa
kazandirilmasiyla, hem 6grencilerin teknik ve yaratici becerilerinin gelisecegi hem de
firmanin potansiyel is giicii kaynagi acisindan katki saglayacagi vurgulanmistir.

3. Yapay Zeka ve Moda Dersi Onerisi:
Moda sektoriinde dijitallesme ve veri temelli liretim silireglerinin artmasiyla
birlikte “Yapay Zekéa ve Moda” konulu bir dersin segmeli ders havuzuna eklenmesi
gerektigi ifade edilmistir. Bu dersin, 6grencilerin ¢agdas tasarim siireclerine entegre
olmasini saglayacagi ve sektdrdeki doniisiim ihtiyacina cevap verecegi belirtilmistir.
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NISANTASI

UNIVERSITY

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 30/06/2025
TOPLANTI SAATI :13.00
TOPLANTINO :
TOPLANTI YERI : Kagithane Kampiis Ogretim Elemanlari Ofisi (4. Kat)
TOPLANTI TiPi : () Kurul ( )Konsey ( )Komite (x )Diger
TOPLANTI ADI : Moda Tasarimi Programi Miifredat Yapilandirilmasi
TOPLANTI BASKANI : Ogr. Gor. Melike MENDI

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Melike MENDI Ogr. Gor.

Ayse SONMEZ Ogr. Gor.

Sena TERLIKSiZ Ogr. Gor.

TOPLANTI GUNDEMI

1. Universitemiz Meslek Yiiksekokulu, Moda Tasarimi Programi’nin miifredatinin
yeniden yapilandirilmasi

2. Akreditasyon ve egitimde kalite siiregleri kapsaminda miifredatlarinin
karsilastirmali degerlendirilmesi

3. Farkli uygulama senaryolarinin tartigilmasi

4. 4. yariyilda staj uygulamasina geg¢is olasiliklarinin degerlendirilmesi

GENEL BAKIS

Moda Tasarimi Programi 6gretim elemanlarinin katilimiyla gergeklestirilen toplantida, 2024-
2025 miifredatinda eklenen toplam 8 zorunlu, 7 se¢meli dersin igerik ve kazanimlar1 gdzden
gecirilmis; mevcut miifredatin 6grencilerin sektorel gelisimlerini destekleyici nitelikte oldugu
degerlendirilmis ve 1 zorunlu 1 se¢gmeli ders eklenmesi uygun goriilmiistiir.

Toplantida; 2025-2026 egitim-68retim yil1 giincellenmis miifredati dogrultusunda dort farkh
senaryo ilizerinde calismalar yiiriitiilmistir. Bu c¢alismalar kapsaminda, akreditasyon ve
egitimde Kkalite siirecleri géz oniinde bulundurularak 6grencilerimiz i¢in en etkili ve verimli
miifredat yapisinin belirlenmesi hedeflenmistir.

Senaryolar kapsaminda; baz1 derslerin donemleri yeniden diizenlenmis, ders adlarinda igerikle
daha uyumlu degisiklikler yapilmis ve 4. yariyilda staj uygulamasinin haftahik olarak
yayllmasi ya da 4. yariythn tamamen sektorel uygulamalara ayrilmasi yoniinde cesitli
alternatifler tasarlanmistir.

Asagida, degerlendirmeye alinan dort senaryoya iliskin 6zet bilgiler sunulmaktadir.

Senaryo Degerlendirmeleri:

SENARYO 1

- 1. yartyilda yer alan “Moda Akimlar1” dersinin adi, akredite olmus {iniversitelerdeki genel
egilim dikkate alinarak “Cagdas Moda Tarihi” olarak degistirilmistir.



- 4. yartyilda “Moda Fotografcihigr” dersi, “Proje Gelistirme” ve “Sunum Teknikleri”
derslerine destekleyici nitelikte olarak eklenmistir.

- 3. yanyilldaki secmeli ders havuzuna, {iniversite—sektor is birligi kapsaminda protokol
imzalanan Zorluteks firmasiyla yapilan goriismeler sonucunda, ogrencilerin sektorel
uygulama yetkinliklerini artirmak amaciyla “Ev Tekstili Tasarimi” dersi eklenmistir.
Ayrica, 4. yarnylldaki se¢cmeli ders havuzuna, siirdiiriilebilirlik odakli egitim politikalar
dogrultusunda “Siirdiiriilebilir Moda” dersi dahil edilmistir.

- Bu senaryoda staj uygulamasina gegis yapilmamaistir.

SENARYO 2

- 1. yartyildaki “Temel Sanat Egitimi” dersi, i¢erik yogunlugu nedeniyle iki ayr1 doneme
yayilmistir:

-1. yariy1l: Temel Sanat Egitimi I

-2. yariyil: Temel Sanat Egitimi II

-2. yartyilda yer alan “Moda ve Stil” dersi, program yogunlugu sebebiyle 3. yariyil se¢meli
dersler havuzuna tasinmistir.

- 4. yariyila “Moda Fotografcihigr” dersi, 6nceki senaryodaki gibi destekleyici isleviyle dahil
edilmistir.

-3. yariylldaki secmeli ders havuzuna, tlniversite—sektor is birligi kapsaminda protokol
imzalanan Zorluteks firmasiyla yapilan goriismeler sonucunda, ogrencilerin sektorel
uygulama yetkinliklerini artirmak amaciyla “Ev Tekstili Tasarim” dersi eklenmistir.
Ayrica, 4. yariyildaki se¢meli ders havuzuna, siirdiiriilebilirlik odakli egitim politikalari
dogrultusunda “Siirdiiriilebilir Moda™ dersi dahil edilmistir.

- Bu senaryoda da staj uygulamasi yer almamaktadir.

SENARYO 3

- 4. yartyilda “Staj” dersinin zorunlu olarak yiiriitiilmesi 6nerilmis ve 6grencilerin haftada 3
giin staj, 2 giin okulda ders yapmasi uygun bulunmustur.

- Mevcut derslerin igerigi sadelestirilmis; uygulamali ve bitirme niteligindeki Proje
Gelistirme, Bilgisayar Destekli Giysi Tasarmmu III, Kisiye Ozel Giysi Tasarmm gibi dersler
korunmustur.

- “Sunum Teknikleri” dersi ¢evrim i¢ci modiile doniistiiriilerek bu modele uyarlanmistir.

- Bu senaryo, sektore gecisi hizlandirmak ve o6grenciyi gergek is ortamina adapte etmek
amaciyla yapilandirilmistir. Ancak, yapilan icerik ve ders akisi analizleri sonucunda, bazi
uygulamali derslerin yogunlugu ve donem sonu c¢iktilariyla dogrudan iliskili olmasi1 (Proje
Gelistirme:Bitirme projesi/defile, BDGT 3:Sektorel yetkinlik) nedeniyle, bu modelin
uygulanabilirliinin programin biitiinliigiinii ve akademik devamlihig
zorlayabilecegi degerlendirilmistir.

SENARYO 4

- 4.yarty1ldaki mevcut teorik ve uygulamali bazi derslerin 3. yariyila kaydirilmasi lizerine bir
yap1 Onerisi gelistirilmistir. Ayrica, uygun goriilen bazi derslerin se¢meli ders havuzuna
aktarilmasiyla birlikte, 4. yariyilin tamamen staj ve sektéor uygulamasina ayrilmasi
planlanmustir.

-Ancak yapilan icerik analizine gore, 4. yartyilda yer alan “Proje Gelistirme” ve “Sunum
Teknikleri” derslerinin, onceki iic donemde edinilen bilgi ve becerilerin nihai ¢iktilarla
sonuclandigi kritik dersler olmasi nedeniyle, bu modelle uyum
saglamadig: degerlendirilmistir.

-Bununla birlikte, “Bilgisayar Destekli Giysi Tasarmmi III” dersinin bir devam dersi
niteliginde olmasi (I ve II derslerinin 6nceki donemlerde verilmis olmasi) ve sektorel dijital
yetkinlikler agisindan biiyiikk 6nem tasimasi nedeniyle, 4. yariyilldan tamamen ¢ikarilmasinin
pedagojik ve mesleki agidan uygun olmayacagi sonucuna varilmaistir.



Bu gerekgeler dogrultusunda, 4. yariyilin tamamen staja ayrilmasi senaryosu, uygulama
acisindan siirdiiriilebilir bulunmamstir.
Ogrencilerin sektdrel deneyimlerini artirmak amaciyla, yaz ddneminde yapilmakta olan zorunlu
stajin siiresinin 45 giine ¢ikarilmasi ve bu siirenin uygun bulunmasi halinde staj dersinin
AKTS degerinin artirilmasi onerilmistir.

Program miifredatinda yer alan “Tekstil Malzeme Bilgisi” dersi, icerigi ve kapsami
itibariyle sektorde ve akademide yaygin olarak kullanilan tanimlamalara uyum saglamak
amaciyla icerik ayni kalacak sekilde “Tekstil Teknolojisi I” olarak yeniden adlandirilmistir.
Benzer sekilde, “Kumas Yapi Bilgisi” dersi de icerdigi dokuma, 6rme ve ylizey konstriiksiyon
tekniklerinin daha kapsayici bicimde temsil edilmesi amaciyla “Tekstil Teknolojisi II” olarak
giincellenmistir.

Bu degisiklik, akreditasyon siirecinde referans alinan ulusal ve uluslararasi on lisans
programlarimn ders adlandirma sistemleriyle uyumlu hale getirilmesi amaciyla yapilmistir.
Ayrica, sektorel iletisimde kavramsal karsiliklarin  netligini  artirmak ve Ogrenci
transkriptlerinin akademik/donanimsal yeterlilikleri daha ac¢ik ifade etmesini saglamak
amaciyla onerilmistir.

Bu kapsamda, miifredat yapilandirmasi siirecinde sektor is birlikcisi firmalarla
goriismeler gerceklestirilmis, firmalar genellikle donem iginde lise stajyerlerini kabul
ettiklerini; iiniversite oOgrencilerini ise yaz doneminde degerlendirmeyi tercih
ettiklerini ifade etmistir. Ayrica toplantilarda kisa donem ve uzun donem staj kavramlari
glindeme getirilmis, sektor temsilcileri agisindan staj uygulamalarinin yaz déneminde
daha verimli ve planh yiiriitiilebildigi vurgulanmistir. Bu dogrultuda, iiniversite stajinin yaz
doneminde yogunlastirilmas1 ve staj yapisinin sektorle esgiidiimlii bicimde planlanmasi
gerektigi degerlendirilmistir. (Bkz. Sektor Miifredat Toplanti Tutanaklary).

Toplantida ayrica, Moda Tasarimi Programi'nin uygulamah ders yapisi detayli sekilde ele
almmuastir. Programda iki y1l igerisinde yer alan 18 zorunlu ve 5 se¢cmeli olmak iizere toplam
23 uygulamal dersin, uygulama agirlig1 ve icerik yeterliligi acisindan program ¢iktilariyla
uyumlu oldugu ve egitim hedeflerini destekledigi degerlendirilmistir. Ancak Maslak
Kampiisii'nde bu derslerin yiiriitiilmesinde atdlye yetersizligi yasandig1 ve fakiilte ile ortak
kullanim gerekliligi g6z Oniine alinarak bazi zorunlu uygulamali dersler iki grup seklinde
planlanmaktadir.

Maslak Kampiisii’'nde 6zellikle Moda Tasarim Atolyesi 3’iin fakiilte ile ortak kullanimi,
ders planlamasinda énemli zorluklara yol agmakta olup, atolye paylagiminda zaman ve mekan
cakismalar1 nedeniyle pedagojik siireklilikte aksamalar yasandigi belirtilmistir. Bu sebeple, s6z
konusu atdlyenin fiziksel olarak boliinebilmesi ya da yeni bir alan tahsisiyle kullanimin
ayristirtlmasi stireci  rahatlatacagi diisiiniilmiistiir. Teknik olarak bdliinme olanaginin
bulunmamasi halinde, uygulamali derslerin haftanin sabit 3 giinii Maslak Kampiisii'nde, teorik
derslerin ise 1 glin Kagithane Kampiisii'nde islenmesinin uygun olacag: diisiinilmiistiir.

Son olarak, 2025-2026 egitim-6gretim yilina ait derslerin 6gretim elemanlarma dagilimi
mevcut kadro yapisi, uzmanlik alanlar1 ve ders yogunluklari dikkate alinarak planlanmaigstir.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alinan Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi

1 2024-2025 miifredatina eklenen derslerin Moda Tasarimi Programi 30/06/2025
yeniden degerlendirilmesi



10

11

12

13

14

2024-2025 miifredatinda eklenen 8 zorunlu
dersin degerlendirilmesi; 1 zorunlu ve 1
se¢meli derslerin eklenmesi
2025-2026 giincellenmis miifredati
kapsaminda 4 farkli senaryo iizerinden
mifredat planlamas1  yapilmast  ve

degerlendirilmesi

Senaryo 1’de Moda Akimlar1 ve Giincel
Egilimler dersinin Cagdas Moda Tarihi ismi
ile degismesine, zorunlu Moda
Fotografeiligt ve secmeli Ev Tekstili
Tasarimi, Strdiriilebilir Moda derslerinin
eklenmesi Onerisinin sunulmasi

Senaryo 2’de Temel Sanat Egitimi dersinin
iki doneme ayrilmasi ve Moda ve Stil
dersinin 2. Donemden 3. Yariyil se¢meli
ders havuzuna kaydirilmasi Onerisinin
sunulmasi

Senaryo 3’te 2 giin okul + 3 giin staj
modeline gecilmesi Onerisinin sunulmasi
Senaryo 4’te ders kaydirmalar1 yapilarak 4.
yartyilin~ tamamen  staj  donemine
doniistiiriilmesi dnerisinin sunulmasi

4. yanyillin kismen veya tamamen staja
ayrildigi senaryolarin uygulanabilir
bulunmamasi

Program miifredatinda yer alan "Tekstil
Malzeme Bilgisi" dersi "Tekstil Teknolojisi
I", "Kumas Yap1 Bilgisi" dersi ise "Tekstil
Teknolojisi II" olarak giincellenmistir.
08/07/2025 Meslek Yiiksekokulu miidiirliik
makami1  ile  yapilacak  toplantida
onaylanmast halinde Senaryo 1 veya
Senaryo 2’nin uygulanmasi

Zorunlu yaz stajimin siiresinin 45 giline
cikarilmasi ve uygun bulunmasi halinde staj
dersinin AKTS degerinin artirilmasi
onerisinin yapilmasi

Stajin yaz doneminde yogunlastirilmasi ve
staj yapisinin sektorle esgiidiimlii bigimde
planlanmas1 gerektigi

Farkli Meslek Yiiksekokulu programlari ve
ozellikle akredite olmus moda tasarim
programlari ders igerikleri, isimleri ve akis
incelenerek analiz yapilmistir.

2025-2026 egitim-6gretim yil1 derslerinin
Ogretim elemanlarina dagiliminin yapilmasi

Moda Tasarim1 Programi

Moda Tasarimi Programi

Moda Tasarimi Programi

Moda Tasarimi Programi

Moda Tasarim1 Programi

Moda Tasarim1 Programi

Moda Tasarimi Programi

Moda Tasarim1 Programi

Moda Tasarimi Programi

Moda Tasarimi Programi

Moda Tasarimi Programi

Moda Tasarim1 Programi

Moda Tasarim1 Programi

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 08/07/2025

TOPLANTI SAATI :15.00

TOPLANTI NO :

TOPLANTI YERI : Kagithane Kampiis Ogretim Elemanlari Ofisi (4. Kat)
TOPLANTI TiPi : () Kurul ( )Konsey ( )Komite (x ) Diger
TOPLANTI ADI : Moda Tasarimi1 Programi Miifredat Yapilandirilmasi

TOPLANTI BASKANI : Ogr. Gor. Melike MENDI
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Melike MENDI Ogr. Gor.
Ayse SONMEZ Ogr. Gor.
TOPLANTI GUNDEMI

Karar No

1

1. Universitemiz Meslek Yiiksekokulu, Moda Tasarimi Programi’nin miifredatinin

yeniden yapilandirilmasi

2. Akreditasyon ve egitimde Kkalite

karsilastirmali degerlendirilmesi

3. Farkli uygulama senaryolarindan

degerlendirilmesine

siiregleri kapsaminda miifredatlarinin

Midurlik  makami

4. Staj uygulamasinin déneminin goriisiilmesine

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Alman Karar

2024-2025 mifredatina eklenen derslerin
yeniden degerlendirilmesi

2025-2026 giincellenmis miifredati
kapsaminda 4 farkli senaryo iizerinden
miifredat  planlamas1  yapilmasi  ve
degerlendirilmesi

Senaryo 1’de Moda Akimlari ve Giincel
Egilimler dersinin Cagdas Moda Tarihi ismi
ile degismesine, zorunlu Moda
Fotografeiligt ve secmeli Ev Tekstili
Tasarimi, Surdiiriilebilir Moda derslerinin
eklenmesi Onerisinin kabuliine

Senaryo 2’de Temel Sanat Egitimi dersinin
iki doneme ayrilmasinin teknik olarak
mimkiin  olamayacagmma  (Miidiirliik

Sorumlu

Moda Tasarimi1 Programi

Moda Tasarimi Programi

Moda Tasarimi1 Programi

Moda Tasarimi1 Programi

karann  ile

Son Yapilma Tarihi

08/07/2025

08/07/2025

08/07/2025

08/07/2025
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ISTANBUL

NISANTASI

UNIVERSITY
NEW
TOPLANTI TUTANAK FORMU
TOPLANTI TARIHI : 11.07.2025
TOPLANTI SAATI . 11:00
TOPLANTI NO : 2025/7
TOPLANTI YERI : Online
TOPLANTI TIPi . () Kurul ( )Konsey ( )Komite (x )Diger
TOPLANTI ADI : D1 Paydas Toplantisi
(Internet ve Ag Teknolojisi & Mobil Teknolojiler)

TOPLANTI BASKANI - Ogr. Gor. Atakan YERLI

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Atakan YERLI Ogr. Gor.

Orkun CAKIROGLU Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilisi

Erciiment BUGRA Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilisi

Toplantiya Katilamayanlar

Ad-Soyad Unvam

TOPLANTI GUNDEMI

1. Dig paydas Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilileri ile Staj olanaklan ve miifredat-
sektor uyumu hakkinda goriisme

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alman Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
] Veri tabani ve sunucu yonetimi derslerinin ()gr. Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
ogrenciler tarafindan ozelikle benimsenmesi, teknik
ve mesleki bilinciyle 1§ ahlaki edinerek sorumluluk
sahibi olmalar ve kendilerini siirekli gelistirmeleri
gerektiginin aktarilmas:
p) Program ogrencilerinin tlkenin 15 imkanlarninin ve Ogr. Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
¢iktilarimin farkinda olan, geligtirme ve 6mir boyu
ogrenme bilincine sahip olmasi ile birlikte, enerji
endiistrisinin iilke ekonomisine katkisinin
yadsinamaz gergek oldugunun farkina varmalarini
saglamak
3 Program Ogrencilerinin sektorel iligkilerinin (")gr, Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
gelistirilmesi, alanlarini severek benimsemeleri ve
sahip ¢ikmalari i¢in sektordeki profesyonel
tarafindan zaman zaman bir araya getirilmesi
gerekliligi ve bundan yola ¢ikarak meslek
profesyonelleri tarafindan sektortin son durum
degerlendirmesi almalari.
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KARAR ONAYLARI

(Kararlari imzalayacak olan ¢aliganlar uygun gormedigi toplanti kararimin numarasim yazarak, imzalayabilir.)

Ad-Sovyad

Atakan YERLI

Orkun

CAKIROGLU

Erciiment BUGRA

Unvan

Ogr. Gor.

Sonitel Bilisim
Sistemler: San.
Tic. A.S
Yetkilisi

Sonitel Bilisim
Sistemler: San.
Tic. A.S
Yetkilisi

Karar Durumu

0 Tum kararlar uygundur

) Karar/Kararlar

disinda tiim kararlar
uygundur.

0 Tum kararlar uygundur

0 Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur,

0 Tim kararlar uygundur

0 Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur.

Mo’ nen auls Jdi3

Aciklama Tarih Imza

l,lygun(lur 11.07.2025

Uygundur 11.07.2025

Uygundur 11.07.2025

. g -
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI PO 0T 202

Universitemiz Meslek Yilksekokuln Lujistik Program Bagkam Dr. Ope. Uyvesi Zeynep
Marrgiveh 07002025 tarhl Paartesi plnii saat 12:00°da Lujistk program Sgretien Cvean L
Ok Dvesi Miesser Dehmen Gillaslan ve Dig Ficaret progrum Ur, O@r, Uvesi Ramsean
Kavhan il Kafithane kampils KO3 nolu smBy toplararak giedemdeks  roaddeler

gariziilmeye haslandw

Toplant Gindemi

2025.2026 Edatimt-O2ictin Yilumiifreda diizeluneler,
20252026 mittedannin sekedr itivaslarina wyomlulugn,
Lhg pavdag diskilerimn eiylendirilmest,

Diilek ve temenniler.

Rl .

Teplanh Kararlan

Karar Yon Yapilma
Tarthi

No | Karar Sorumlu
| Milfredar glineellemelerinin vapilmasa Progrann Baskam. BTY O WMudtnlagd [ 31 IFFAKS
— ! | = LS
Sekitr ternsilgilevinen derslerg davet | Priegramy Baskan ve
z | edilimesi Ogretim Elemanlar CKinerm Bayunca
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Toplantiva Kahlaplar

Ad-Suyad Cmyam

Zevnep Maorg ek Ihrhtor €hgrcting Uves
Mitieseer Dchmen {idlaslan Duskctor Ehgretim Uvest——
Rarngean kavhan Diokeror Opretim Uyvesi

Karar Onaylan
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ISTAMBLIL
NiSANTAS!

URIVERSITY
kIl

TOPLANTITLTANAK FORMU

TOPLANTI TARITI D0 /0772025

Driversitemiz Meslck Yoksekokuly Lojistik Program Baskam Dr. Oer. Upesi Zevoep
Morcpicek 08072023 tatibii el pind saal 19:157te Mavi Yetkitendirilois Gomnik Micovirlsh
Lid Su adma ik Muzavin Aydin Eroglu ile online Zoom fteenmden  toplanarak

windemdeki maddeler pdrtshilmeve baglandy

Tuplant (Findemi

20232020 Exitin-O retim Y ub mid fredat duizelimeleri,
20252026 matredatimun sckadr theivaglanng wyrumbnlugu,
s paydas Miskilerinin giig [endinimesa,
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NISANTASI

O IVERSITESI

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI :03/07/2025
SAATI : 16:00
TOPLANTI YERI : MYO Toplant1 Odas1
TOPLANTI TiPi :( )Kurul ( )Konsey ( )Komite (X )Diger
TOPLANTI ADI : Miifredat Giincellemeleri Hakkinda
TOPLANTI NO 1 /2025
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Ramazan BAYRAM Ogr. Gor. (Program Baskani)
Emel KESER Ogr. Gor.
Muhammet Aydin METIN Ogr. Gor.
Samet OZCAN Ogr. Gor.
Toplanti Giindemi
1. Meslek Yiiksekokulu Mekatronik programi miifredat giincelleme ¢aligmasi
2. Meslek Yiksekokulu Mekatronik programinda 6grenim goren Ogrencilerin Bahar
doneminde yapmalarimin planlandigi Staj / Bitirme projesi dersinin bu doénemde
sunulmasinin uygunlugu
3. Meslek Yiiksekokulu Mekatronik programinda online (¢evrimigi) anlatilacak derslerin
belirlenmesi
4. Miifredat iceriginin degerlendirilmesi

Goriisiilen Konular

l.

Meslek Yiiksekokulu Mekatronik programinin giincel sektor ihtiyaglaria ve is sagligi
ve glivenligi standartlarina uyumunu saglamak amaciyla miifredatin gézden gecirilmesi
gerekliligi degerlendirilmistir.

Mekatronik programi grencilerinin Bahar déneminde yapmalari planlanan Is Basinda
Mesleki Uygulama dersinin, déneme 6zgli olumsuz hava kosullar1 ve is sahasindaki
artan riskler nedeniyle is saglhigi ve giivenligi acisindan uygun olup olmadigi
tartisilmastir.

Mekatronik programinda ¢evrimigi olarak yiiriitiilmesi planlanan derslerin igerikleri,
ders planlar1 ve ¢evrimigi sunum kriterleri belirlenerek online egitimde kalite
standartlarinin korunmasina yonelik kararlar alinmigtir.

Toplanti Kararlar

Karar No Karar

1 Meslek Yiiksekokulu Mekatronik programinda Ogrenim goéren
ogrencilerin Bahar donemindeki Mesleki Uygulama dersinin olumsuz
hava kosullar1 ve is sahasindaki artan riskler nedeniyle is saglig1 ve

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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MNISANTASI
O IVERSITESI

TOPLANTI TUTANAK FORMU

giivenligi agisindan uygun olmadigina ve Staj dersinin yaz doneminde
yapilmasina karar verilmistir.

2 Mekatronik programinda online (¢evrimigi) yiiriitiilecek derslerin
uzaktan egitim standartlarina uygun sekilde islenmesine karar
verilmigtir.

3 Mekatronik programi miifredatinda bulunan se¢meli derslerin

(Kariyer planlama, Mesleki Yabanci Dil, Yapay Zeka Teknolojileri)
uzaktan egitim standartlarina uygun sekilde islenmesine karar
verilmigtir.

Karar Onaylan

Ogr. Gér. Ramazan BAYRAM
Program Baskani

Ogr. Gor. Emel KESER Ogr. Gér. Muhammet Aydin METIN
Program Ogretim Elemani Program Ogretim Elemani

Ogr. Gor. Samet OZCAN
Program Ogretim Elemani

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yaym Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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TOPLANTI TIPI cf Koeal ¢ Konsey | Komite (X Dijper
TOPLANTI ATH s Povdos Toplann Tutomaiy

TOPLANTI NO L i 223

Tuplantiva Katilanlar

Ad-Sovad Tnvam

Ramaron BAYRAM Oor, Gadr (Frowrsam Baskant)

Emel KESER O, Géir.

Sulammet Avdm MELIN CIET, CHir.

Tamel O7OAN {]'_;J Crihe.

Eviip YILDIZ Fleklrk Mihendis {Founmes Molendislik)
Toplant GGOndemi

| Bdehatromk Programs meveu dars mifredatmun sooulmast

2 by ditmyasmn ve sektir wansileilerinio beklentlesinn aliomas:

3. Ders ipenklecnnin sekotrel ditvvaglora géive defion]endurilonesi

4. Milredatla vapilmmas) planlanan revisyon Soenilermin poylas Iinas,

(2arlslilen Konular
1, Ths paydaslar, drencilerin pilmee] whaolyjiye uvem sadlayacad sekildde donaulmas
porektigm vurgulemgl.
2 Rekun  teansileisi  deenwileain  wvgulama becerilerinin pelistinlmest  amaciyla
cypulama ders samlennin arunlmas: getektiging belimaistir.
3. Mekamnik progranumn midredannm genel olamk seloedr thupucmn kargladgion
sk LT lemaleis lralimdan behrinlnnstir,

Toplanty Kararlan

Karar Mo Karar

1 Mexalrmik prapraanhds uysolarna vapilabilecek derslerin uyulanos
cpatlerinin tekesr pdaden geciriimesine karar vorilmistir.
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1.
2.
3
4.

Mekatromk Programn rmesear ders ot [redan s sunoloas

Iy dimyasimin ve sekid: temsleilecunn beklemilerinin alimast
Dees igenklctinion scktorel ihoivaglara gtee degeclendinilmes

M iifredatia vamlmas planlanan revizyon Jnerilerimn paylagimas

Giirpgitlen Konular
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Ly paydaglar, d3rencilerdin wiocel ekaclojive wum sadlavocak gekilde donatlmas
perektip vurpulamigiie.

Wektdr temsilosn  dceencdenn uypulama becenlenomn gelstinbmes  arnaciylo
urguiama ders saatlennim attinlmas gerckugim belielilmageie.

Fekaironik programimn millfredabmin pencl olarak sektde ibtiyacin karnladigim
sekidr lemailcis larafindan belirtilaistir.

Ooreccilenn wyewlamall projeler vapmas percktifi diz pavdaglar  aralindsn
AT EWTHTES T

Bilgisavar Deackll Tasamm ders gin montay, larkh roodillenn birlesticiloes.
kalipgilik vie [kstiir pihi kormlarin dabia ayonil iglenmes gereknds vorgulaamsii.
Midrolik - Préierik Jdersi kapsanuoda  ovgolimann ramlmast  percklig
wuriulammn it

Eleklronik kar tasarm konusenda égreneilere Tarkindalik yapihmas perskigi ifade
edilimisiir,

Llektronik dersi duhy avnnuh bir sekilde iglenmesd gerektigi ifade cdilmigir,
Fabrxulann mhotik siatemlere pogresi nedenivle deork ve uygolamal olarak
vaplmas: bu derslerin verilimesi perebaigl vurgulanmustir,
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Toplant Kararlar

Kurar No Karur
I Mekarrpoilk progreminda wy zulama vaplakilecck derslerin uvguliuma
caarlerinin tekear pizden seginlmesing karye ver bmistir,
2 Nilgisayar Destek Tasanm konusenda yukanda waalt konalaea
leanesi werekl @ karar verilmiytir,
K Flekieonik  kart  tasanm komosonda ddrencilers farkondalck
vaplacakite.
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_ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY

MEW

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 02.07.2025
TOPLANTI SAATI : 11:00
TOPLANTI YERI : KC-304
TOPLANTI TiPi :(X )Kurul ( )Konsey ( )Komite ( )Diger
TOPLANTI ADI : Miifredat Caligsmalari
TOPLANTI BASKANI  : Dr. Ogr. Uyesi Metin YASAN
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Metin Yasan Dr. Ogr. Uyesi / Program Baskam
Damla Ilerialkan Ogr. Gor.
Begiim Negiz Ogr. Gor.
TOPLANTI GUNDEMI
1.  Miifredat Giincellemesi
2. Cevrim i¢i (Online) verilecek dersler
3. Bologna Bilgi Paketi girisleri ve ders izlencelerinin hazirlanmasi
4. Stiidyo kullanim imkanlarinin artirilmasi ve ekipman talebi
5. Derslerin uygulamalarinin artirilmasi
TOPLANTI KARARLARI
K Son
;l;ar Alnan Karar Sorumlu Yapilma
Tarihi
Program bagkani tarafindan 6grenci transkriptlerinin incelenmesi
1 ||ve buna istinaden tek/ii¢ ders sinavlarina ya da yaz okuluna Program 14.07.2025
.. . . Bagkanlari
yonlendirilmesi kararlastirilmistir.
2 ||[Yaz okulunda tiim derslerin agilmasi uygun bulunmustur. Un1 ver.sit.e Yaz Dénemi
Yonetimi
Yillik izinlerin tanitim ve yaz dénemi intibaklarinin o
3 ||laksatilmayacak sekilde program 6gretim elemanlari ile doniistimli MYO Yopetlml VeIl Yaz Donemi
. .. . o Akademik Kadro
planlanarak sisteme girilmesine karar verilmistir.
Miifredatin Radyo ve Televizyon Programciligi komisyonu
4 |[tarafindan 2024-2025 akademik yilinda alinan kararlar Program 02.07.2025
< .. e g Komisyonu
dogrultusunda giincellendigi teyit edilmistir.
Onceki akademik y1l gevrim igi (online) olarak yiiriitiilen derslerin Program
5 durumu g6z 6niinde bulundurularak, ilgili derslerin ¢evrim igi Baskanlari, MYO || 02.07.2025
verilmeye devam edilmesinin uygun oldugu teyit edilmistir. Yo6netimi

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yaymn Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:09.07.2024/ Revizyon No: 01
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UNIVERSITY

MEW

TOPLANTI TUTANAK FORMU

K Son
;l;ar Alnan Karar Sorumlu Yapilma
Tarihi
6 Bologna Bilgi Paketi girisleri ve tiim ders izlencelerinin Ogretim 01.10.2025
giincellenerek sistemde eksiksiz yer almasi kararlagtirilmistir. Elemanlar1 o
Uygulamali derslerin niteligini artirmak amaciyla stiidyo ve
laboratuvar kullanim olanaklarinin artirilmasi ve ilgili teknik Progvram
7 . . o Bagkanligi, MYO || 01.11.2025
ekipmanlarin (151k, kamera, mikrofon vb.) temini i¢in ilgili Yénetimi
birimlere resmi talep olusturulacaktir.
Derslerin uygulama yonlerinin gii¢lendirilmesi amactyla ders Program
iceriklerinde sektorel becerilere yonelik giincellemeler yapilmasi Komisyonu
8 R e . . . wo v 15.10.2025
ve bu yondeki onerilerin miifredat komisyonuna iletilmesi Ogretim
kararlastirilmistir. Elemanlari
KARAR ONAYLARI
(Kararlart imzalayacak olan ¢alisanlar uygun gérmedigi toplanti kararmmin numarasini yazarak, imzalayabilir.)
Ad-Soyad Unvan Karar Durumu Aciklama Tarih
Metin Yasan o o Tim kararlar uygundur Uygundur
Dr. Ogr. Uyesi o Karar/Kararlar diginda 02.07.2025

tiim kararlar uygundur.

Damla ilerialkan o Tiim kararlar uygundur
Ogr. Gor. o Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.

Begiim Negiz o Tiim kararlar uygundur
Ogr. Gor. m] Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.

Uygundur 02.07.2025

Uygundur 02.07.2025

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yaymn Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:09.07.2024/ Revizyon No: 01
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ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY

My

RADYO VE TELEVIZYON PROGRAMCILIGI DIS PAYDAS
TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI :30.05.2025

TOPLANTI SAATI : 10:00

TOPLANTI NO :

TOPLANTI YERI : Zincirlikuyu’da bir kafe

TOPLANTI TiPi :()Kurul  ( )Konsey ( )Komite (x)Diger

TOPLANTI ADI : Miifredat Gelistirme ve Sektorel Beklentiler Degerlendirme
Toplantisi

TOPLANTI BASKANI  : Dr. Ogr. Uyesi Metin Yasan

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Metin Yasan Dr. Ogr. Uyesi
Damla Ilerialkan Ogr. Gor.

Emre Kavuk Senarist/Y 6netmen
Ecrin Saygin Ogrenci Temsilcisi
Dila Giileg Ogrenci Temsilcisi

Toplantiya Katilamayanlar
Ad-Soyad Unvam

TOPLANTI GUNDEMI

[

Yeni mezunlarda sektorel beklentiler

Staj 6grencilerinin yeterlilikleri ve gelisim alanlar

3. Radyo ve Televizyon Programcilig1 alanindaki doniistim alanlar1 ve sektorel
ongoriiler (2025-2030 donemi)

MY O — sektor igbirliginin giiglendirilmesi

5. Miifredat iyilestirme i¢in dnerilen ders basliklari

N

b

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alinan Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
1 Yeni mezunlarin disiplinli, zaman yonetimi Program Baskani ve Program
becerisine sahip ve radyo-televizyon alanina iliskin Ogretim Elemanlar1 Dénem Boyunca

temel kuramsal ve sektorel bilgiyle donatilmis
bireyler olarak yetistirilmesi yoniindeki mevcut
egitim yaklagiminin siirdiiriilmesi ve bu
yeterliliklerin daha da pekistirilmesi
kararlagtirilmigtir



2 Ogrencilerin staj siirecine baglamadan &nce temel
teknik bilgi ve uygulama becerilerini daha giiclii

edinmeleri icin ders igeriklerinin bu yonde
gelistirilmesine oncelik verilmesine karar

verilmistir.

3 2025-2030 déneminde radyo ve televizyon
programcilig1 alaninda yasanmasi dngdriilen

teknolojik ve igerik iiretim siire¢lerine yonelik

doniisiimlere dgrencilerin uyum saglayabilmesi igin
ders iceriklerinin bu dogrultuda giincellenmesine

yonelik kararlar alinmustir.

4 Sektor profesyonelleriyle is birligini artirmak
amaciyla konuk uygulamaci davetlerinin ve dis

paydas etkinliklerinin diizenli hale getirilmesi

kararlastirilmastir.

Ogrencilerin teknik yeterliliklerini artirmak
5 amaciyla ses, 151k ve kurgu gibi alanlarda mevcut

uygulamali ders igeriklerinin gii¢lendirilmesi ve
pratik donanim olanaklarinin gelistirilmesi yoniinde

goriis birligine varilmistir.

KARAR ONAYLARI

Ogretim Elemanlari

Program Baskani ve Program
Ogretim Elemanlar

Program Bagkani ve Program

Ogretim Elemanlari

Program Bagkani ve Program
Ogretim Elemanlar

Program Baskani ve Program

Doénem Boyunca

Doénem Boyunca

Donem Boyunca

Donem Boyunca

(Kararlart imzalayacak olan ¢calisanlar uygun gormedigi toplanti kararimin numarasini yazarak, imzalayabilir.)

Ad-Soyad Unvan

Metin Yasan ) )
Dr. Ogr. Uyesi

Damla {lerialkan

Ogr. Gor.
Emre Kavuk
Senarist/Yonetmen
Ecrin Saygimn Ogrenci
Temsilcisi
Dila Giileg Ogrenci
Temsilcisi

Karar Durumu

o Tiim kararlar uygundur
O Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.

o Tiim kararlar uygundur
O Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.

o Tiim kararlar uygundur
] Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.

o Tiim kararlar uygundur
O Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.

o Tiim kararlar uygundur
] Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.

Aciklama
Uygundur

Uygundur

Uygundur

Uygundur

Uygundur

Tarih
30.05.2025

30.05.2025

30.05.2025

30.05.2025

30.05.2025
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ISTANBUL
NiSANTASI
UNIVERSITY
TOPLANTI TUTANAK FORMU

“DIS PAYDAS” TOPLANTISI

TARIH :13/07/2025
SAAT :20:00
TOPLANTI NO :2025-1

Yesil ve Ekolojik Bina Teknikerligi Programi1 Baskan1 Ogr. Gor. Cansel CELIK ORAL ve KIPTAS
Etiid Proje Biriminde Uygulama Sefliginden Mimar Cansu CELIK ile toplant: giindemi iizerine

goriigme saglanmistir.

Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Cansel CELIK ORAL Ogr. Gér.
Cansu CELIK Mimar
Toplanti1 Giindemi

1. Yeni agilan Yesil ve Ekolojik Bina Teknikerligi Programinin tanitilmasi
2. Sektor beklentileri dogrultusunda miifredatin degerlendirilmesi

3. Staj, uygulama alanlar1 ve 68renci yeterliliklerinin sektérle uyumu

4. Oniimiizdeki yillarda sektdrdeki degisim egilimlerinin konusulmasi

5. MYO-sektor is birligini artirmak i¢in Onerilerin alinmasi

Toplant1 Notlar1 / Katilimci Goriisleri

Dis paydas Cansu Celik, programin sektor agisindan giincel ve ihtiya¢ odakli oldugunu belirtmistir.
Ozellikle siirdiiriilebilir malzeme bilgisi, yesil bina sertifikasyon sistemleri (LEED, YeS-TR vb.) ve
enerji verimliligi gibi konulara odaklanmanin mezunlarin is giicii piyasasinda 6ne ¢ikmasini
saglayacagini ifade etmistir.

Yeni mezunlarda teknik ¢izim, malzeme bilgisi, proje okuma becerisi ve is disiplinine uyumun

onemli oldugu belirtilmistir. Ayrica, stajyer 6grencilerin sahaya daha hazir gelmeleri ve uygulamada

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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gozlem-not alma aliskanlig1 gelistirmeleri gerektigi vurgulanmistir. Sektérde oniimiizdeki 5 yilda en
cok degisecek alanlarin; siirdiirtilebilirlik, dijitallesme (BIM), enerji verimliligi ve malzeme
doniisiimii olacag1 éngodriilmiistiir. Ogrencilerin bu alanlara yonlendirilmesi nerilmistir.

Son olarak, MYO’larin sektorle is birligini artirmak i¢in teknik geziler, malzeme firmalar ile

bulusmalar ve saha temelli mini projeler diizenlemesi tavsiye edilmistir.

Ogr. Gor. Cansel CELIK ORAL Mimar Cansu CELIK
// ‘/:‘/“
-2 e ‘-’ ,"/A -’/;,/'
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TOFLANTI TAKIHI 0N7,0025
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Toplantiva Katilanlar
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TOPLANTI GTINDEMI

1. 2035-2026 Fotograbold vy Kumeramaniik Progoiome MaGedn Degerleodizne

TOPLANTITIA ALINAN KARARLAR
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FOTOGRAFCILIK VE KAMERAMANLIK PROGRAM TOPLANTI
TUTANAK FORMI;

TOPLANTI TARNTE 0F 07 2025

TOPLANTT SAATT 21220

TOPLANTI NO :

TOPLANTI YERT s Chilme Topdanu

TOELANT TR S 3 ok [ 1 ¥onscy 0 JEemite (%) Duber
TOFPLANTI A 220282026 Mlreda Degerlendirmne Tepluo:
TOFT.ANTT BASKANT - Thizn, G, Ceren Pargal

Toaplantya Kalhilanlar

Ad-Soval Lnvam
Ceoren Pargal L
LATIET R TR CEr. G

Toplaniya Kanlamayanlar
A= 0l Llnwamn

TOPLANTI GUNDEMI

1. 20252024 Focofrafgdk ve Kaneesman ik Program bitredat Dederler dimme

TOPLANTIRA ALINAN KARARLAE

Kuarur o Alinwn Kuear Seerum Suem Vapilma Turihi
1 Aer Taplame ve Yaanw leliziom | lukuko isimli Praarim Patkarn ve Frozram
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Tumae] Batvgral 1 abersd Femel ketugraigilik platak Logrenine Tlemanian Kisieaa Bounca

L
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NiSANTASI
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TOPLANTI TARIHI :17/09 /2024

Universitemizin Meslek Yiiksek Okulu, Grafik Tasarimi Programi ogretim gorevlileri
17.09.2024 tarihinde Ogretim gorevlileri ofisinde saat 14:00°da Grafik Tasarimi Program
Bagkani Ogr. Gér. Tamer Y1lmaz BULAT baskanliginda toplanmustir.

Toplant1 Giindemi:
1- Grafik tasarimi programi akreditasyon siirecleri goriistilmiistiir.
2- Grafik tasarimi programi ders miifredatlar1 ve igerikleri hakkinda giincelleme
secenekleri ve yeterlilikleri gortistilmiistiir.
3- 2024-2025 yili akademik takvim igerisinde yer alan ders ve projeler hakkinda
goriisiilmiis ve planlamas1 yapilmistir.

Toplanti Kararlar

Meslek Yiiksek Okulu Midiirliigiince iletilen belgeler incelenerek ders igerikleri hakkinda
arastirma yapilacak ve 2024-2025 Giiz donemi ders programi kontrol edilecektir.

Toplant:1 katihmcilar:

Ad-Soyad Unvami

Tamer Yilmaz BULAT Ogr. Gor.
Ipek Kabadas TARIK Ogr. Gor.
Begiim MUTLU Ogr. Gor.
Nasim Sadegh Barenji Ogr. Gor.
Umit Karabacak Ogr. Gor.

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yayin Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:21.12.2022 / Revizyon No: 01
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 04/07/2025
TOPLANTI SAATI :17.00
TOPLANTI NO :
TOPLANTI YERI : Maslak Kampiis Bask1 Atdlyesi 01
TOPLANTI TiPi : () Kurul ( )Konsey ( )Komite (x )Diger
TOPLANTI ADI : Miifredat Giincelleme Dahilinde Akts ve Kredi Hesaplamasi
TOPLANTI BASKANI : Ogr. Gér. Aylin AYDIN

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Aylin AYDIN Ogr. Gor.

Melike MENDI Ogr. Gor.

Ipek KABADAS TARIK Ogr. Gor.

Tamer Yilmaz BULAT Ogr. Gor.

TOPLANTI GUNDEMI

1. Program derslerinin haftalik teorik ve uygulamali saatlerinin gdzden gegirilmesi

Karar No

1

2

Ogrenci is yilkii hesaplamalarmin Bologna kriterlerine uygun sekilde
degerlendirilmesi

Mevcut AKTS ve kredi degerlerinin ders igerikleri ve kazanimlariyla uyumunun
kontrol edilmesi

AKTS-kredi dengesinde sistem iizerinde tespit edilen hatalarin belirlenmesi
Otomasyon sistemine yonelik resmi diizeltme taleplerinin hazirlanmasi
Uygulamali derslerde grup sayisi, ders siireleri ve is yiikii dogrultusunda AKTS
degerlerinin yeniden ele alinmast

AKTS degisikligi gerektiren dersler icin Oneri gelistirilmesi ve karar
olusturulmasi

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Alinan Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi

04/07/2025

04/07/2025

04/07/2025



KARAR ONAYLARI

(Kararlart imzalayacak olan ¢alisanlar uygun gormedigi toplanti kararinin numarasini yazarak, imzalayabilir.)

Ad-Soyad Unvan
Aylin AYDIN Ogr. Gor.
Melike MENDI )

Ogr. Gor.

ipek KABADAS Ogr. Gér.
TARIK

Tamer YILMAZ Ogr. Gér.
BULAT

Karar Durumu Aciklama
o Tiim Kararlar uygundur Uygundur
] Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.
o Tiim kararlar uygundur Uygundur
| Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.
o Tiim Kararlar uygundur Uygundur
a Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.
o Tim kararlar uygundur Uygundur

] Karar/Kararlar disinda
tiim kararlar uygundur.

Tarih

04/07/2025

04/07/2025

04/07/2025

04/07/2025

imza
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DIS PAYDAS TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI : 10/07/2025
TOPLANTI SAATI :16:00
TOPLANTI YERI : Online
TOPLANTI ADI : Miifredat Giincelleme Degerlendirmesi
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Duygu TOPAL YILDIRIM Dr. Ogr. Uyesi
Aysegiil UsSTUNEL Di1s Paydas
TOPLANTI GUNDEMI
1.  2025-2026 Miifredatinin giincellenmesi
TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR
Karar No Alinan Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
1 2025-2026 Mahkeme Biiro Hizmetlerinin =~ Duygu Topal 04.08.2025
mifredatinin giincellenmesine Yildirim
2 Ogrencilerin sektorde ihtiyac duyacagi Duygu Topal 04.08.2025
Biiro Yonetimi/ Ofis Programlari Yildirim
derslerinin miifredata eklenmesi
gerektigine
3 Program adinin degismesi nedeniyle bazi
derslerin se¢meli olarak degismesi
gerektigine karar verilmistir.
KARAR ONAYLARI

(Kararlart imzalayacak olan ¢alisanlar uygun gormedigi toplanti kararimin numarasini yazarak, imzalayabilir.)

Ad-Soyad Karar Durumu

Duygu Topal
Yildirim

Unvan

o Tiim kararlar uygundur
| Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur.

Dr. Ogretim
Uyesi

o Tiim kararlar uygundur

Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur.

Aysegiil Ustiinel Dis Paydas

Tarih Imza

10/07/2025

10/07/2025

Dokiiman No: KY.FR.01 / Yaymn Tarihi: 20.05.2022 / Revizyon Tarihi:09.07.2024/ Revizyon No: 01
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

DIS PAYDAS TOPLANTISI

TOPLANTI TARIHI : 09/07/2025
TOPLANTI NO TR

Meslek Yiiksek Okulumuz Makine Programi Baskan1 Ogr. Gor. Oguzhan CAKIR ile Makine
Miihendisi/Proje Miihendisi Fatih TAVUKCU arasinda toplant1 yapilmistir.

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Oguzhan CAKIR Ogr. Gor. / Program Baskam

Fatih TAVUKCU Makine Miihendisi/Proje Miihendisi
Toplanti Giindemi

1. Mezun olan 6grencilerin sektdrde basarili olabilmeleri adina egitim stireglerinde dikkat
etmesi gereken faktorler.

2. Ogrencilerin uygulamali egitim gdrmesinin dnemi.

3. 2025-2026 miifredat gilincellemesi

Goriisiilen Konular

1. Makine Programi gibi teknik programlarin miifredatinda bulunan derslerin teorik ve
uygulamali olmasi gerektigi ve bir Ogrencinin tiim egitim hayati boyunca tiim bilgi
birikimini 6ziimseyerek, teoride 6grendiklerini uygulamaya aktarabilmesinin bir zorunluluk
oldugu,

2. Ogrencilerin uygulamali egitim gérmesinin dneminin; is hayati boyunca uygulanacak
sisteme uyum saglayabilmenin kolaylastirilmasi agisindan 6nemli oldugu,

3. Fatih TAVUKCU’nun goriisleri dogrultusunda miifredat diizenlemesi konular
gorligiilmiistiir.

Toplant1 Kararlarn

1. 1.ve 2. donem miifredatlarinin uygunluguna,

2. 3. ddénem miifredatinda, Mukavemet, Temel Imalat Islemleri, Bilgisayar Destekli Tasarim,
Termodinamik, Akiskanlar Mekanigi ve 1 adet segmeli derslerinin olmasina

3. 4. donem miifredatinda 10 haftalik staj (haftanin ii¢ giinii), Mezuniyet Projesi ve 3 adet
se¢meli derslerinin olmasina karar verilmistir.
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

Karar Onaylan

Ogr. Gor. Oguzhan CAKIR Fatih TAVUKCU
Makine Program Baskani Makine Miih./Proje Miih.
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI - 30/06/2025
TOPLANTI NO :

Istanbul Nisantasi Universitesi Meslek Yiiksekokulu Makine Programi dgretim elemanlart
2025-2026 miifredat diizenlemesi kapsaminda toplant1 gerceklestirmistir.

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Oguzhan CAKIR Ogr. Gor. / Program Baskani
Kubilay SENEL Ogr. Gor.

Toplanti1 Giindemi
1. 2025-2026 miifredat gilincellemesi

Goriisiilen Konular
1. Makine Programi gibi teknik programlarin miifredatinda bulunan derslerin teorik ve
uygulamali olmasi gerektigi ve bir dgrencinin tiim egitim hayatt boyunca tim bilgi
birikimini 6ziimseyerek, teoride Ogrendiklerini uygulamaya aktarabilmesinin bir
zorunluluk oldugu,
2. Ogrencilerin uygulamal1 egitim gdrmesinin éneminin; is hayat1 boyunca uygulanacak
sisteme uyum saglayabilmenin kolaylastiriimasi agisindan 6nemli oldugu,

Toplanti Kararlarn

Karar Karar Sorumlu
No
01 1. ve2.donem miifredatlarinin uygunluguna,
3. donem miifredatinda, Mukavemet, Temel Imalat Islemleri,
02  Bilgisayar Destekli Tasarim, Termodinamik, Akiskanlar Mekanigi
ve 1 adet segmeli derslerinin olmasina
4. donem miifredatinda 10 haftalik staj (haftanin ti¢c giinii),
03  Mezuniyet Projesi ve 3 adet segmeli derslerinin olmasina karar
verilmistir.

Karar Onaylan

Unvan Ad-Soyad Unvan Ad-Soyad
Ogr. Gor. Oguzhan CAKIR Ogr. Gor. Kubilay SENEL
Makine Programi Makine Programi

Program Bagkani
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ISTANBUI
NiSANTASI

UNIVERSITY

TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI :09/07 /2025

TOPLANTINO I

TOPLANTI TURU : Miifredat Giincelleme Kapsaminda Dis Paydas Goriis
Toplantist

Toplant1 Giindemi

1- 2024/2025 Miifredat1 Miifredat Giincellemeleri
2- Yeni Miifredata Iliskin Dis Paydas Goriislerinin Alinmasi
3- Akreditasyon Siirecine Yonelik Bilgilendirme

¢ Mekan Tasarimi ve Mimari Restorasyon Programlari’nin miifredat planlamalar siirecinde,
akreditasyon c¢ergevesinde dis paydas goriisiine bagvurulmasi amactyla 09/07/2025 tarihinde
online bir toplanti gergeklestirilmistir. Toplanti, I¢ Mekan Tasarimi Programi ve Mimari
Restorasyon Programi kadrolu 6gretim elemanlar1 koordinasyonunda yapilmis ve dis paydasa

mevcut miifredat degisiklikleri sunularak goriisleri alinmistir.

Toplanti, belirlenen akreditasyon gereklilikleri dogrultusunda planlanmis ve

degerlendirme sorular1 dig paydasa yoneltilmistir. Goriismeler kayit altina alinmis olup, alinan
oneri ve geri bildirimler dogrultusunda miifredat yapisinda gerekli degerlendirmelerin

yapilmasi planlanmaktadir.

Ek1. Toplant1 gorseli
Karar Karar Sorumlu Son Yapilma
No Tarihi
1 Dis paydas goriisleri dogrultusunda miifredat I¢ Mekan 11/07/2025
planlamasinda 6nerilerin degerlendirilmesine Tasarimi P.
Mimari
Restorasyon P.
2 Toplant1 kayitlarinin ve paydas goriislerinin ¢ Mekan 11/07/2025
akreditasyon dosyasina eklenmesine Tasarimi P.
Mimari
Restorasyon P.

Karar Onaylan
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

Ogr. Gor. Ipek Kabadas Tarik Ogr. Gor. Hatice Kiibra Atict
I¢ Mekan Tasarimi1 Program Baskani Mimari Restorasyon Program Bagkani
Ogr. Gor. Rabia Sevda Demirci Ogr. Gor. Dilruba Gokge Ates
I¢ Mekan Tasarimi1 Programi Mimari Restorasyon Programi
Ogr. Gor. Ezgi Ozdal Yarhigan Onder Yarligan
Mimari Restorasyon Programi Woodeco Grup / Yonetici Mimar
Ek1. Toplant1 gorseli

@
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ISTANBUL
NiSANTASI

UNIVERSITY

TOPLANTI TUTANAK FORMU

MNEW

DIS PAYDAS MUFREDAT GORUSMEST

TOPLANTI TUTANAGI
TOPLANTI NUMARASI : 3436
BIRIM : NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU
TOPLANTI YERI : ONLINE
TOPLANTI TARIHI : 09.07.2025 15:58
TOPLANTI BITiS TARIHI : 09.07.2025 16:13
KATILIMCI SAYISI ;6

OLUSTURAN PERSONEL : IPEK KABADAS TARIK

KATILIMCI LiSTESI

Katilim Tiri  Birim Ad Soyad Katilim Tarihi
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU IPEK KABADAS TARIK 09.07.2025 15:58
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU HATICE KUBRA ATICI 09.07.2025 16:03
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU EZGI OZDAL YARLIGAN 09.07.2025 16:03
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU DILRUBA GOKCE ATES 09.07.2025 16:04
PERSONEL NISANTASI MESLEK YUKSEKOKULU RABIA SEVDA DEMIRCI 09.07.2025 16:10
DIS PAYDAS WOODECO GRUP ONDER YARLIGAN 09.07.2025 16:10
KATILMAYANLAR
Birim Ad Soyad Durum

TOPLANTI SONUCU:

09.07.2025 tarihinde gerceklestirilen cevrimici dis paydas toplantisinda, ic Mekan Tasarimi ve Mimari Restorasyon
Programlarinin giincellenen mufredatlar: paylasilmis, dis paydasin goriis ve onerileri alinmistir. Toplant: kayit altina
alinmis olup, iletilen geri bildirimler dogrultusunda miifredat degerlendirme siireci baslatilmistir.

Sonug Dosyasi Indir

istanbul Nisantas: Universitesi Neotech Campus
Maslak Mahalesi, Tagyoncasi Sokak, No:1V No:1Y Sariyer-ISTANBUL
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TOPLANTI TUTANAK FORMU

TOPLANTI TARIHI :02.07.2025

TOPLANTI SAATI : 16:00

TOPLANTI YERI : Online

TOPLANTI TiPi :()Kurul  ()Konsey () Komite
TOPLANTI ADI : Miifredat Calismalari

TOPLANTI BASKANI  : Ogr. Gor. Hatice Kiibra ATICI

Toplantiya Katilanlar
Hatice Kiibra ATICI
Dilruba Gokge ATES
Hatice MANSUROGLU
Ezgi OZDAL YARLIGAN

TOPLANTI GUNDEMI

1.

2.
3.
4

Mevcutmiifredatindegerlendirilmesi
Giincellenmesigerekenalanlarin belirlenmesi

Yasalgelismelerinmiifredata yansitilmasi
Zorunlustajdonemininbelirlenmesi

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No

Almnan Karar Sorumlu

(X ) Diger

Son Yapilma Tarihi

Ders adi giincellenmesi: Programin mevcut Akademik Kadro Yaz Donemi

derslerinden “Eski Eserlerin Korunmasi ve
Restorasyon Ilkeleri I-IT” adl derslerin ismi daha
kapsayici ve giincel bir terminolojiye uyum
saglamak amaciyla “ Kiiltiirel Mirasin Korunmasi
ve Restorasyon Ilkeleri I-1I ” olarak degistirilmesi
uygun goriilmiistiir.

Zorunlu staj uygulamasinin 4. Yariyilda

yapilmasi degerlendirilmistir. Yapilan goriismeler Akademik Kadro Yaz Donemi

sonunda: 4.yariyilda 6grencilerin akademik
yiikiiniin ve uygulama derslerinin fazla olmasi
sebebiyle stajin ayn1 doneme eklenmesinin
Ogrenci performansini ve siirecin verimliligini
olumsuz etkileyecegi ifade edilmistir.
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UN IVERSITYW
TOPLANTI TUTANAK FORMU

3 Program kapsaminda “Kiiltiirel Mirasin Y 6netimi Akademik Kadro 2025-2026 Akademik
ve Diinya Miras Alanlar”, “Modern Mimarlik Yili
Mirasi”, “Endiistriyel Mirasin Korunmasi” ,

“Korumada Siirdiiriilebilirlik ve Cagdas
Restorasyon Teknikleri” bashklh derslerin
agilmasi 6nerilmistir. Bu derslerin; koruma
kavrammin farkli dénem ve 6l¢eklerde ele
alinmasini saglayacag, 6grencilere ulusal ve
uluslararas: koruma ilkeleri hakkinda bilgi
kazandiracad ifade edilmistir. Ayrica cagdas
miidahale tekniklerinin tanitilmasi ile teknik
donanimin artirilmasi hedeflenmistir. Derslerin,
2. smif giiz ve bahar donemlerine segmeli olarak
yerlestirilmesi 6nerilmistir.

geyrgiﬂ?;ﬁlacligfgfgﬁcﬁoﬁgvfﬁ?ggié‘ﬁterh Universite Y énetimi 2025-2026 Akademik
altyapinin 6grenci sayisindaki artisi karsilamada Y1l
yetersiz kalmaya basladigy,

Ozellikle teknik resim, roléve uygulamalari,

bilgisayar destekli tasarim ve restorasyon projesi

gibi derslerin etkin yiiriitiilebilmesi i¢in daha

genis mekanlara ve teknik donamima ihtiyag

duyuldugu,

Bu nedenle, daha fazla 6grenci almia uygun

kapasitede ¢izim atdlyeleri ile giincel yazilimlarla

donatilmis bilgisayar laboratuvarlarinin

programin yiriitiildiigii kampiiste artirilmasi

gerektigi ifade edilmistir.

KARAR ONAYLARI

Ogr.Gor. Hatice Kiibra ATICI Ogr.Gor. Dilruba Gokge ATES
Mimari Restorasyon Program Bagkani Mimari Restorasyon Programi

e 7
|_\(.*lx___s' ({tﬂ;ﬁ i i
Ogr. Gor. Hatice MANSUROGLU Ogr. Gor. Ezgi OZDAL YARLIGAN
Mimari Restorasyon Programi Mimari Restorasyon Programi

1/
! -
Qo=
a—
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UNIVERSITY
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TOPLANTI TUTANAK FORMU
TOPLANTI TARIHI : 11.07.2025
TOPLANTI SAATI . 11:00
TOPLANTI NO : 2025/7
TOPLANTI YERI : Online
TOPLANTI TIPi . () Kurul ( )Konsey ( )Komite (x )Diger
TOPLANTI ADI : D1 Paydas Toplantisi
(Internet ve Ag Teknolojisi & Mobil Teknolojiler)

TOPLANTI BASKANI - Ogr. Gor. Atakan YERLI

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Atakan YERLI Ogr. Gor.

Orkun CAKIROGLU Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilisi

Erciiment BUGRA Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilisi

Toplantiya Katilamayanlar

Ad-Soyad Unvam

TOPLANTI GUNDEMI

1. Dig paydas Sonitel Biligim Sistemleri San. Tic. A.S Yetkilileri ile Staj olanaklan ve miifredat-
sektor uyumu hakkinda goriisme

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Alman Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
] Veri tabani ve sunucu yonetimi derslerinin ()gr. Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
ogrenciler tarafindan ozelikle benimsenmesi, teknik
ve mesleki bilinciyle 1§ ahlaki edinerek sorumluluk
sahibi olmalar ve kendilerini siirekli gelistirmeleri
gerektiginin aktarilmas:
p) Program ogrencilerinin tlkenin 15 imkanlarninin ve Ogr. Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
¢iktilarimin farkinda olan, geligtirme ve 6mir boyu
ogrenme bilincine sahip olmasi ile birlikte, enerji
endiistrisinin iilke ekonomisine katkisinin
yadsinamaz gergek oldugunun farkina varmalarini
saglamak
3 Program Ogrencilerinin sektorel iligkilerinin (")gr, Gor. Atakan YERLI 11.07.2025
gelistirilmesi, alanlarini severek benimsemeleri ve
sahip ¢ikmalari i¢in sektordeki profesyonel
tarafindan zaman zaman bir araya getirilmesi
gerekliligi ve bundan yola ¢ikarak meslek
profesyonelleri tarafindan sektortin son durum
degerlendirmesi almalari.




D o — " — N A~ T — O——

KARAR ONAYLARI

(Kararlari imzalayacak olan ¢aliganlar uygun gormedigi toplanti kararimin numarasim yazarak, imzalayabilir.)

Ad-Sovyad

Atakan YERLI

Orkun

CAKIROGLU

Erciiment BUGRA

Unvan

Ogr. Gor.

Sonitel Bilisim
Sistemler: San.
Tic. A.S
Yetkilisi

Sonitel Bilisim
Sistemler: San.
Tic. A.S
Yetkilisi

Karar Durumu

0 Tum kararlar uygundur

) Karar/Kararlar

disinda tiim kararlar
uygundur.

0 Tum kararlar uygundur

0 Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur,

0 Tim kararlar uygundur

0 Karar/Kararlar
disinda tiim kararlar
uygundur.

Mo’ nen auls Jdi3

Aciklama Tarih Imza

l,lygun(lur 11.07.2025

Uygundur 11.07.2025

Uygundur 11.07.2025
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TOPLANTI TARIHI : 02/07/2025

SAATI : 14:00-15:00
TOPLANTI YERI : Istanbul Nisantasi Universitesi, Kagithane Kampiis / istanbul,
MYO
TOPLANTI NO
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Elif BALTA Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Program Baskam
Medeni SOMER Ogr. Gor.
Emir EMINOGLU Ogr. Gor.
Toplanti Giindemi

Istanbul Nisantast Universitesi Meslek Yiiksekokulu Otomotiv Teknolojisi Programi
akademik kadrosu ile, programin miifredati, uygulamali derslerin yiiriitiilmesi, staj siiregleri
ve donem i¢i akademik planlamalarin degerlendirilmesi amaciyla bir toplanti
gerceklestirilmistir.

Goriisiilen Konular

1.

Program miifredatinda giincelleme ihtiyact olup olmadigi goriistilmiis, 6gretim
elemanlarinin bu konuda 6nerilerini iletmesi istenmistir.

Uygulamal1 ve teorik ders saatlerinin artirilmasi, bazi derslerin kredilerinin yeniden
diizenlenmesi gerektigi ifade edilmistir.

AKTS ytiklerinin haftalik ders saati, is yiikii ve degerlendirme 6lg¢iitleri ile uyumlu
hale getirilmesi gerektigi vurgulanmstir.

Staj siiresi i¢in iki model onerilmistir:

* 3+2 modeli (haftada 3 giin okul — 2 giin staj)

* Yaz doneminde yapilacak geleneksel staj modeli

Calisan 6grenciler icin staj yerine mesleki arastirma projesi verilmesi; bu ¢aligmanin
tiniversitenin tez yazim kurallarina uygun olarak yazilmasi kararlagtirilmistir.

Bu 6grencilerin durumu, staj komisyonu tarafindan degerlendirildikten sonra uygun
bulunursa stajdan muaf tutulabilecektir.
Hangi derslerin hangi ogretim elemanlar1 tarafindan verilecegi planlanmis,

programdaki ders dagilimi onerileri kayit altina alinmistir.

Ogretim elemanlarinin yaz doénemi izin tarihleri gériisiilmiis ancak su an igin
herhangi bir tarih belirtilmemistir.

Karar Onaylan
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Toplant1 sonunda, program miifredatinin sektor ihtiyaglarina daha uygun hale getirilmesi
amaciyla yapilacak degisikliklerin 6neri olarak Boliim Kurulu’na sunulmasina, staj modelleri
ile ilgili alternatiflerin 6grencilere agik ve yazili sekilde bildirilmesine, ¢alisan 6grenciler igin
esnek uygulamalarin gelistirilmesine karar verilmistir.

Elif BALTA Medeni SOMER
Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Prog. Bsk. Ogr. Gor.
Emir EMINOGLU
Ogr. Gor.
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TOPLANTI TARIHI :16/06/2025

SAATI : 10:00-12:30
TOPLANTI YERI : E-GARAJ Maslak/Istanbul
TOPLANTINO :

Istanbul Nisantas1 Universitesi ile E-GARAJ arasinda yiiriitiilen sektdr-iiniversite is birligi
cercevesinde; genigletilmis protokol taslagi, akademik, uygulamali ve kalite glivencesi
boyutlariyla kapsamli sekilde degerlendirilmistir.
Bu kapsamda, Istanbul Nisantas1 Universitesi Otomotiv Teknolojisi Programi’nin:

e Program amaglari,

e Mezunlardan beklenen yeterlilikler,

e Mezun profiline yonelik nitelikler,

o Ogrencilere sunulan uygulamali egitimlerin sektorel gecerliligi,

e Staj siirelerinin niteligi ve sektorel uygunlugu,

e Mezunlarin istihdam edilebilirliginin artirilmasina yonelik stratejiler,

o Miifredat igeriklerinin sektor ihtiyaglartyla uyumu ve giincellenmesi
konularinda goriis aligverisinde bulunulmus; programin 6grenciler i¢in daha nitelikli, giincel
ve sektorel beklentilere cevap verebilecek bir yapiya kavusturulmasi amaciyla
degerlendirmelere baslanmistir.

Toplantiya Katilanlar

Ad-Soyad Unvam

Hizir OKSUZ Servis Miidiirii, E-GARAJ

Aysen BAKKALOGLU Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiirii

Elif BALTA Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Program Baskam
Toplanti Giindemi

Istanbul Nisantasi Universitesi ile E-GARAJ arasinda yiiriitiilen olan sektor-iiniversite is
birligi c¢ercevesinde, genisletilmis protokol taslaginin akademik, uygulamali ve kalite
giivencesi boyutlariyla degerlendirilmesi.

Goriisiilen Konular

1. Staj ve Isbas1 Egitim Siirecleri:
- Ogrencilerin zorunlu/géniillii stajlarini E-GARAJ biinyesinde yapmalari,
- Is yeri egitmeni destegiyle uygulamali kazanim ve performans izleme siireglerinin
baslatilmasi.

2. Kalite ve Belgelendirme Siirecleri:
- Taraflarca olusturulacak/olusturulan Ortak Danisma Kurulu'nun yilda bir
toplanmas.

3. Ortak Etkinlikler ve Projeler:
- Teknik seminerler, atolyeler, Ar-Ge calismalar1 ve teknik gezilerin ortak
planlanmasi,
- Ogrenci ve mezunlara yonelik kariyer destek seminerlerinin yapilmas.
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4. Egitim ve Istihdam Destekleri:
- Firma personeline yonelik lisanstistii kontenjani degerlendirmeleri,
- Mezun 6grencilere oncelikli istihdam destegi verilmesi.

5. Protokoliin Degerlendirme Siireci:
-“Genigletilmis Protokol” olarak hazirlanan protokol metni 6n degerlendirmeye
alinmis olup, her iki tarafin kendi kurumlarinda yapacaklar1 i¢ degerlendirme
toplantilarinin ardindan nihai kararlar verilecektir.
-Taraflar nihai mutabakata heniiz varmamis olup, siirecin bir sonraki asamasinda i¢
paydas goriisleri ve onerileri dikkate alinarak degerlendirme yapilacaktir.

6. Otomotiv endiistrisinin 6grencilere kazandirilmasi:
-Universite-sektor is birligi bilinci olusturularak, 6grencilerin mesleki etik ve is ahlaki
ile sorumluluk bilinci kazanmalar1 gerektigi vurgulandi.
-Sektore uyum saglamalart i¢in uygulamali egitimlerin artirilmasi gerektigi lizerinde
duruldu.

7. Elektrikli ara¢ teknolojilerinin hizla gelismesi nedeniyle, programin 6grencilerinin bu
alanda uzmanlasmasi gerekliligi degerlendirildi.

8. Ulkemizde elektrikli araglar konusunda yetismis uzman acig1 bulundugu ve
ogrencilerin bu alanda daha bilingli hale getirilmesi gerektigi belirtildi.

9. Elektrikli araglarla ilgili 6n farkindalik olusturulmasi ve yeni nesil teknolojilere
yonelik ders iceriklerinin giincellenmesi gerektigi lizerinde duruldu.

10. Otomotiv Teknolojisi Program Miifredatinin Degerlendirilmesi:
-Ders igeriklerinin sektor ihtiyaclarina gore revize edilmesi gerektigi konusuldu.

11. Ogrencilerin Sektérel Iliskilerinin Gelistirilmesi:
-Ogrencilerin otomotiv sektoriine adapte olmalarmni saglamak amaciyla, sektordeki
profesyonellerle bir araya getirilerek bilgi paylasgimmin artirilmasi gerektigi
degerlendirildi.
-Egitimler, seminerler, teknik geziler ve sertifika programlarinin artirtlmasi gerektigi
konusuldu.

12. Farkindalik Egitimleri:
-Ogrencilerin gelisen teknolojilere adaptasyonu igin siirekli egitimler diizenlenmesi
gerektigi goriisiildi.

Toplant1 Kararlan

Karar No Karar

1

Her yil en az bir sektdr temsilcisinin &grencilerle bulusmasi
saglanacaktir.
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2 07 / 01 / 2025 tarihinde E-GARAJ ile yapilan toplantida alinan
kararlarin devam ettirilmesine.
3 Yilda en az bir teknik gezi ve/veya egitim programi diizenlenecektir.

Sonu¢ ve Degerlendirme

Toplant1 olumlu ve verimli ge¢mis olup, protokoliin degerlendirme siirecinin her iki kurumda
devam etmesine; taraflarin kendi i¢ toplantilarin1 gergeklestirdikten sonra sonuglari
birbirleriyle paylagsmalarina karar verilmistir.

Toplantida, Otomotiv Teknolojisi Programi’nin gelisimi ve 6grencilerin sektdr beklentilerine
uygun olarak yetistirilmesi icin miifredat gilincellemeleri, teknik egitimlerin artirilmasi,
elektrikli ve hibrit arag¢ teknolojilerine yonelik ders iceriklerinin giiclendirilmesi ve sektor ile
is birliklerinin gelistirilmesi konularinda 6nemli kararlar alindi.

Bu kapsamda, alinan kararlarin hayata gegirilmesi igin 07.01.2025 tarihinde Istanbul Nisantas
Universitesi'nde yapilan toplantida detayli miifredat gozden gegirme ¢alismalari yiiriitiildii.
Programin stirekli gelisimi ve iyilestirilmesi i¢in sektor is birliklerinin giiclendirilmesine
devam edilecektir.

Yapilan toplantilarda is birliginin genisletilmesi, kalite siire¢lerine entegre edilmesi ve
Ogrencilerin sektdrel becerilerle donatilmasi adina somut adimlar atilmasi kararlastirilmistir.
Taraflar, i¢ degerlendirme siireglerini tamamladiktan sonra nihai protokol metni iizerinde
ortak bir mutabakat saglamay1 hedeflemektedir.

Karar Onaylan

Aysen BAKKALOGLU Hizir OKSUZ
Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiir Servis Miidiirii, E-GARAJ
Elif BALTA

Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Prog. Bsk.
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TOPLANTI TARIHI :23/06/2025

SAATI : 10:00-12:00
TOPLANTI YERI : Istanbul Nisantas1 Universitesi, NEOTECH Kampiis / istanbul
TOPLANTINO :
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Sinan Balkanh Teknik Koordinasyon Miidiirii, TUVTURK
Gokhan San Akademi Miidiirii, TUVTURK
Aysen Bakkaloglu Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiirii
Hilal Oztiirk Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiir Yardimcisi
Elif Balta Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Program Baskam
Oguzhan Cakir Ogr. Gor., Makine Programi Bagkam
Toplant1 Giindemi

Istanbul Nisantas1 Universitesi Meslek Yiiksekokulu olarak, sektoriin dncii kuruluslardan
TUVTURK Ara¢ Muayene Istasyonlar1 A.S. ile énemli bir is birligi adim1 igin 6n goriisme
gergeklestirilmistir.

Goriisiilen Konular

e Ogrencilere TUVTURK tesislerinde zorunlu staj ve uygulamali egitim imkani

saglanmas.

TUVTURK Akademi kapsaminda teknik egitim ve seminer programlarinin planlanmast.

Uygulamali ders igeriklerinin sektdrel deneyim ile desteklenmesi.

Mezuniyet sonrasi istihdam siire¢lerinde TUVTURK’iin &ncelikli degerlendirme

yapmasi.

e Ortak egitim, tanitim ve kurumsal goriiniirliik faaliyetlerinin artirilmasi.

e  Staj siiresi konusunda 3+2 giin (haftada 3 giin okul — 2 giin staj) modeli 6nerilmis ve
degerlendirmeye alinmistir.

e Protokol konusulmus ve taraflar kendi i¢ degerlendirme siireclerini tamamladiktan sonra
nihai protokol metni iizerinde ortak bir mutabakat saglamay1 hedeflemektedir.

Sonu¢ ve Degerlendirme

Toplanti olumlu ve verimli ge¢mis olup, is birligine dair detaylarin her iki kurumun i¢
degerlendirme siireglerinden sonra netlestirilmesine karar verilmistir. Staj ve egitim
stireglerinin sektorel uygulamalarla desteklenmesi yoniinde ortak niyet bildirilmistir. Protokol
taslagina yonelik nihai kararlarin, i¢ paydas goriislerinin alimmasmin ardindan ortak
mutabakatla sonuglandirilmasit hedeflenmektedir.
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Karar Onaylan

_Aysen Bakkaloglu Sinan Balkanl o
Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiirii Teknik Koordinasyon Miidiirti, TUVTURK
Gokhan Sar1 Hilal Oztiirk

Dr. Ogr. Uyesi, MYO Miidiir Yardimcist
Akademi Miidiirii, TUVTURK

Elif BALTA Oguzhan Cakir
Ogr. Gor., Otomotiv Teknolojisi Prog. Bsk. Ogr. Gor., Makine Programi Baskani
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TOPLANTI TARIHI : 11.07.2025
TOPLANTI SAATI :12:30
TOPLANTI NO :
TOPLANTI YERI : OFIS
TOPLANTI TiPi :(x)Kurul  ( )Konsey ( )Komite () Diger
TOPLANTI ADI : Spor Yonetimi Programi Ogretim Elemanlari
TOPLANTI BASKANI : Dr. Ogr. Uyesi Hakan UNAL
Toplantiya Katilanlar
Ad-Soyad Unvam
Hakan UNAL Dr. Ogr. Uyesi
Mehmet Baytas Ogr. Gor.
Berat Ergenekon Ogr. Gor.
TOPLANTI GUNDEMI

Gilindem 1: Spor Yonetimi programi miifredatina eklenecek yeni dersler hakkinda goriisiilmesi.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Karar No Almman Karar Sorumlu Son Yapilma Tarihi
1 Spor Yonetimi programinin 6gretim elemanlari ile yeni dénemde Spor 11 Temmuz
acilmasi planlanan “Spor Yo6netiminde Dijital Doniisiim, Eskrim, Yo6netimi
Kaykay ve Paten” derslerinin yeni miifredata eklemesi karari oy Program
birligi ile alinmistir. Ogretim
Elemanlar1
KARAR ONAYLARI
(Kararlart imzalayacak olan ¢alisanlar uygun gormedigi toplanti kararimin numarasini yazarak, imzalayabilir.)
Ad-Soyad Unvan Karar Durumu Aciklama Tarih Imza
o x Tiim kararlar uygundur Uygundur 11.07.2025
Hakan UNAL Dr. Ogr. Uyesi O Karar/Kararlar diginda

tiim kararlar uygundur.

x Tiim kararlar uygundur Uygundur 11.07.2025
Mehmet Baytas Ogr. Gor ] Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.

x Tiim kararlar uygundur Uygundur 11.07.2025
Berat Ergenekon Ogr. Gor o Karar/Kararlar diginda
tiim kararlar uygundur.
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ﬁ Outlook

Fw: 2024-2025 Akademik Yili Mifredatlar Gozden Gegirme Toplantisi

Kimden Aysen Bakkaloglu <aysen.bakkaloglu@nisantasi.edu.tr>
Tarih  3.09.2025 Car 09:49

Kime  Hilal Oztiirk <hilal.ozturk@nisantasi.edu.tr>; Aylin Aydin <aylin.aydin@nisantasi.edu.tr>; Emine Keskin Uslu
<emine.keskin@nisantasi.edu.tr>; Gokhan Demiray <gokhan.demiray@nisantasi.edu.tr>

Dr. Ogr. Uyesi Aysen Bakkaloglu
Meslek Yuksekokulu Madurd

Gonderen: Ugur Yozgat <ugur.yozgat@nisantasi.edu.tr>

Gonderildi: Wednesday, September 3, 2025 9:47:39 AM

Kime: Hakki Sunay <hakki.sunay@nisantasi.edu.tr>; Hasan Heperkan <hasan.heperkan@nisantasi.edu.tr>; Selma Karatepe
<selma.karatepe@nisantasi.edu.tr>; ismail Biilent Ozgelik <bulent.ozcelik@nisantasi.edu.tr>; Berrin Kalsin
<berrin.kalsin@nisantasi.edu.tr>; Muzaffer Ertiirk <muzaffer.erturk@nisantasi.edu.tr>; Emrah ipek
<emrah.ipek@nisantasi.edu.tr>; Fadime Cinar <fadime.cinar@nisantasi.edu.tr>; Yesim Kaya <yesim.kaya@nisantasi.edu.tr>;
Taskin Subasi <taskin.subasi@nisantasi.edu.tr>; Onder Paker <onder.paker@nisantasi.edu.tr>; Aysen Bakkaloglu
<aysen.bakkaloglu@nisantasi.edu.tr>; Sertag¢ Selahattin Tiilek <sertac.tulek@nisantasi.edu.tr>; Merve Suroglu Sofu
<merve.suroglusofu@nisantasi.edu.tr>; ihsan ikizer <ihsan.ikizer@nisantasi.edu.tr>; Sema Bilgi¢ Gazioglu
<sema.bilgicgazioglu@nisantasi.edu.tr>; Alper Can Topuz <alpercan.topuz@nisantasi.edu.tr>; Asli Kiregtepe Aydin
<asli.kirectepeaydin@nisantasi.edu.tr>; Burak TOYDEMIR <burak.toydemir@nisantasi.edu.tr>; Mahsa Safaei
<mahsa.safaei@nisantasi.edu.tr>; Seda Giirel <seda.gurel@nisantasi.edu.tr>; Hakan Sezgin Erkan
<hakansezgin.erkan@nisantasi.edu.tr>; Berna Oztiirk <berna.ozturk@nisantasi.edu.tr>; Samil Can Giider
<samilcan.guder@nisantasi.edu.tr>; Fulya Ozdemir <fulya.ozdemir@nisantasi.edu.tr>; Giilsah Keklik
<gulsah.keklik@nisantasi.edu.tr>; Kagan Cenk MIZRAK <kagancenk.mizrak@nisantasi.edu.tr>; Esra Balci
<esra.balci@nisantasi.edu.tr>; Hilal Oztiirk <hilal.ozturk@nisantasi.edu.tr>; Sercan Karka <sercan.karka@nisantasi.edu.tr>;
Savas Cakmakci <savas.cakmakci@nisantasi.edu.tr>; Eda Baytas <eda.baytas@nisantasi.edu.tr>; Fatih Yildiz
<fatih.yildiz@nisantasi.edu.tr>; Sevilay Ugar Yiizbas <sevilayucar.yuzbas@nisantasi.edu.tr>; Tara Hagikoglu
<tara.hacikpglu@nisantasi.edu.tr>; Glines Yakartepe <gunes.yakartepe@nisantasi.edu.tr>; Gozde Mert
<gozde.mert@nisantasi.edu.tr>

Bilgi: Aysegiil Ciipitioglu <aysegul.citipitioglu@nisantasi.edu.tr>; Genel Sekreterlik <genel.sekreterlik@nisantasi.edu.tr>;
Ahmet Stingeriglioglu <ahmet.sungericlioglu@nisantasi.edu.tr>; Zeynep Yaman <zeynep.yaman@nisantasi.edu.tr>; Okan
Oztiirk <okan.ozturk@nisantasi.edu.tr>; Bahadir Elal <bahadir.elal@nisantasi.edu.tr>; Murat Aydin
<murat.aydin@nisantasi.edu.tr>; ErhanDerin <erhanderin@nisantasi.edu.tr>

Konu: 2024-2025 Akademik Yili Mifredatlari Gozden Gegirme Toplantisi

Degerli Akademik Birim Yoneticilerimiz,

03.09.2025 Carsamba glinli saat 13:00'de Senato Odasinda yapilacak olan_2024-2025 Akademik Yili Mifredatlari
Go6zden Gegirme Toplantisina Akademik Birim Kalite Temsilcilerinizle beraber katiliminiz beklenmektedir.

Not: izinde olan Akademik Birim Yoneticileri yerine Vekaleti olan Akademik Birim Yénetici Yardimcilarinin
katilmasi gerekmektedir.

HEDEF +2000+ @

Prof. Dr. Ugur YOZGAT
Rektor Yardimcisi
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Crindem 5 Mueslek Yiksckokulumoz Lejistik Progran Kurulu keranmn génistlomesi.
Gundem 6 Meslek Yihsckokulamuer Bankacilik ve Sipoeacildk Progrnu Kumlu kararom
pirlisiilmesd,

Giindem 7 Meslek Yiksehokulumuz lg Mekan Tasaom Progeorm Korulu karaomn
glfitigilmesl.

Ciiindem 8: Meslck Yiksekokolurer Spor ¥Enetimi Frogrann Koralu araomm pdiriviilmesd,

Citindem % Meslck ikeekokolumus Asgihk Progrann Kuuly kararioom génbsilmes,
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priigilipneyd.
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Giindern 12: Muzlek Yiikschokulomuoz Foragradhk ve Kameromanlk Programi Eumily
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Giindem  16: Meslek Yiksekokulunoee Ingase Teknolujisl Prosmm Kumluy  karanom
pirdsihnes,

Leiindem 17 Meslck Yoksskokulumuwz Inlemet ve AR Teknolopileri Paogrann Kerulw karariim
girigiiman.

Giinddem 18 Moeslck  Wiksekokulumwe Tsletime ¥ometime Propram Euoolu Karaomn
Pl rislilenres:.

Gilndem 19 Meslek ¥ dkschokulumuz Mahkeme ve Biro Hizmetler karamou gieiiyihnesi.

Giindem 20: Meslek Yuksckokulumvz Making Program Kunelu ararinn soebsilnesi.

Crilndem 21: Meslek YV ikschokelumuz Maring v Yar lyleimeciligi Erogranm Kot ulu kacarimon
i silnes.

Giindena 22: Meslek Yiksckokulmuz Mimar Restorasyon Progrmu Korule karannm
ity Tl e,

Gundem  23: Meslek  Yiksekokohamuz Moeda  lasarn Peogram Kumlu kararom

aitriigiflnugst,

Giiindem 240 Meslek ¥ ksckokulums Muhasehe ve Verm Uypitamalan Prograrm Eurulo
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Giondem 26 Meslck Yiksckakulumue Sivil Hava Lilagarma [sletimecitil Prograny Korolu
karannin girisiilmesi,

Crlindem 27: Meslek Yiiksekokohonuz Sivil Havanhk Kabin Hrametlen Propeon Kurolo
karatimn nditdsilmes.

Gilndern I8: Meslck Yikschokuhunuz Turist Behberlidi Progranu Kol kasarcnn
piirlhstileme si.

Criindem 2% Muslek Yiksekokulumue Turiam ve Chel Isleaneciliai Program Kuralu karaemm
pdirdellmes:.

Criandem 30: Meslek Yiksekelulumoz Upak Teknolojisi Programn Kurolo haraino
garizilmest.

Eriindem 31: Meslek Viksckokulumuz Radyo ve Televizvon Pregramani @ Program Kol
kararumn gdriigiboesi.

Ciitndemt 320 Meslek Viksekokolumuoe Mobil ‘Tekoolojileri Frooramelus Provram Kol
karanmun gérisilmes),

Cuiindem 337 Meslek Yiksekokolumz programlanods buluran mitredatlarda 21, izl
becer demslen kapsaminds segeel ders bav e hakkomdy girhistilmesi .

Liindem 3d: Meslek Yiksekobulomwe prograrmlannda 8&renimn géren Agrencilorn mezun
olmadan toce  Sirekli Fpoim Merkesi (SEMY s birligi ile almest gereken dersler Lakkmda
soridgllomeed.

Gindem 35 Meslek Yuksckokolamuz yeni agidan Yeml wve Bkolojik Bina Toknikerligs
Mrogramuoun mdredalamm piriisilmesi,

Kararlar:

Rarar 1: Mezlek Viksekokolumie Elektronik Teknolojisi Prosraru Kuruly karan hakkinda
girligiildil, Yapilan porlsme ve ingelemncler sanucenda Elckironik Toknnlojisi Program Kurulu
karanimda gilrlygllen milredatmin agedidaki tabloda belittilen wekilde vy gunluguna ve durimun
Orenei Tyleri Daire Bagkanlfima hildiritmek fieen: Rektorlik Makan arzina ov bichgi ile
burr werilmistis,
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Karar 2: haslek Viksekokolunue Web lasanm ve Kedlama Programe Kuly karan
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Makamm armina oy birligl ile omr vertlmisir.
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Karar 2R: Meslek Yiksckokulwmos Turist Rebberhgi Progeans Kurwlo kararn hakkmda
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girisilen mlfredal pimeellermnesinin asapidaki tabloda bobirden gekilde wvzunleung ve
duriemiun Ogrenci 1gle Daire Bagkanbgina bildiridmek fizere Rekiwolok Makam arana oy
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